








FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

BALANCE

Anual

CUENTAS ANUALES   (2023)  

Fecha: 14/6/2024

EUROS

ACTIVO NOTAS DE LA 2023 2022

  MEMORIA    

A) ACTIVO NO CORRIENTE 1 90.242,14 2 215.729,33

I. Inmovilizado intangible 3 701,97 4 1.331,47

1. Desarrollo 5 0,00 6 0,00

2. Concesiones 7 0,00 8 0,00

3. Patentes, licencias, marcas y similares 9 0,00 10 0,00

4. Fondo de comercio 11 0,00 12 0,00

5. Aplicaciones informáticas 4.1; 8 13 701,97 14 1.331,47

6. Investigación 15 0,00 16 0,00

7. Derechos sobre activos cedidos en uso 17 0,00 18 0,00

8. Otro inmovilizado intangible 19 0,00 20 0,00

II. Bienes del Patrimonio Histórico 21 0,00 22 0,00

1. Bienes inmuebles 23 0,00 24 0,00

2. Archivos 25 0,00 26 0,00

3. Bibliotecas 27 0,00 28 0,00

4. Museos 29 0,00 30 0,00

5. Bienes muebles 31 0,00 32 0,00

6. Anticipos sobre bienes del Patrimonio Histórico 33 0,00 34 0,00

III. Inmovilizado material 35 19.215,50 36 28.652,03

1. Terrenos y construcciones 37 0,00 38 0,00

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 4.2; 5 39 19.215,50 40 28.652,03

3. Inmovilizado en curso y anticipos 41 0,00 42 0,00

IV. Inversiones inmobiliarias 43 0,00 44 0,00

1. Terrenos 45 0,00 46 0,00

2. Construcciones 47 0,00 48 0,00

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 49 0,00 50 0,00

1. Instrumentos de patrimonio 51 0,00 52 0,00

2. Créditos a entidades 53 0,00 54 0,00

3. Valores representativos de deuda 55 0,00 56 0,00

4. Derivados 57 0,00 58 0,00

5. Otros activos financieros 59 0,00 60 0,00

6. Otras inversiones 61 0,00 62 0,00

VI. Inversiones financieras a largo plazo 63 70.324,67 64 185.745,83

1. Instrumentos de patrimonio 10.1 65 70.324,67 66 68.458,82

2. Créditos a terceros 67 0,00 68 0,00

3. Valores representativos de deuda 69 0,00 70 0,00

4. Derivados 71 0,00 72 0,00

5. Otros activos financieros 73 0,00 74 117.287,01

6. Otras inversiones 75 0,00 76 0,00

VII. Activos por impuesto diferido 77 0,00 78 0,00

VIII. Deudores no corrientes 79 0,00 80 0,00

1. Créditos con usuarios, patrocinadores o afiliados 81 0,00 82 0,00

2. Otros deudores no corrientes 83 0,00 84 0,00

B) ACTIVO CORRIENTE 85 34.944.721,29 86 29.558.172,32

I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 87 0,00 88 0,00

II. Existencias 89 0,00 90 0,00

1. Bienes destinados a la actividad 91 0,00 92 0,00

2. Materias primas y otros aprovisionamientos 93 0,00 94 0,00
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3. Productos en curso 95 0,00 96 0,00

a) De ciclo largo de producción 97 0,00 98 0,00

b) De ciclo corto de producción 99 0,00 100 0,00

4. Productos terminados 101 0,00 102 0,00

a) De ciclo largo de producción 103 0,00 104 0,00

b) De ciclo corto de producción 105 0,00 106 0,00

5. Subproductos, residuos y materiales recuperados 107 0,00 108 0,00

6. Anticipos a proveedores 109 0,00 110 0,00

III. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 111 0,00 112 0,00

1. Entidades del grupo 113 0,00 114 0,00

2. Entidades asociadas 115 0,00 116 0,00

3. Otros 117 0,00 118 0,00

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 119 47.452,41 120 4.304,63

1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 121 0,00 122 0,00

2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 123 0,00 124 0,00

3. Deudores varios 10.2 125 44.350,47 126 3.069,63

4. Personal 127 0,00 128 0,00

5. Activos por impuesto corriente 129 0,00 130 0,00

6. Otros créditos con las Administraciones Públicas 10.2 131 3.101,94 132 1.235,00

7. Fundadores por desembolsos exigidos 133 0,00 134 0,00

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 135 0,00 136 0,00

1. Instrumentos de patrimonio 137 0,00 138 0,00

2. Créditos a entidades 139 0,00 140 0,00

3. Valores representativos de deuda 141 0,00 142 0,00

4. Derivados 143 0,00 144 0,00

5. Otros activos financieros 145 0,00 146 0,00

6. Otras inversiones 147 0,00 148 0,00

VI. Inversiones financieras a corto plazo 149 120.805,62 150 0,00

1. Instrumentos de patrimonio 151 0,00 152 0,00

2. Créditos a entidades 153 0,00 154 0,00

3. Valores representativos de deuda 155 0,00 156 0,00

4. Derivados 157 0,00 158 0,00

5. Otros activos financieros 4.3; 10.2 159 120.805,62 160 0,00

6. Otras inversiones 161 0,00 162 0,00

VII. Periodificaciones a corto plazo 163 20.299,55 164 28.759,22

VIII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 165 34.756.163,71 166 29.525.108,47

1. Tesorería 10.2 167 34.756.163,71 168 29.525.108,47

2. Otros activos líquidos equivalentes 169 0,00 170 0,00

TOTAL ACTIVO (A + B) 171 35.034.963,43 172 29.773.901,65

 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS DE LA 2023 2022

  MEMORIA    

A) PATRIMONIO NETO 173 24.814.037,63 174 7.458.477,59

A-1) Fondos propios 175 24.803.814,17 176 7.450.119,98

I. Dotación fundacional/Fondo social 177 60.101,21 178 60.101,21

1. Dotación fundacional/Fondo social 13.1.1 179 60.101,21 180 60.101,21
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2. (Dotación fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 181 0,00 182 0,00

II. Reservas 183 7.390.018,77 184 0,00

1. Estatutarias 185 0,00 186 0,00

2. Otras reservas 3; 13.1.4 187 7.390.018,77 188 0,00

III. Excedentes de ejercicios anteriores 189 0,00 190 8.538.561,74

1. Remanente 3; 13.1.2 191 0,00 192 8.538.561,74

2. (Excedentes negativos ejercicios anteriores) 193 0,00 194 0,00

IV. Excedente del ejercicio 3; 13.1.3 195 17.353.694,19 196 -1.148.542,97

A-2) Ajustes por cambios de valor 197 10.223,46 198 8.357,61

I. Activos financieros a valor razonable con cambios en el
patrimonio neto

4.3.1; 10.4.1 199 10.223,46 200 8.357,61

II. Operaciones de cobertura 201 0,00 202 0,00

III. Activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos
para la venta

203 0,00 204 0,00

IV. Diferencias de conversión 205 0,00 206 0,00

V. Otros 207 0,00 208 0,00

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 209 0,00 210 0,00

I. Subvenciones 211 0,00 212 0,00

II. Donaciones y legados 213 0,00 214 0,00

B) PASIVO NO CORRIENTE 215 4.288.026,41 216 4.257.315,41

I. Provisiones a largo plazo 217 380.254,92 218 380.254,92

1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 219 0,00 220 0,00

2. Actuaciones medioambientales 221 0,00 222 0,00

3. Provisiones por reestructuración 223 0,00 224 0,00

4. Otras Provisiones 18.1 225 380.254,92 226 380.254,92

II. Deudas a largo plazo 227 3.907.771,49 228 3.877.060,49

1. Obligaciones y otros valores negociables 229 0,00 230 0,00

2. Deudas con entidades de crédito 231 0,00 232 0,00

3. Acreedores por arrendamiento financiero 233 0,00 234 0,00

4. Derivados 235 0,00 236 0,00

5. Otros pasivos financieros 21.2 237 3.907.771,49 238 3.877.060,49

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo 239 0,00 240 0,00

IV. Pasivos por impuesto diferido 241 0,00 242 0,00

V. Periodificaciones a largo plazo 243 0,00 244 0,00

VI. Acreedores no corrientes 245 0,00 246 0,00

1. Débitos con beneficiarios 247 0,00 248 0,00

2. Otros acreedores no corrientes 249 0,00 250 0,00

C) PASIVO CORRIENTE 251 5.932.899,39 252 18.058.108,65

I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos
para la venta

253 0,00 254 0,00

II. Provisiones a corto plazo 18.2; 18.3 255 137.450,51 256 108.507,33

III. Deudas a corto plazo 257 0,00 258 0,00

1. Obligaciones y otros valores negociables 259 0,00 260 0,00

2. Deudas con entidades de crédito 261 0,00 262 0,00

3. Acreedores por arrendamiento financiero 263 0,00 264 0,00

4. Derivados 265 0,00 266 0,00

5. Otros pasivos financieros 267 0,00 268 0,00

IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 269 0,00 270 0,00

V. Beneficiarios-acreedores
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271 5.706.887,45 272 17.850.064,29

1. Entidades del grupo 273 0,00 274 0,00

2. Entidades asociadas 275 0,00 276 0,00

3. Otros 12 277 5.706.887,45 278 17.850.064,29

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 279 88.561,43 280 99.537,03

1. Proveedores 281 0,00 282 0,00

2. Proveedores, entidades del grupo y asociadas 283 0,00 284 0,00

3. Acreedores varios 10.3 285 2.113,12 286 7.713,42

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 287 0,00 288 0,00

5. Pasivos por impuesto corriente 289 0,00 290 0,00

6. Otras deudas con las Administraciones Públicas 10.3 291 86.448,31 292 91.823,61

7. Anticipos recibidos por pedidos 293 0,00 294 0,00

VII. Periodificaciones a corto plazo 295 0,00 296 0,00

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 297 35.034.963,43 298 29.773.901,65
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A) Operaciones continuadas      

1. Ingresos de la actividad propia 1 18.732.754,43 2 272.245,09

a) Cuotas de asociados y afiliados 3 0,00 4 0,00

b) Aportaciones de usuarios 5 0,00 6 0,00

c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 7 0,00 8 0,00

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 4.10; 11; 17.5 9 14.613.101,94 10 1.235,00

e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 11 0,00 12 0,00

f) Reintegro de ayudas y asignaciones 17.8 13 4.119.652,49 14 271.010,09

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 15 0,00 16 0,00

3. Gastos por ayudas y otros 17 -461,05 18 0,00

a) Ayudas monetarias 19 0,00 20 0,00

b) Ayudas no monetarias 21 0,00 22 0,00

c) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 24.3 23 -461,05 24 0,00

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 25 0,00 26 0,00

4. Variación de existencias de productos terminados y en curso
de fabricación

27 0,00 28 0,00

5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 29 0,00 30 0,00

6. Aprovisionamientos 31 0,00 32 0,00

7. Otros ingresos de la actividad 33 0,00 34 0,00

a) Ingresos accesorios y otros de gestión corriente 35 0,00 36 0,00

b) Subvenciones, donaciones y legados de explotación afectos a la
actividad mercantil

37 0,00 38 0,00

8. Gastos de personal 39 -984.165,56 40 -978.057,58

a) Sueldos, salarios y asimilados 17.4.1 41 -821.232,57 42 -811.708,71

b) Cargas sociales 17.4.2 43 -162.932,99 44 -166.348,87

c) Provisiones 45 0,00 46 0,00

9. Otros gastos de la actividad 47 -642.488,01 48 -520.365,26

a) Servicios exteriores 17.6 49 -462.642,53 50 -567.655,14

b) Tributos 51 -1.975,00 52 -1.600,00

c) Pérdidas, deterioro y variación de provisiones por operaciones
comerciales

53 -177.870,48 54 48.889,88

d) Otros gastos de gestión corriente 55 0,00 56 0,00

10. Amortización del inmovilizado 5; 8 57 -10.505,98 58 -14.344,06

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital
traspasados al excedente del ejercicio

59 0,00 60 0,00

a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio 61 0,00 62 0,00

i) Afectas a la actividad propia 63 0,00 64 0,00

ii) Afectas a la actividad mercantil 65 0,00 66 0,00

b) Donaciones y legados de capital traspasados al excedente del
ejercicio

67 0,00 68 0,00

i) Afectos a la actividad propia 69 0,00 70 0,00

ii) Afectos a la actividad mercantil 71 0,00 72 0,00

12. Excesos de provisiones 73 0,00 74 0,00

13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 75 0,00 76 0,00

a) Deterioro y pérdidas 77 0,00 78 0,00

b) Resultados por enajenaciones y otras 79 0,00 80 0,00

14. Diferencia negativa de combinaciones de negocio 81 0,00 82 0,00

15. Otros resultados 17.7 83 39.478,18 84 -64.693,31

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14+15)

85 17.134.612,01 86 -1.305.215,12

16. Ingresos financieros 87 4.777.031,85 88 4.429.526,31
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a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 89 0,00 90 0,00

a1) En entidades del grupo y asociadas 91 0,00 92 0,00

a2) En terceros 93 0,00 94 0,00

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 95 4.777.031,85 96 4.429.526,31

b1) De entidades del grupo y asociadas 97 0,00 98 0,00

b2) De terceros 99 4.777.031,85 100 4.429.526,31

17. Gastos financieros 101 -4.532.516,25 102 -4.272.854,16

a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas 103 0,00 104 0,00

b) Por deudas con terceros 105 0,00 106 0,00

c) Por actualización de provisiones 107 -4.532.516,25 108 -4.272.854,16

18. Variación de valor razonable en instrumentos financieros 109 0,00 110 0,00

a) Valor razonable con cambios en la cuenta de resultados 111 0,00 112 0,00

b) Transferencia de ajustes por cambios de valor 113 0,00 114 0,00

19. Diferencias de cambio 115 0,00 116 0,00

20. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

117 0,00 118 0,00

a) Deterioros y pérdidas 119 0,00 120 0,00

b) Resultados por enajenaciones y otras 121 0,00 122 0,00

21. Imputación de subvenciones, donaciones y legados de
carácter financiero

123 0,00 124 0,00

a) Afectas a la actividad propia 125 0,00 126 0,00

b) Afectas a la actividad mercantil 127 0,00 128 0,00

22.Incorporación al activo de gastos financieros 129 0,00 130 0,00

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
(16+17+18+19+20+21+22)

131 244.515,60 132 156.672,15

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 133 17.379.127,61 134 -1.148.542,97

23. Impuestos sobre beneficios 16.3 135 -25.433,42 136 0,00

A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE
OPERACIONES CONTINUADAS( A.3+23)

137 17.353.694,19 138 -1.148.542,97

B) Operaciones Interrumpidas      
24. Excedente del ejercicio procedente de operaciones
interrumpidas neto de impuestos

139 0,00 140 0,00

A.5) Variación de patrimonio neto reconocida en el excedente
del ejercicio (A.4+24)

141 17.353.694,19 142 -1.148.542,97

C) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio
neto

     

1. Activos financieros disponibles para la venta 10.4.1 143 1.865,85 144 -72,17

2. Operaciones de cobertura de flujos de efectivo 145 0,00 146 0,00

3. Subvenciones recibidas 147 0,00 148 0,00

4. Donaciones y legados recibidos 149 0,00 150 0,00

5. Ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes 151 0,00 152 0,00

6. Diferencias de conversión 153 0,00 154 0,00

7. Efecto impositivo 155 0,00 156 0,00

C.1) Variación de patrimonio neto por ingresos y gastos
reconocidos directamente en el patrimonio neto
(1+2+3+4+5+6+7)

157 1.865,85 158 -72,17

D) Reclasificaciones al excedente del ejercicio      

1. Activos financieros disponibles para la venta 159 0,00 160 0,00

2. Operaciones de cobertura de flujos de efectivo 161 0,00 162 0,00

3. Subvenciones recibidas 163 0,00 164 0,00

4. Donaciones y legados recibidos 165 0,00 166 0,00

5. Diferencias de conversión 167 0,00 168 0,00

6. Efecto impositivo 169 0,00 170 0,00

D.1) Variación de patrimonio neto por reclasificaciones al
excedente del ejercicio (1+2+3+4+5+6)

171 0,00 172 0,00
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E) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos
imputados directamente al patrimonio neto (C.1+D1)

173 1.865,85 174 -72,17

F) Ajustes por cambios de criterio 175 0,00 176 0,00

G) Ajustes por errores 177 0,00 178 0,00

H) Variaciones en la dotación fundacional o fondo social 179 0,00 180 0,00

I) Otras variaciones 181 0,00 182 0,00

J) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO
EN EL EJERCICIO (A.5+E+F+G+H+I)

183 17.355.560,04 184 -1.148.615,14



MEMORIA 
FUNDACIÓN ESTATAL PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, F.S.P. 

 
EJERCICIO 2023 

 

Hoja 1

 
APARTADO 1.: “ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD” 
 
La Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P. (en adelante, 
FEPRL), se constituyó mediante escritura pública el 27 de abril de 1999, sin ánimo de 
lucro, de carácter laboral, y cuyo patrimonio se halla afecto a fines de interés general 
relativos a la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.  
 
La FEPRL tiene personalidad jurídica propia y su finalidad, según la Disposición Adicional 
Quinta de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales es 
“promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, especialmente 
en las pequeñas empresas, a través de acciones de información, asistencia técnica, 
formación y promoción del cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos”. 
 
La finalidad enunciada se cumple, según los Estatutos de la Fundación aprobados por el 
Patronato el 28 de octubre de 2016 (párrafo segundo del artículo 6), “a través de las 
acciones que le son propias, entendiendo como tales aquellas que son aprobadas por el 
Patronato. Estas acciones propias de la Fundación serán acciones de información 
asistencia técnica, formación y promoción del cumplimiento de la normativa de prevención 
de riesgos laborales”. 
 
Los beneficiarios de las acciones de la FEPRL serán los trabajadores y las empresas, 
especialmente las pequeñas y medianas.  
 
Actualmente, la FEPRL está adscrita y tutelada por el Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, y se encuentra inscrita en el Protectorado de Fundaciones del Ministerio de Cultura 
con fecha 26 de junio de 2017. 
 
El Patronato, a tenor del artículo 7 de los Estatutos, tiene plena libertad para determinar 
las actividades de la Fundación, tendentes a conseguir los objetivos concretos y dentro 
del cumplimiento de sus fines, que considere más adecuados o convenientes en cada 
momento. El Patronato está integrado por 103 miembros designados por las personas 
jurídicas con presencia en la CNSST, de los cuales 52 serán designados por la 
Administración General del Estado (en adelante): 
 

- 23 a propuesta del Ministerio de Trabajo y Economía Social;  
- 6 a propuesta del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones;  
- 1 a propuesta de la Delegación del Gobierno de Ceuta;  
- 1 a propuesta de la Delegación del Gobierno de Melilla;  
- 2 a propuesta del Ministerio de Hacienda y Función Pública;  
- 2 a propuesta del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana;  
- 2 a propuesta del Ministerio del Interior;  
- 1 a propuesta del Ministerio de Educación y Formación Profesional;  
- 4 a propuesta del Ministerio de Sanidad;  
- 2 a propuesta del Gabinete de la Presidencia del Gobierno;  
- 2 a propuesta del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación;  
- 2 a propuesta del Ministerio de Política Territorial; 
- 2 a propuesta del Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital;  
- 2 a propuesta del Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico. 
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Los otros 51 Patronos son designados del siguiente modo: 17 a propuesta de las 
Comunidades Autónomas, 17 a propuesta y en representación de las organizaciones 
sindicales y 17 a propuesta y en representación de las organizaciones empresariales. 
 
En cuanto a la composición del Patronato, según los estatutos vigentes a 31 de diciembre 
de 2022: 

- Presidencia: la persona titular del órgano superior al que esté adscrita la Fundación. 
- Secretariado: Dirección Técnica de la Fundación.  
- Vicepresidencias: la Vicepresidencia primera recaerá sobre la Administración 

General del Estado. Las tres restantes vicepresidencias recaerán sobre las 
Comunidades Autónomas, las Organizaciones Empresariales y las Organizaciones 
Sindicales que constituyen la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo.  

 
Conforme a lo previsto en el artículo 18 de los Estatutos de la FEPRL, el Patronato contará 
con una Comisión Delegada, que está integrada por 13 miembros del Patronato, de los 
cuales: 7 miembros serán de la AGE y 2 a cada uno de los restantes grupos de 
representación. Entre los 13 miembros está incluida la persona titular de la Presidencia 
que, a su vez, ejercerá dicho cargo en la Comisión Delegada, o patrono perteneciente a 
la AGE en quien delegue. El persona titular de la Secretaría del Patronato también lo es 
de la Comisión Delegada. 
 
Durante el ejercicio 2023 han tenido lugar los siguientes hechos: 
- Aprobación por el Patronato de la Fundación, en su reunión de 28 de marzo de 2023 

del Plan de Actuación 2023; así como, en su reunión de 15 de junio de 2023, de las 
Cuentas Anuales del ejercicio 2022. 

- Mediante la Orden TES/774/2023, de 7 de julio, se regularon las transferencias de 
créditos destinadas a financiar las acciones de la Fundación Estatal para la Prevención 
de Riesgos Laborales, F.S.P. 

- Mediante la Orden TES/864/2023, de 21 de julio, se aprobaron las bases reguladoras 
de la concesión de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la 
realización de actividades en el ámbito de la prevención de riesgos laborales conforme 
a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. 

- Asimismo, la FEPRL se encuentra habilitada expresamente para conceder 
subvenciones, en la medida que su objeto fundacional es la realización de actividades 
de interés general, conforme se establece en la Orden TES/865/2023, de 21 de julio, 
en cumplimiento con previsto en la disposición adicional quinta.2 de la LPRL, así como 
en la disposición adicional decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones. 

- El procedimiento de concesión de las subvenciones, de conformidad con lo previsto en 
las Bases Reguladoras y en el ámbito fijado por cada convocatoria, se iniciará de oficio 
mediante la aprobación de convocatorias de asignación de los recursos determinados 
por el Patronato por el órgano contemplado en los nuevos Estatutos de la FEPRL: la 
Comisión de Subvenciones. Asimismo, se está en proceso la elaboración de las 
nuevas convocatorias para adaptarlas al nuevo régimen jurídico, de cara su 
publicación en BDNS y su extracto en el BOE. 
 

La Fundación tiene su domicilio social establecido en la Planta 2ª de la C/ Príncipe de 
Vergara, n. 108, de Madrid (C.P. 28002). 
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APARTADO 2.: “BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES” 
 
2.1. Imagen fiel 
 
Las cuentas anuales adjuntas, expresadas en euros (€), han sido obtenidas de los 
registros contables de la Fundación y se presentan de forma que reflejan la imagen fiel de 
la situación patrimonial, financiera y de los resultados de la Fundación, según lo 
establecido en: 
 
a) Código de Comercio.  
b) La Resolución de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoría de 

Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines 
lucrativos.  

c) Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones. 
d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
e) Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines 

lucrativos e incentivos fiscales al mecenazgo.  
f) El resto de normativa española que resulte de aplicación, así como las normas de 

obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoría de 
Cuentas.  

 
Las cuentas anuales han sido examinadas por la Comisión Delegada de la Fundación y 
aprobadas por el Patronato, tal como establecen sus vigentes Estatutos. 
 
2.2. Principios contables 
 
Las Cuentas Anuales del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2023 adjuntas han sido 
formuladas por el Director Gerente de la Fundación a partir de los registros contables de 
la Fundación y en su elaboración se han aplicado los principios contables y criterios de 
valoración recogidos en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, la Resolución de 
26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas, por la que se 
aprueba el Plan de Contabilidad de Entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado 
específicamente por las normas anteriores, son de aplicación el Real Decreto 1514/2007, 
por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad  y sus modificaciones posteriores 
por Reales Decretos 1159/2010, 602/2016 y 1/2021. 
 
2.3. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre 
 
La Fundación no tiene en proyecto ninguna decisión que pudiera alterar significativamente 
el valor contabilizado de los elementos de activo y de pasivo o que tengan un efecto 
sustancial en su patrimonio. Por otra parte, no se espera que existan riesgos de importe 
relevante que pudieran afectar a la Cuenta de Resultados o al Balance. 
 
En atención a las recomendaciones formuladas por el Tribunal de Cuentas, se reformó la 
disposición adicional quinta de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de 
Riesgos Laborales (mediante la Disposición final primera del Real Decreto-ley 16/2022, 
de 6 de septiembre, para la mejora de las condiciones de trabajo y de Seguridad Social 



MEMORIA 
FUNDACIÓN ESTATAL PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, F.S.P. 

 
EJERCICIO 2023 

 

Hoja 4

de las personas trabajadoras al servicio del hogar, convalidado por Acuerdo del Congreso 
de los Diputados, Resolución de 29 de septiembre de2022).  
 
La nueva norma de rango legal contiene determinadas previsiones en orden a garantizar 
tanto la adecuada territorialización de las acciones previstas, como el respeto a la 
distribución constitucional de competencias en materia laboral, así como determina el 
nuevo marco jurídico general y de financiación para el funcionamiento de la FEPRL. 
 
Mediante la Orden TES/864/2023, de 21 de julio, publicada en el B.O.E. en fecha 25 de 
julio de 2023, se han aprobado las bases reguladoras de la concesión de subvenciones, 
en régimen de concurrencia competitiva, para la realización de actividades en el ámbito 
de la prevención de riesgos laborales conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de 
Prevención de Riesgos Laborales. 
 
Asimismo, se ha procedido a la reforma de los Estatutos de la FEPRL (mediante Real 
Decreto 272/2024, de 19 de marzo, por el que se aprueban los Estatutos de la Fundación 
Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.), conforme a los cuales se está 
trabajando en las nuevas convocatorias de acciones para la realización de actividades en 
el ámbito de la Prevención de Riesgos Laborales. Tras la culminación de este proceso 
volvería al funcionamiento normal de la FEPRL, resolviendo los problemas anteriormente 
existentes. 
 
Para el ejercicio de 2023, la financiación de la FEPRL, inicialmente, se refleja en los 
Presupuestos Generales del Estado, en el presupuesto del Instituto Nacional de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, en la aplicación 494M.442: “A la Fundación Estatal para la 
Prevención de Riesgos Laborales FSP”, por importe de 26.000.000,00 €. El citado crédito 
ha sido objeto de transferencia a la Secretaría de Estado de Empleo y Economía Social, 
estando asignado un crédito a la FEPRL de 14 millones de euros, deducido el crédito 
asignado a las Comunidades Autónomas, de 12 millones de euros, para la ejecución de 
sus programas de prevención de riesgos laborales. 
 
Las cuentas anuales se han elaborado siguiendo el principio de entidad en 
funcionamiento. 
 
2.4. Comparación de la información 
 
A efectos comparativos se presentan, con cada una de las partidas del balance, de la 
cuenta de resultados y de la memoria, además de las cifras del ejercicio anual terminado 
a 31 de diciembre de 2023, las correspondientes al ejercicio anterior. 
 
2.5. Agrupación de partidas 
 
No se ha procedido en la elaboración del balance y la cuenta de resultados a la agrupación 
de diferentes partidas. 
 
2.6. Elementos recogidos en varias partidas 
 
Cada elemento patrimonial está recogido en una única partida que le es específica. 
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2.7. Cambios en criterios contables 
 
En el presente ejercicio se han mantenido los criterios contables del ejercicio precedente.  
 
2.8. Corrección de errores 
 
En el presente ejercicio no se ha efectuado corrección de errores. 
 
 
APARTADO 3.: “EXCEDENTE DEL EJERCICIO” 
 
3.1. Análisis de las principales partidas que forman el excedente del ejercicio: 
 
Durante el ejercicio 2023, la FEPRL ha generado un excedente positivo de 17.353.694,19 
€, las principales partidas que forman el excedente del ejercicio son las siguientes: 
 
  Concepto Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Ingresos de la entidad por la actividad propia 18.732.754,43 272.245,09 

- Ayudas monetarias y otros -461,05 0,00 

- Gastos de personal y otros gastos de explotación -1.626.653,57 -1.498.422,84 

- Dotaciones a la amortización de inmovilizado -10.505,98 -14.344,06 

- Ingresos financieros netos 244.515,60 156.672,15 

- Exceso de provisiones 0,00 0,00 

- Deterioro y resultado por enajenación del inmovilizado 0,00 0,00 

- Otros resultados 39.478,18 -64.693,31 

- Impuesto sobre beneficios -25.433,42   

  Excedente del ejercicio 17.353.694,19 -1.148.542,97 

 
 
3.2. Información sobre la propuesta de aplicación del excedente:  
 

    
  Base de reparto Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Excedente del ejercicio 17.353.694,19 -1.148.542,97 

- Remanente 
 

8.538.561,74 

  Total 17.353.694,19 7.390.018,77 

 
  Aplicación Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- A dotación fundacional     

- A reservas voluntarias 24.743.712,96   

- A remanente 0,00 7.390.018,77 

  Total 24.743.712,96 7.390.018,77 

 
Los resultados obtenidos en el ejercicio se aplican en su totalidad a reservas. 
 
La distribución de resultados cumple los requisitos y limitaciones establecidas en los 
Estatutos de la entidad y en la normativa legal vigente, en especial, los artículos 27 de la 
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Ley 50/2002, de Fundaciones y 3.2 de la Ley 49/2002, de régimen fiscal de las entidades 
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 
 
APARTADO 4.: “NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN” 
 
Las cuentas anuales han sido preparadas de acuerdo con las normas de registro y 
valoración establecidas en la Resolución de 26 de marzo de 2013, del Instituto de 
Contabilidad y Auditoría de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de las 
entidades sin fines lucrativos. 
 
4.1. Inmovilizado intangible 
 
4.1.1. Aplicaciones informáticas 

 
Su valoración inicial será en función de su precio de adquisición. La amortización se 
practica en función de la vida útil del bien. 
 
4.2. Inmovilizado material 
 
El inmovilizado material se valora a precio de adquisición. La amortización de los 
elementos del inmovilizado material sigue el método lineal durante los períodos de vida 
útil estimados desde su puesta en servicio: 
 

Elementos Vida útil estimada (años) 
 Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 10 
 Equipos para procesos de información 4 
 Otro inmovilizado material 10 

 
4.2.1. Arrendamientos 
 
Se considera arrendamiento financiero aquel en el que de las condiciones del mismo se 
deduzca que se transfieren sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios 
inherentes a la propiedad de los activos objeto del contrato. El resto de arrendamientos, 
es decir, aquellos en los que la propiedad y los riesgos y ventajas que recaen sobre el 
bien los tiene el arrendador, se clasifican como operativos.  
 
A fin de ejercicio, la FEPRL no tenía suscrito ningún contrato que pueda ser clasificado 
como de arrendamiento financiero. 
 
4.3. Instrumentos financieros 
 
Los activos financieros mantenidos por la entidad, a efectos de su valoración, se clasifican 
como: 
 
- Activos financieros disponibles para la venta: activos cuya adquisición se originó con 

el propósito de mantenerlos [participación en un Fondo de Inversión en Activos del 
Mercado Monetario (FIAMM) cuyo precio de adquisición 60.101,21 € materializa la 
dotación fundacional]. 
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La participación en el FIAMM, a fecha 31 de diciembre, se valora por su valor 
razonable, esto es, 70.324,67 € (ver nota 10.1 de la memoria), conforme a lo 
establecido en la norma de registro y valoración 9ª “Instrumentos financieros” del 
PGCESFL. 
 
La diferencia existente entre el valor liquidativo al cierre del ejercicio actual y el 
precedente se ha contabilizado, conforme a lo indicado en la citada norma 9ª, 
directamente en el patrimonio neto incrementándose el valor contable de la 
participación. 
 

- Préstamos y cuentas por cobrar: corresponden a créditos comerciales originados por 
las diversas áreas de actividad de la Fundación, cuyos cobros son de naturaleza 
determinable. Las correspondientes pérdidas por deterioro se dotan anualmente en 
función del riesgo que presentan las posibles insolvencias respecto a su cobro. 

 
- Fianzas entregadas: corresponden a fianzas entregadas por arrendamientos 

operativos. Las fianzas entregadas a largo plazo se valoran por su valor actual (coste 
amortizado) y las fianzas a corto plazo por su valor nominal. 
 

4.4. Existencias 
 
Dada la actividad de la Fundación, ésta no tiene existencias. 
 
4.5. Impuesto sobre beneficios 
 
La FEPRL se ha acogido al régimen fiscal especial de las entidades sin fines lucrativos, 
previsto en el Título II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las 
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, presentando la 
correspondiente declaración censal a que hace referencia el R.D. 1270/2003, de 10 de 
octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la aplicación del régimen fiscal de las 
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos al mecenazgo. 

 
Las rentas obtenidas por la FEPRL tienen la consideración de exentas –no se desarrollan 
explotaciones económicas que no tengan la consideración de exentas-, conforme a lo 
establecido en el artículo 6 de la Ley 49/2002. 
 
El gasto por el impuesto sobre beneficios registrado en 2023, 25.433,42 €, corresponde a 
las autoliquidaciones complementarias de los años 2018 y 2019, debido a que la falta de 
convocatorias de subvenciones durante los últimos años, de 2019 a 2023, no ha permitido 
cumplir la obligación de aplicar los rendimientos financieros netos de los años 2018 y 2019 
a los fines fundacionales dentro del plazo de los cuatro años siguientes al cierre del 
respectivo ejercicio (artículo 3.2 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal 
de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo). 
 
4.6. Ingresos y gastos 
 
Los ingresos y gastos se reconocen de acuerdo con el criterio de devengo, es decir, 
cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, 
con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera.  
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4.7. Provisiones y contingencias 
 
La provisión para otras responsabilidades se dota por la cuantía que los beneficiarios de 
ayudas demandan judicialmente a la FEPRL. 

 
La provisión a corto plazo por retribuciones al personal, motivada por demandas de 
equiparación salarial de los trabajadores, se dota por la cuantía demandada judicialmente 
a la FEPRL. 
 
La provisión a corto plazo para impuestos se dota para atender los gastos por la 
presentación en 2023 fuera de plazo de la autoliquidación complementaria del impuesto 
de sociedades de los ejercicios 2018 y 2019. 
 
4.8. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental 
 
La FEPRL, por su actividad e instalaciones, no cuenta con inversiones ni gastos relevantes 
ni significativos ni provisiones ni contingencias de naturaleza medioambiental que 
pudieran ser significativos con el patrimonio, la situación financiera y los resultados de la 
misma. 
 
4.9. Criterios empleados para el registro y valoración de gastos de personal 
 
4.9.1. Indemnizaciones por despido 
 
De acuerdo con la normativa laboral vigente, existe la obligación de indemnizar a aquellos 
empleados que sean despedidos sin causa justificada. No existen razones objetivas que 
hagan necesarias la contabilización de una provisión por este concepto. 

 
4.9.2. Planes de pensiones 
 
La FEPRL, en los ejercicios en que se han hecho aportaciones al plan de pensiones, ha 
registrado en la cuenta de resultados los costes derivados de los devengos anuales del 
Plan de pensiones (modalidad de Sistema de Empleo de promoción conjunta y, en razón 
de las obligaciones estipuladas, es un Plan de Aportación Definida). En 2023, no se han 
realizado aportaciones al plan de pensiones. 
 
4.10. Subvenciones, donaciones y legados 
 
La FEPRL, para la contabilización de las subvenciones que le han sido concedidas, sigue 
los criterios que se establecen en la Norma de registro y valoración vigésima de la 
Resolución de 26 de marzo de 2013, por la que se aprueba el PGC de las entidades sin 
fines lucrativos: 

 
“Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizarán, con 
carácter general, directamente en el patrimonio neto de la entidad para su posterior 
reclasificación al excedente del ejercicio como ingresos, sobre una base sistemática y 
racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvención, donación 
o legado, de acuerdo con los criterios que se detallan en el apartado 3 de esta norma. 
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Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables que se obtengan sin 
asignación a una finalidad específica se contabilizarán directamente en el excedente 
del ejercicio en que se reconozcan. 
 
Las subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de reintegrables se 
registrarán como pasivos hasta que adquieran la condición de no reintegrables. A estos 
efectos, se considerarán no reintegrables cuando exista un acuerdo individualizado de 
concesión de la subvención, donación o legado a favor de la entidad, se hayan 
cumplido las condiciones establecidas para su concesión y no existan dudas 
razonables sobre su recepción.” 

 
Por un lado, las subvenciones que recibe la FEPRL para financiar sus gastos de 
funcionamiento e inversión, a que se refiere el artículo 1 de la Orden TES/774/2023, de 7 
de julio, por la que se regulan las transferencias de créditos destinadas a financiar las 
acciones de la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P., se 
contabilizan directamente en el excedente del ejercicio por no tener asignación a una 
finalidad específica y no ser reintegrables. Por otro lado, las subvenciones que recibe para 
financiar acciones de carácter finalista se imputan a pasivo, en tanto adquieren la 
condición de no reintegrables a medida que se dedican a la finalidad para la que fueron 
concedidas. 

 
Como deuda a largo plazo transformable en subvenciones, al cierre del ejercicio, figura un 
importe de 3.907.771,49 €. 
 
 
APARTADO 5.: “INMOVILIZADO MATERIAL” 
 
Movimiento durante el ejercicio de las partidas del epígrafe A.III. “Inmovilizado material” 
del activo del balance:  
 

Mobiliario Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

1. Valor contable     

    Saldo Inicial (A) 119.245,54 119.245,54 

    Entradas (B)     

    Salidas ( C)     

    Saldo final (D1=A+B-C) 119.245,54 119.245,54 

            

2. Amortizaciones       

    Amortización acumulada al inicio del ejercicio (A) 106.686,78 104.326,81 

    Dotaciones y aumentos (B) 2.272,44 2.359,97 

    Reducciones por bajas, salidas y transferencias ( C)     

    Amortización acumulada al cierre del ejercicio (D2=A+B-C) 108.959,22 106.686,78 

3. Valor neto contable       

    Saldo final neto a 31/12 (D1 – D2) 10.286,32 12.558,76 

 
Equipos para procesos de información Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

1. Valor contable     

    Saldo Inicial (A) 73.964,18 68.822,18 
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    Entradas (B) 439,95 5.142,00 

    Salidas ( C)     

    Saldo final (D1=A+B-C) 74.404,13 73.964,18 

            

2. Amortizaciones       

    Amortización acumulada al inicio del ejercicio (A) 57.987,76 46.829,90 

    Dotaciones y aumentos (B) 7.592,06 11.157,86 

    Reducciones por bajas, salidas y transferencias ( C)     

    Amortización acumulada al cierre del ejercicio (D2=A+B-C) 65.579,82 57.987,76 

3. Valor neto contable       

    Saldo final neto a 31/12 (D1 – D2) 8.824,31 15.976,42 

 
Otro inmovilizado material Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

1. Valor contable     

    Saldo Inicial (A) 818,93 699,03 

    Entradas (B) 0,00 119,90 

    Salidas ( C)     

    Saldo final (D1=A+B-C) 818,93 818,93 

            

2. Amortizaciones       

    Amortización acumulada al inicio del ejercicio (A) 702,08 699,03 

    Dotaciones y aumentos (B) 11,98 3,05 

    Reducciones por bajas, salidas y transferencias ( C)     

    Amortización acumulada al cierre del ejercicio (D2=A+B-C) 714,06 702,08 

3. Valor neto contable       

    Saldo final neto a 31/12 (D1 – D2) 104,87 116,85 

 
Las adquisiciones de inmovilizado material, por importe de 439,95 €, corresponden 
principalmente a material informático.  
 
El importe de los bienes totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2023 asciende a 
146.675,08 € (140.032,18 € en 2022). 
 
La póliza de seguro, contratada con AXA Seguros Generales Sociedad Anónima de 
Seguros y Reaseguros, vence el 22 de septiembre de cada año, con una prima pagada 
en 2023 de 1.987,25 €, asegura un contenido de 119.698,82 € en las oficinas de la 
Fundación, y cubre las contingencias usuales: incendio, explosión, caída del rayo, etc. 
Los bienes de inmovilizado no experimentan deterioro. 
 
APARTADO 6.: “BIENES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO” 
 
La FEPRL no tiene bienes de estas características. 
 
 
APARTADO 7.: “INVERSIONES INMOBILIARIAS” 
 
La FEPRL no tiene bienes de estas características. 
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APARTADO 8.: “INMOVILIZADO INTANGIBLE” 
 
El movimiento producido durante el ejercicio del inmovilizado intangible y de su 
amortización acumulada, epígrafe A.I “Inmovilizado intangible” del activo del balance, ha 
sido el siguiente: 
 
- Aplicaciones informáticas:  
 

Aplicaciones informáticas Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

1. Valor contable:     
    Saldo Inicial (A) 264.599,75 288.001,24 
    Entradas (B)     
    Salidas ( C)   23.401,49 
    Saldo final (D1=A+B-C) 264.599,75 264.599,75 
            
2. Amortizaciones       
    Amortización acumulada al inicio del ejercicio (A) 263.268,28 285.846,59 
    Dotaciones y aumentos (B) 629,50 823,18 
    Reducciones por bajas, salidas y transferencias ( C)   23.401,49 
    Amortización acumulada al cierre del ejercicio (D2=A+B-C) 263.897,78 263.268,28 
3. Valor neto contable       
    Saldo final neto a 31/12 (D1 – D2) 701,97 1.331,47 

 
Las aplicaciones informáticas han sido adquiridas a título oneroso.  
 
El importe de los bienes totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2023 asciende a 
262.081,75 € (285.483,24 € en 2022). 
 
 
APARTADO 9.: “OPERACIONES DE ARRENDAMIENTO Y OTRAS OPERACIONES 

DE NATURALEZA SIMILAR” 
 
9.1.  Arrendamientos financieros 
 
No se han constituido arrendamientos financieros. 
 
9.2. Arrendamientos operativos 
 
9.2.1. Alquiler de las oficinas de la FEPRL 
 
Referente a los gastos por arrendamiento operativo, la FEPRL novó en el mes de agosto 
de 2016 el contrato de alquiler previo, con una duración inicial prevista hasta el 30 de 
noviembre de 2021, con opción de prórroga de tres años, prorroga que ha sido ejercitada. 
El gasto del alquiler se imputa a la cuenta de resultados en el ejercicio en que se devenga. 
El gasto de alquiler: oficina, plazas de garaje y gastos comunes y generales del edificio, 
ascendió en el ejercicio 2023 a 235.750,98 € más IVA. El gasto de alquiler se actualiza 
anualmente en función del IPC y revisión de la renta a precios de mercado cada tres años. 
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Los pagos correspondientes al arrendamiento de la oficina se recogen a continuación: 
 

Concepto Pago 
Pago hasta fin 

contrato 

  Ejercicio 2023 Noviembre/2024 
  Importe sin IVA Importe sin IVA 
  A B 

Oficina 188.074,92 177.746,47 
Plazas de garaje 6.237,84 5.895,23 
Gastos generales 41.438,22 34.423,95 

Suma 235.750,98 218.065,65 

 
La FEPRL, como garantía del cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de 
arrendamiento, suscribió un aval a favor de la entidad arrendadora por importe de 
102.452,25 €. El contrato preveía que, en caso de prórroga, el arrendatario entregaría un 
nuevo aval bancario al arrendador por una cantidad equivalente a 6 mensualidades de la 
renta, gastos comunes e IVA aplicable en ese momento, con un mes de antelación al inicio 
de la prórroga, previa devolución del aval que se encontrara en poder del arrendador. 
Debido a que no fue posible entregar al arrendador el nuevo aval en el plazo previsto y, 
en su sustitución, la Fundación abonó al arrendador, mediante transferencia bancaria en 
concepto de depósito, un importe de 124.117,80 €. 
 
 
APARTADO 10.: “INSTRUMENTOS FINANCIEROS”. 
 
10.1. Detalle de los activos financieros a largo plazo por categoría y clase es el 

siguiente: 
 

  Instrumentos financieros a largo plazo 

Activos Financieros   Créditos,  
  Instrumentos de  Derivados,  
  patrimonio Otros activos financieros 

Categoría 2023 2022 2023 2022 
Activos a valor razonable con 
cambios en el Patrimonio Neto 

70.324,67 68.458,82   

Activos financieros a coste 
amortizado 

      

Fianzas       
Efectivo y otros activos 
equivalentes 

      

Intereses devengados no 
vencidos 

      

Total 70.324,67 68.458,82   

 
 
10.1.1. Activos a valor razonable con cambios en el patrimonio neto: 
 
Como activo no corriente mantenido para la venta se ha calificado a la participación en un 
Fondo de Inversión en Activos del Mercado Monetario (FIAMM) cuyo precio de adquisición 
60.101,21 € materializa la dotación fundacional. 
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La participación en el FIAMM, a fecha 31 de diciembre, se valora por su valor razonable, 
conforme a lo establecido en la Norma de Registro y Valoración 9ª, “Instrumentos 
financieros”, del Plan General de Contabilidad. 
 
La diferencia existente entre el valor liquidativo al cierre del ejercicio actual y el precedente, 
1.865,85 €, se ha contabilizado, conforme a lo indicado en la citada Norma de Registro y 
Valoración 9ª, directamente en el patrimonio neto (en la cuenta “Ajustes por valoración en 
activos financieros disponibles para la venta (133)”) incrementándose el valor contable de 
la participación. 
 
10.2. Detalle de los activos financieros a corto plazo por categoría y clase es el 

siguiente: 
  

Instrumentos financieros a corto plazo 
    Créditos,  

Activos Financieros Instrumentos de  Derivados,  
  patrimonio Otros activos financieros 

Categoría 2023 2022 2023 2022 
Activos a valor razonable 
con cambios en el 
Patrimonio Neto 

      

Activos financieros a coste 
amortizado. Deudores por 
reintegros de ayudas 

        17.033.974,95 17.282.598,46 

Activos financieros a coste 
amortizado. Otros deudores 

    47.452,41 4.304,63 

Fianzas     120.805,62 117.287,01 
Efectivo y otros activos 
equivalentes 

    34.756.163,71 29.525.108,47 

Intereses devengados no 
vencidos 

        

Deterioro de créditos de la 
actividad 

    -17.033.974,95 -17.282.598,46 

Total   34.924.421,74 29.646.700,11 

 
10.2.1.  Fianzas: 
 
Fianza constituida a largo plazo: Importe entregado (valor nominal 124.117,80 €, y fecha 
de vencimiento 30/11/2024) a favor de ZIREF LUX SPAIN en concepto de fianza por el 
alquiler de las oficinas en la calle Príncipe de Vergara. 
 
10.2.2.  Deudores por reintegros de ayudas:  

 
Los importes y variaciones experimentadas durante el ejercicio por las partidas de 
los deudores por reintegros de ayudas son las siguientes: 

 
Concepto  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 
  Principal Intereses Total Principal Intereses Total 
Saldo Inicial 13.029.870,00 4.252.728,46 17.282.598,46 13.636.125,08 4.033.875,57 17.670.000,65 

Entradas 315.282,29 517.386,92 832.669,21 23.127,62 392.234,61 415.362,23 

Salidas 832.451,74 248.840,98 1.081.292,72 629.382,70 173.381,72 802.764,42 
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Saldo final 12.512.700,55 4.521.274,40 17.033.974,95 13.029.870,00 4.252.728,46 17.282.598,46 

 
A fin de ejercicio, se registra la corrección por deterioro de valor de los créditos de 
deudores por reintegros de ayudas que no han atendido al reintegro dentro del plazo 
establecido.  
 
Concepto  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 
  Principal Intereses Total Principal Intereses Total 
Saldo Inicial 13.029.870,00 4.252.728,46 17.282.598,46 13.636.125,08 4.033.875,57 17.670.000,65 

Entradas 12.512.700,55 4.521.274,40 17.033.974,95 13.029.870,00 4.252.728,46 17.282.598,46 

Salidas -13.029.870,00 -4.252.728,46 -17.282.598,46 -13.636.125,08 -4.033.875,57 -17.670.000,65 

Saldo final 12.512.700,55 4.521.274,40 17.033.974,95 13.029.870,00 4.252.728,46 17.282.598,46 

 
10.3. Pasivos financieros: 
 
El detalle de los pasivos financieros por categoría y clase es el siguiente: 
 

PASIVOS FINANCIEROS: Instrumentos Financieros a CORTO PLAZO 

CATEGORIAS  Derivados, otros   
      

  2023 2022 

Débitos y partidas a pagar 88.561,43 99.537,03 

TOTAL 88.561,43 99.537,03 

 
Dentro de otros pasivos financieros se incluyen los pasivos relacionados con la actividad 
corriente de la Entidad, con el siguiente desglose: 
 

Concepto 2023 2022 

Acreedores 2.113,12 7.713,42 

Personal (remuneraciones pendientes de pago) 0,00 0,00 

H. Pública Acreedora 70.645,58 72.786,24 

Organismos. Seguridad Social acreedores 15.802,73 19.037,37 

TGSS Acreedora por reintegros 0,00 0,00 

TOTAL 88.561,43 99.537,03 

 
10.4. Información relacionada con la cuenta de resultados y el patrimonio neto 
 
10.4.1. Pérdidas o ganancias netas procedentes de los instrumentos financieros: 

 
Concepto Ingresos  Gastos  Ganancia neta 

Activos disponibles para la venta 1.865,85   1.865,85 

Fianzas constituidas a largo plazo 3.518,61 3.560,72 -42,11 
Suma 5.384,46 3.560,72 1.823,74 

 
10.4.2. Ingresos y gastos financieros calculados por aplicación del método del tipo de 

interés efectivo: 
 

Concepto Ingresos  Gastos  Ganancia neta 
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Fianzas constituidas a largo plazo 3.518,61 3.560,72 -42,11 

 
10.5.  Otra información: 
 
10.5.1. Intereses devengados y no cobrados: 
 

A fin de ejercicio no se registran intereses devengados y no cobrados. 
 
10.5.2. Tasa media de rentabilidad de las inversiones financieras: 
 
- Tasa media de rentabilidad de la participación en el FIAMM: 
 
La tasa media de rentabilidad de la participación en el FIAMM, durante el ejercicio 2023, 
ha sido positiva, en concreto, el 2,653194%% (-0,105310% en 2022). 
 
 
APARTADO 11.: “USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA” 
 
En el ejercicio, el Ministerio de Trabajo y Economía Social aportó 14.610.000,00 €, 
correspondientes a la actividad ordinaria de la Fundación a que se refiere la Orden 
TES/774/2023, de 7 de julio, que regula las transferencias de créditos destinadas a 
financiar las acciones de la FEPRL. Adicionalmente, el Ministerio de Trabajo y Economía 
Social aportó 30.711, 00 € correspondientes a los fondos territoriales asignados en 2023 
a las ciudades autónomas de Ceuta y Melilla que serán gestionados directamente por la 
FEPRL. 
 
11.1. Movimiento durante el ejercicio de las partidas del epígrafe B.III. del activo del 
balance “8. Terceros usuarios y otros deudores de la actividad propia”: 
 

Cuenta Descripción Saldo inicial Aumentos  Disminuciones Saldo final 

4480 
Ministerio de Trabajo y 
Economía Social deudor 

0,00 14.640.711,00 14.640.711,00 0,00 

 
 
APARTADO 12.: “BENEFICIARIOS - ACREEDORES” 
 
12.1. Movimiento durante el ejercicio de las partidas del epígrafe C.V. del pasivo 

del balance “Beneficiarios - Acreedores” (a corto plazo): 
 

  Beneficiarios - Acreedores, a corto plazo Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Saldo Inicial 17.850.064,29 18.210.381,76 

- Entradas 0,00 34.364,45 

- Aumento por traspaso otra cuenta 0,00 0,00 

- Salidas 12.143.176,84 394.681,92 

- Disminución por traspaso otra cuenta 0,00 0,00 

- Saldo final 5.706.887,45 17.850.064,29 
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12.2. Beneficiarios de ayudas, clasificación entre corto y largo plazo 
 
A cierre del ejercicio 2023, el saldo de las cuentas “Beneficiarios de ayudas (412)” y 
“Beneficiarios de ayudas, objetivo de la estrategia (413)”, por importes de 4.150.246,10 € 
(13.124.565,86 € en 2022) y 1.556.641,35 € (4.725.498,43 € en 2022), tienen vencimiento 
a corto plazo. 
 
 
APARTADO 13.: “FONDOS PROPIOS” 
 
13.1. Movimiento de las cuentas de la agrupación “Fondos propios” 
 
13.1.1. Cuenta “Dotación Fundacional (100)” 
 
La dotación fundacional no ha experimentado variación durante el ejercicio. 
 

  Dotación fundacional Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

 Saldo Inicial 60.101,21 60.101,21 

 Aumentos 0,00 0,00 

 Disminuciones 0,00 0,00 

 Saldo final 60.101,21 60.101,21 

 
13.1.2. Cuenta “Remanente (120)” 
 
La disminución de la cuenta recoge el traspaso de los resultados negativos del ejercicio 
2022, por importe de 1.148.542,97 €, y el traspaso a reservas voluntarias del importe de 
7.390.018,77 € 
 

Remanente Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

Saldo Inicial 8.538.561,74 8.167.595,73 
Aumentos   370.966,01 

Disminuciones 8.538.561,74   
Saldo final 0,00 8.538.561,74 

 
13.1.3. Cuenta “Excedente del ejercicio (129)” 

 
El resultado positivo del ejercicio importa 17.353.694,19 € (resultado negativo de 
1.148.542,97 €, en 2022). 
 
13.1.4  Cuenta “Reservas voluntarias (113)” 
 
La cuenta recoge el traspaso del remanente de ejercicios anteriores, 7.390.018,77 € 
 
APARTADO 14.: “EXISTENCIAS” 
 
Dada la actividad de la FEPRL, ésta no tiene existencias. 
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APARTADO 15.: “MONEDA EXTRANJERA” 
 
Los elementos de activo y pasivo están denominados en euros (€). 
 
 
APARTADO 16.: “SITUACIÓN FISCAL” 
 
16.1. Impuesto sobre beneficios 
 
16.1.1. Información sobre el régimen fiscal aplicable a la entidad 
 
La FEPRL se ha acogido al régimen fiscal especial de las entidades sin fines lucrativos, 
previsto en el Título II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las 
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, presentando la 
correspondiente declaración censal a que hace referencia el R.D. 1270/2003, de 10 de 
octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la aplicación del régimen fiscal de las 
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos al mecenazgo. 

 
Las rentas obtenidas por la FEPRL tienen la consideración de exentas –no se desarrollan 
explotaciones económicas que no tengan la consideración de exentas-, conforme a lo 
establecido en el artículo 6 de la Ley 49/2002, por lo que no se ha registrado gasto por el 
Impuesto sobre beneficios. 
 
16.1.2. Explicación de la diferencia que existe entre el importe neto de los ingresos y 

gastos del ejercicio y la base imponible (resultado fiscal) 
 
- Cálculo del gasto por el Impuesto sobre beneficios: 
 
Las diferencias que existen entre el resultado contable y el resultado fiscal son las 
siguientes: 
 

Conciliación del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio con la base imponible del impuesto sobre beneficios 

  Cuenta de resultados Ingresos y gastos directamente 
imputados al patrimonio neto 

  Importe del ejercicio 2023 Importe del ejercicio 2023 
  Aumentos  Disminuciones Efecto neto Aumentos  Disminuciones Efecto 

neto 
              
Saldo de ingresos y gastos del 
ejercicio  

    17.353.694,19     1.865,85 

Impuesto sobre sociedades     
 

      
Diferencias permanentes: 6.156.092,09 23.509.786,28 -17.353.694,19       

-Resultados exentos 6.156.092,09 23.509.786,28 -17.353.694,19       
-Otras diferencias             

Diferencias temporarias:       -1.865,85 0,00 -1.865,85 
-Con origen en el ejercicio       -1.865,85 0,00 -1.865,85 
-Con origen en ejercicios anteriores             

Compensación de bases imponibles 
negativas de ejercicios anteriores 

               

Base imponible (resultado fiscal)     0,00     0,00 

Tipo de gravamen (Art. 10 Ley 49/2002) 10% 
   

Cuota Íntegra ( =Impuesto bruto) 0,00 
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Deducciones, bonificaciones  0,00 
   

Cuota Líquida ( = Impuesto sobre beneficios devengado) 0,00 
   

 
Al no existir diferencias temporales entre el beneficio antes de impuestos y la base 
imponible, el impuesto devengado coincide con la cuota líquida que corresponde a la 
Hacienda Pública.  
 
16.2. Liquidación del impuesto de Sociedades del ejercicio 2023: 
 

Concepto Importe 

Base Imponible + 0 

Tipo de gravamen (Art. 10 Ley 49/2002) * 10% 

Cuota Íntegra (= Impuesto bruto) = 0,00 

Deducciones, bonificaciones  - 0 

Cuota Líquida = 0,00 

Retenciones soportadas e ingresos a cuenta  - 0,00 

Cuota diferencial (A devolver)  = 0,00 

 
16.3. Liquidación del impuesto de Sociedades de los ejercicios 2018 y 2019: 
 
En el ejercicio 2023 se ha presentado autoliquidación complementaria del impuesto de 
sociedades de los años 2018 y 2019, resultando una cuota líquida de 14.017,26 € y 
11.416,16 €, respectivamente, debido a que la falta de convocatorias de subvenciones 
durante los últimos años, de 2019 a 2023, no ha permitido cumplir la obligación de aplicar 
los rendimientos financieros netos de los años 2018 y 2019 a los fines fundacionales 
dentro del plazo de los cuatro años siguientes al cierre del respectivo ejercicio (artículo 3.2 
de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines 
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo). 
 
 
APARTADO 17.: “INGRESOS Y GASTOS” 
 
17.1. Desglose de la partida 3.a) “Ayudas monetarias” de la cuenta de resultados: 
 
En el ejercicio 2023, así como en el ejercicio 2022, no se han concedido ayudas 
monetarias. 
 
17.2. Desglose de la partida 3.b) “Ayudas no monetarias” de la cuenta de 

resultados: 
 
En el ejercicio no se han registrado ayudas no monetarias 
 
17.3. Desglose de la partida 6. “Aprovisionamientos” de la cuenta de resultados: 
 

Sin movimiento. 
 
17.4. Desglose de gastos de personal 
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17.4.1. Desglose de la partida 8.a) “Sueldos, salarios y asimilados” de la cuenta de 
resultados 

 
Cuenta Descripción 2023 2022 

640 Sueldos y salarios 821.232,57 811.708,71 

641 Indemnizaciones     

  Suma 821.232,57 811.708,71 

 
 
17.4.2. Desglose de la partida 8.b) “Cargas sociales” de la cuenta de resultados: 
 

Cuenta Descripción 2023 2022 

642 Seguridad Social a cargo de la entidad 146.746,26 151.489,62 

643 Aportaciones a sistemas complementarios 
de pensiones 

    

649 Otros gastos sociales 16.186,73 14.859,25 

  Suma 162.932,99 166.348,87 

 
17.5. Ingresos de fundadores, subvenciones, donaciones y legados 
 
La subvención imputada al resultado del ejercicio, 3.101,94 €, corresponde a una 
bonificación en las cuotas empresariales por la realización de un curso de formación del 
personal. 
 
17.6. Desglose de la partida 9.a) “servicios exteriores” de la cuenta de resultados: 
 

Cuenta Descripción 2023 2022 

621 Arrendamientos y cánones 303.547,41 304.157,94 

622 Reparaciones y conservación 853,81 4.443,52 

623 Servicios de profesionales independientes 88.297,14 129.222,91 

624 Transportes 0,00 0,00 

625 Primas de seguros 9.336,43 9.322,12 

626 Servicios bancarios y similares 775,49 61.554,31 

627 Publicidad, propaganda y relaciones 
públicas 

615,88 545,30 

628 Suministros  5.494,08 7.011,80 

629 Otros servicios 53.722,29 51.397,24 

  Suma 462.642,53 567.655,14 

 
El importe de la cuenta “Arrendamientos y cánones” (621) se desglosa en las principales 
partidas: a) alquiler oficina, 288.819,32 €; b) servicio de hosting, 5.184,03 €; c) renting 
fotocopiadora, 2.594,99 €; d) canon contaplus, 2.929,49 €; e) canon firewal, 1.118,22 €; f) 
licencias software, 1.981,98 €. 
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El importe de la cuenta “Servicios de profesionales independientes” (623) se desglosa en 
las principales partidas: a) programación del gestor de acciones y gestión de los sistemas 
de información, 29.740,52 €; b) asesoría jurídica, 27.862,09 €; c) servicio gestor 
documental, 9.755,02 €; d) servicio anti-plagio, 8.436,51; e) servicio de confección de 
nóminas y seguros sociales, 2.613,60 €. 
 
El importe de la cuenta “Servicios bancarios y similares” (626) se desglosa en las 
principales partidas: a) comisiones por mantenimiento de cuenta, 699,73 €; b) comisiones 
por transferencias, 75,76 €. 
 
El importe de la cuenta “Otros servicios” (629) se desglosa en las principales partidas: a) 
limpieza de la oficina, 18.330,72 €; b) servicio de archivo externo, 10.161,82 €; c) 
comunicaciones telefónicas, 10.109,38 €; d) compra de material de oficina, 6.781,66 €; e) 
mensajería y correos, 790,53 €; f) fotocopias, 2.235,02 €; g) compra de prensa, 788,63 €. 
 
17.7. Información de la partida “Otros resultados” de la cuenta de resultados 
 
La partida “otros resultados”, por importe positivo de 39.478,18 € refleja los gastos e 
ingresos del ejercicio por costas judiciales, 14.321,93 € y 56.661,37 €, respectivamente, 
además de 2.861,26 € de recargo por impuestos. 
 
17.8. “Ingresos correspondientes a reintegros de acciones” 
 

Desglose de reintegros 2023 2022 

Anulación obligaciones Convocatoria 2015, aplic 2015 400A-470:  46.410,52 

Anulación obligaciones Convocatoria AE-2015, aplic 2015 400B-470:  246.421,93 

Anulación obligaciones Convocatoria 2017, aplic 2017 400A-470: 2.202.013,14  
Anulación obligaciones Convocatoria 2018, aplic 2018 400A-470: 502.830,60  
Anulación obligaciones Convocatoria AE-2017, aplic 2017 400B-470: 1.102.924,32  
Reintegros ayudas Convocatoria AE-2011, aplicación 1.00.380.51 311.884,43  
RSI + Ayudas Convocatoria 2015  -22.733,16 

RSI + Ayudas Convocatoria AE- 2015   
Otros reintegros  910,80 

Suma  4.119.652,49 271.010,09 

 
Los reintegros del ejercicio corresponden a obligaciones anuladas, 3.807.768,06 €, 
consecuencia de la menor ejecución del presupuesto aprobado de las acciones y gastos 
no aceptados en la justificación de la ejecución de la acción, y a reintegros solicitados por 
importe de 311.884,43 €. 
 
 
APARTADO 18.: “PROVISIONES Y CONTINGENCIAS” 
 
18.1 Provisión para otras responsabilidades 
 
Las provisiones para otras responsabilidades importan, a fin de ejercicio, 380.254,92 €, y 
tienen por objeto hacer frente a las cuantías que beneficiarios de ayudas demandan 
judicialmente a la Fundación. Detalle de las provisiones: 
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- Confederación Española de Organizaciones Empresariales del Metal (CONFETAL), 
por cuatro acciones sectoriales de la convocatoria 2014, se provisiona 108.258,60 €, 

- Asociación Nacional de Empresas de Control de Plagas (ANECPLA), por una acción 
sectorial de la convocatoria 2014, se provisiona 33.91,40 €. 

- Confederación de Empresarios de Málaga, por una acción territorial de la convocatoria 
2015, se provisiona 42.000,00 €. 

- Fundación Confemetal, por tres acciones sectoriales de la convocatoria ordinaria 2015 
y otras tres de la convocatoria de la Estrategia 2015, se provisiona 196.079,92 €. 

 
  Provisión para otras responsabilidades Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Saldo Inicial 380.254,92 195.806,29 

- Dotaciones  196.079,92 

- Aplicaciones   -11.631,29 

- Otros ajustes realizados     

- Saldo final 380.254,92 380.254,92 

 
18.2. Provisión a corto plazo por retribuciones al personal 
 
Las dotaciones del ejercicio 2023, se corresponden con: 

a) Provisión, por importe de 7.688,76 €, para atender el complemento variable, 
devengado durante el ejercicio 2023, por el Director Gerente. 

b) Provisión por importe de 120.183,62 €, tiene por objeto hacer frente a las demandas 
de equiparación salarial de dos trabajadoras que demandan judicialmente a la 
Fundación (en el ejercicio 2022 se dotaron 95.125,84 €).  

c) Provisión por importe de 3.886,89 €, para atender el incremento adicional del 0,5% 
de la masa salarial vinculado a la evolución del PIB. 

 
En el ejercicio 2023, se aplicó la provisión dotada en el ejercicio anterior para atender el 
complemento variable devengado por el Director Gerente en el ejercicio 2022, 7.464,82 €, 
y la provisión, por importe de 5.916,67 €, para atender la acción social devengada por el 
personal en el ejercicio 2022. 
 

  
Provisión a corto plazo por retribuciones al 

personal 
Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Saldo Inicial 108.507,33 7.249,26 

- Dotaciones 131.759,27 108.507,33 

- Aplicaciones -108.507,33 -7.249,26 

- Otros ajustes realizados     

- Saldo final 131.759,27 108.507,33 

 
18.3. Provisión a corto plazo para impuestos 
 
En el ejercicio 2023, por la presentación fuera de plazo de la autoliquidación 
complementaria del impuesto de sociedades de los ejercicios 2018 y 2019, se ha dotado 
la provisión para atender el recargo reducido por liquidación del impuesto fuera de plazo, 
2.861,26 €, y los intereses de demora, 2.829,98 €. 
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  Provisión a corto plazo para impuestos Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Saldo Inicial 0,00   

- Dotaciones 5.691,24   

- Aplicaciones     

- Otros ajustes realizados     

- Saldo final 5.691,24   

 
 
APARTADO 19.: “INFORMACIÓN SOBRE EL MEDIO AMBIENTE” 
 
La FEPRL no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias de 
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relación con el patrimonio, 
la situación financiera y los resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen 
desgloses específicos en la presente memoria de las cuentas anuales respecto a 
información de cuestiones medioambientales. 
 
 
APARTADO 20.: “RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL” 
 
20.1. Planes de pensiones  
 
Conforme se ha señalado en el apartado 4.9 “Criterios empleados para el registro y 
valoración de los gastos de personal”, la Fundación registra en la cuenta de resultados los 
costes derivados de los devengos anuales del Plan de pensiones (modalidad de Sistema 
de Empleo de promoción conjunta y, en razón de las obligaciones estipuladas, es un Plan 
de Aportación Definida). En el ejercicio 2023, no se han realizado aportaciones a planes 
de pensiones, así como tampoco en el ejercicio 2022 se realizaron aportaciones. 
 
 
APARTADO 21.: “SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS” 
 
21.1. Movimiento de la cuenta “Otras subvenciones oficiales (1320)” 
 
Esta cuenta no ha reflejado movimiento en el ejercicio. 
 
21.2. Movimiento de la cuenta “Deudas a largo plazo transformables en 

subvenciones, donaciones y legados (172)” 
 
La cuenta “Deudas a largo plazo transformables en subvenciones, donaciones y legados 
(172)” refleja el incremento de 30.711,00 € correspondiente a los fondos asignados a las 
ciudades autónomas de Ceuta y Melilla, que serán gestionados por la FEPRL.  
 

Deudas a largo plazo transformables en 
subvenciones, donaciones y legados 

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

- Saldo Inicial 3.877.060,49 3.877.060,49 

- Entradas 30.711,00   

- Aumento por traspaso otra cuenta 0,00 0,00 
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- Salidas 0,00 0,00 

- Disminución por traspaso otra cuenta     

- Saldo final 3.907.771,49 3.877.060,49 

 
 
APARTADO 22.: “FUSIONES ENTRE ENTIDADES NO LUCRATIVAS” 
 
No se dan los supuestos de fusión de la FEPRL con otra entidad no lucrativa, ni la 
adquisición de negocios. 
 
 
APARTADO 23.: “NEGOCIOS CONJUNTOS” 
 
No aplica. La FEPRL no tiene participación en negocios con otras entidades. 
 
 
APARTADO 24.: “ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACIÓN DE 

ELEMENTOSPATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE 
ADMINISTRACIÓN” 

 
24.1. Actividad de la entidad 
 
24.1.1. Actividades realizadas 
 
Durante el ejercicio 2023, la FEPRL, en cumplimiento de su cometido, ha realizado las 
siguientes actividades: 
 
1. Promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, 

especialmente en las pequeñas empresas. 
 
2. Colaboración, con otros organismos del sector público estatal y otras entidades, en 

materia de prevención de riesgos laborales. 
 
ACTIVIDAD 1.- Promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el 

trabajo, especialmente en las pequeñas empresas 
 
A) Identificación 
 

 
 
 
Denominación de la 
actividad 

Promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el 
trabajo, especialmente en las pequeñas empresas, a través de la 
gestión de acciones de información, asistencia técnica, formación 
y promoción del cumplimiento de la normativa de prevención de 
riesgos laborales. 
Llevar a cabo los mandatos recibidos de la CNSST, conforme a 
los planes aprobados en el marco de la Estrategia Española de 
Seguridad y Salud en el Trabajo que esté vigente, siempre que así 
lo permitan las actuales circunstancias. 

Tipo de actividad Actividad propia 
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Identificación de la 
actividad por 
sectores 

Todos los sectores económicos 

Lugar de desarrollo 
de la actividad 

Sede Central - Madrid 

 
Descripción detallada de la actividad: 
 

 Colaboración con el MITES para la elaboración de las nuevas Bases reguladoras 
que rigen la actividad subvencional de la FEPRL, así como el apoyo técnico para el 
diseño de las nuevas convocatorias que deban ser aprobadas por el órgano 
competente de la FEPRL. 

 
 Redacción y actualización de los manuales de actuación del personal de la FEPRL 

con objeto de estandarizar las actividades principales relacionadas con la 
tramitación, revisión y liquidación de las acciones ejecutadas dentro de cada 
convocatoria y asegurar el cumplimiento de la normativa reguladora aplicable. 
 

 En el ejercicio 2023 no se han efectuado las convocatorias de concesión de 
subvenciones gestionadas por la FEPRL, aunque se está trabajando en las mismas 
de cara a su aprobación por el órgano que determinen los nuevos Estatutos. Por lo 
tanto, no se ha procedido aún a valorar solicitudes ni adjudicar subvenciones. Por 
consiguiente, tampoco se han llevado a cabo labores de seguimiento y atención de 
consultas de los beneficiarios en relación a nuevas convocatorias. 

 
 Se ha realizado el seguimiento de las subvenciones concedidas, a través de las 

revisión técnica y económica establecidas por las bases reguladoras y 
convocatorias, se han formulado requerimientos a los beneficiarios y análisis de 
respuestas a los requerimientos, lo que ha llevado a determinar la eventual aplicación 
de minoraciones en su caso, y la formulación del correspondiente informe de 
seguimiento (informe de propuesta de liquidación) de las acciones de las 
convocatorias de 2017 y 2018. En total, a fecha de 31 de diciembre de 2023, se han 
remitido a Seguridad Social un total de 366 Informes de Seguimiento para que se 
proceda a la iniciación del correspondiente procedimiento de reintegro o de pago 
parcial de las subvenciones, lo que supone el 90 % de las acciones que estaban 
pendientes de liquidación. Queda pendientes de conclusión 40 Informes que serán 
remitidos a Seguridad Social a lo largo del primer trimestre de 2024. 

 
 Se ha prestado plena colaboración con los órganos competentes de Seguridad 

Social, en la emisión de los informes técnicos que se han solicitado para la resolución 
de las alegaciones formuladas por los beneficiarios frente a los acuerdos de inicio de 
los procedimientos, en fase administrativa, así como para la resolución de los 
recursos administrativos interpuestos por los beneficiarios. A fecha de 31 de 
diciembre de 2023 se han emitido un total de 68 Informes sobre las alegaciones 
formuladas por los beneficiarios en trámite de audiencia y 8 Informes a efectos de la 
resolución de los recursos administrativos interpuestos frente a las resoluciones 
definitivas de Seguridad Social. 
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 Prestación de toda la colaboración requerida por la Seguridad Social para la gestión 
de los procedimientos de reintegro voluntario de subvenciones en la fase previa a la 
vía ejecutiva. En total, en este ejercicio, a fecha de 31 de diciembre de 2023, se ha 
transferido un total de 553.470,12 € a la Tesorería General de la Seguridad Social, 
correspondientes a 21 devoluciones voluntarias. 

 
 Tramitación del pago de las subvenciones conforme a los apoderamientos 

establecidos por el Patronato de la FEPRL y en función de lo establecido en las 
resoluciones administrativas definitivas del órgano competente de Seguridad Social. 
Se ha culminado el pago correspondiente a 272 expedientes resueltos 
definitivamente y que no conllevaban obligación de reintegro por parte del 
beneficiario, cuya suma total asciende, a fecha de 31 de diciembre de 2023, a 
8.335.408,78 €. 

 
 Una vez se ha culminado la resolución definitiva de todos los expedientes 

correspondientes a las convocatorias ordinarias del ejercicio 2017 y de Estrategia 
2017-18, se encuentran en desarrollo los trabajos de extracción de datos de los 
indicadores contemplados en cada convocatoria para la elaboración de los informes 
de evaluación que serán trasladados a los órganos competentes. 

 
 Se está procediendo a la catalogación y posterior publicación de los productos finales 

financiados en página web corporativa de la FEPRL, como plataforma de difusión de 
los resultados de las acciones financiadas por la FEPRL, con objeto que aumentar 
el número de destinatarios también con posterioridad al periodo de ejecución de las 
acciones. 

 
 Se ha colaborado plenamente con los organismos supervisores -públicos y privados- 

de la actividad de la FEPRL, en especial, con la entidad Mazars Auditores, S.L.P., 
que ha realizado la Auditoría de Cuentas de 2022, dando seguimiento a la 
implantación de las recomendaciones emitidas por dichas entidades, como ha sido 
el caso de la ampliación de poderes de actuación para los puestos de Dirección de 
la FEPRL en materia subvencional. 

 
 Se ha realizado la atención y seguimiento de todas las actuaciones jurídicas 

derivadas de la defensa judicial de los expedientes derivados de la EESST de 2011 
y de 2012, así como del resto de procedimientos judiciales afectantes a la FEPRL: 
colaboración con la Abogacía del Estado, preparación de informes, atención a 
comunicaciones judiciales, realización de pruebas testificales y contestación a los 
interrogatorios. En concreto, entre otros, en este año se han realizado los siguientes 
trabajos relacionados con la recuperación judicial/concursal de créditos de la FEPRL: 

o Pruebas testificales atendidas por los técnicos de la FEPRL en vistas 
judiciales (14): convocatoria AE-2011 (30); convocatoria AE-2012 (17). 

o Comparecencia para el interrogatorio de parte, atendida por la Dirección 
Gerencia en representación de la FEPRL (Juzgado de Primera Instancia n. 
16, 13 de febrero de 2023). 
 

 Se ha mejorado la programación de los módulos del Gestor informático de acciones 
3.0, para culminar la revisión de todas las acciones concedidas en las ocho 
convocatorias de 2017 y 2018: ajustes en el módulo de minoraciones, mejora de la 
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revisión de indicadores, mejora de los informes de propuesta de liquidación, 
desarrollo definitivo de los modelos de informe sobre alegaciones y borradores de 
propuestas de los acuerdos de inicio y resolución definitiva en el procedimiento 
administrativo de Seguridad Social. Asimismo, está en fase de desarrollo el módulo 
de pagos, de reintegro y de recursos. 
 

 Se ha avanzado en el procedimiento para la contratación de los servicios 
informáticos de apoyo a la FEPRL en los ámbitos de asistencia técnica y 
programación, con la elaboración de pliegos conforme a las indicaciones recibidas 
por la IGAE en esta materia, así como la petición de informe a la Abogacía del 
Estado, realizando los ajustes necesarios conforme a sus indicaciones. 

 
 En colaboración con Picón & Asociados, se ha realizado el seguimiento del 

cumplimiento de la normativa de protección de datos personales en las actividades 
de la FEPRL, manteniendo las reuniones necesarias para el mismo, entre otras, de 
28 de febrero de 2023, 28 de abril de 2023, 30 de junio de 2023 y 28 de julio de 2023. 
A lo largo del mes de noviembre de 2023 se va a desarrollar una nueva reunión. Se 
han ido adoptando una serie de medidas de protección recomendadas: 

o Revisión de toda la documentación de protección de datos elaborada para la 
FEPRL, a los efectos de detectar cambios y modificaciones en la misma, 
actualizando la misma. 

o Revisión del cumplimiento de las medidas de seguridad en la entidad. 
o Revisión del correcto uso de cláusulas legales de información y contratos de 

tratamiento de datos por parte de la FEPRL. 
o Designación como nuevo Responsable de Seguridad al Director Técnico y 

Secretario de la FEPRL, D. Julio David Moreno Moreta. 
o Revisión de todas las amenazas detectadas en el último análisis de riegos 

elaborado por el Delegado de Protección de Datos (abril 2023) y las medidas 
de seguridad a aplicar por la entidad para reducir el nivel de riesgo. 

o Publicación de la Política de Seguridad de la entidad y la Política de 
Protección de Datos en una carpeta de red de acceso común para todos los 
trabajadores, a los efectos de que tengan conocimiento de las mismas. 

o Establecimiento de controles automáticos dentro de los sistemas de 
información para avisar de la cercanía de los plazos de cancelación de la 
información, asimismo, se van a implantar mecanismos para llevar a cabo y 
gestionar dicha cancelación en el momento adecuado incluyendo, si 
corresponde, el bloqueo temporal de los datos personales. 

o Se han implementado los nuevos textos relativos a la política de privacidad 
de la web y la política de privacidad del Gestor de Acciones elaborados por 
el Delegado de Protección de Datos. 

 
 En el marco de la mejora de la cualificación del personal de la FEPRL, se ha 

impartido un Curso de formación sobre: “Ley general de subvenciones, 
procedimiento subvencional y procedimiento administrativo”, con un total de 20 horas 
lectivas; tramitándose además la solicitud para el reconocimiento de las 
correspondientes bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social en 
concepto de formación profesional.  
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Otras actividades relevantes no incluidas en el Plan de Actuación de 2023, pero de 
ejecución necesaria: 
 

 Reuniones periódicas con los órganos y gestores de Seguridad Social implicados en 
el ejercicio de las potestades administrativas inherentes a las subvenciones 
concedidas, al objeto de clarificar los aspectos procedimentales y la colaboración 
requerida a la FEPRL (entre otras, en fechas de 8 de febrero, 8 de marzo, 16 de 
marzo, 25 de mayo, 21 de junio de 2023 y 22 de noviembre de 2023). 
 

 Reuniones con la Abogacía del Estado para la concreción del modo de colaboración 
en los procedimientos administrativos de cierre de los expedientes de revisión de las 
acciones financiadas por la FEPRL (entre otras, en fechas de 2 de febrero y 16 de 
marzo de 2023).   

 
 Elaboración de los informes y certificaciones necesarias para que la Abogacía del 

Estado lleve a cabo la adecuada defensa de la FEPRL en los litigios judiciales 
laborales sobre diferencias salariales planteados por dos trabajadoras de la FEPRL, 
así como asistencia testifical a las vistas judiciales.  

 
 Preparación de la justificación y solicitud del contrato de relevo para sustituir a la 

trabajadora que ocupa el puesto de Secretariado de Dirección, una vez que ha 
manifestado su intención de solicitar el acceso a la jubilación parcial, como paso 
previo a su jubilación definitiva. 

 
 Preparación del modelo de Protocolo para la prevención y actuación en casos de 

violencia y acoso en el trabajo de la FEPRL, para su consideración por los órganos 
de gobierno de la FEPRL; así como el diseño del cuestionario de auto-evaluación de 
riesgos laborales, ejecución de la medida, análisis de resultados y adopción de 
medidas correctoras, necesaria en la situación de teletrabajo. 

 
 

B) Recursos humanos empleados en la actividad 
 

Tipo Número Número horas / año 
  Previsto Realizado Previsto Realizado 

Personal asalariado 14 14 22.239 22.239 
Personal mediante contrato de 
servicios 

2     0 

Personal voluntario       

 
 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad 
 

Tipo Número 
   

Personas físicas  
Personas jurídicas  
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En el ejercicio 2023, no se han adjudicado convocatorias de acciones; en el último ejercicio 
que hubo concesiones (2019), el número de beneficiarios de las convocatorias 
adjudicadas fue de 117 personas jurídicas. 
 

D) Recursos económicos empleados en la actividad   
 

  Importe 

Gastos / Inversiones Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros:     

a) Ayudas monetarias. 23.955.000,00 0,00 

b) Ayudas no monetarias     

b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno. 10.000,00 461,05 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

    

Aprovisionamientos     

Gastos de personal. 955.800,00 885.749,00 

Otros gastos de la actividad 856.800,00 461.251,16 

Amortización de inmovilizado 27.000,00 10.505,98 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado     

Gastos financieros      

Variación de valor razonable en instrumentos financieros     

Diferencias de cambio     

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros     

Otros resultados     

Impuestos sobre beneficios   25.433,42 

Subtotal gastos 25.804.600,00 1.383.400,61 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) 79.000,00 439,95 

Adquisiciones de bienes del Patrimonio Histórico     

Cancelación deuda no comercial     

Activos financieros, constitución de depósitos y fianzas 6.000,00   

Subtotal inversiones 85.000,00 439,95 

TOTAL 25.889.600,00 1.383.840,56 
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E) Objetivos e indicadores de la actividad 

 
Objetivo Indicador Previsto Realizado 

1. Elaboración y aprobación de 
convocatorias 

Convocatorias 
publicadas 

100 % N/A 
[* No se han 
aprobado de 

momento 
convocatorias 

en 2023] 
2. Elaboración y actualización de los 

manuales internos de actuación 
derivados de la normativa aplicable a las 
nuevas convocatorias 

Manuales de actuación disponibles  100 % N/A 
[* No se han 
aprobado de 

momento 
convocatorias 

en 2023] 
3. Tramitación de solicitudes de 

subvenciones y apoyo al Comité de 
Valoración 

Convocatorias adjudicadas 100 % N/A 
[* No se han 
aprobado de 

momento 
convocatorias 

en 2023] 
4. Gestiones de información en la BDNS 
 

Gestiones realizadas 100 % N/A 
[* No se han 
aprobado de 

momento 
convocatorias 

en 2023] 
5. Seguimiento del desarrollo de las 

acciones y consultas resueltas 
Reuniones, actuaciones de 
seguimiento y consultas resueltas 

100 % N/A 
[* No se han 
aprobado de 

momento 
convocatorias 

en 2023] 
6. Revisión técnico económica de acciones 

y elaboración de informes de liquidación 
de subvenciones de convocatorias 2017 
y siguientes 

Acciones con informe propuesta de 
liquidación remitida a Seguridad 
Social 

100 % 90 % 

7. Colaboración con Seguridad Social o el 
MITES en el trámite de alegaciones de 
los beneficiarios 

Informes emitidos 100 % 100 % 

8. Colaboración con Seguridad Social o el 
MITES en los procedimientos de 
reintegro 

Actuaciones de colaboración 100 % 100 % 

9. Tramitación de pagos de subvenciones Pagos realizados 100 % 100 % 

10. Elaboración de informes de evaluación 
de convocatorias 

Informes emitidos 100 % 100 % 

11. Actualización de información en la página 
web de la FEPRL 

Actividades y resultados en difusión 100 % 100 % 

12. Colaboracion con los organismos de 
fiscalización y ejecución de planes de 
acción 

Auditorías 
atendidas y planes 
implementados 

100 % 100 % 

13. Atención y seguimiento de las 
actuaciones jurídicas derivadas de la 
defensa judicial de los expedientes de la 
EESST 2011 y 2012 

Actuaciones 
requeridas 

100 % 100 % 

14. Atención  y seguimiento de las 
actuaciones jurídicas derivadas de la 

Actuaciones 
requeridas 

100 % 100 % 
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defensa judicial/concursal del resto de 
acciones judicializadas 

15. Actuaciones de mejora del Gestor 3.0 Módulos mejorados 100 % 100 % 

16. Desarrollo del Gestor para la tramitación 
y evaluación de solicitudes y revisión 
técnico-económica de nuevas 
convocatorias 

Módulos desarrollados 4,5% 
[*El otro 95,5% 

ya 
culminado en 

los 
ejercicios 

anteriores] 

N/A 
[* pendiente de 
desarrollo los 
módulos de 

pagos, 
reintegro y 
recursos] 

17. Culminación de la migración de los 
sistemas informáticos a los servidores 
del MITES 

 5% 
[*El otro 95% 

ya 
culminado en 

los 
ejercicios 

anteriores] 

0 % 

18. Procedimiento de convocatoria, selección 
y contratación de servicios informáticos 
de apoyo a la FEPRL 

Procedimientos terminados 100 % 75 % 

19. Actividades de seguimiento de aplicación 
de la normativa de protección de datos 
personales 

Actividades realizadas 100 % 100 % 

20. Realización del curso formativo del 
personal 

Curso realizado con 
aprovechamiento del personal 

100 % 100 % 

 
 
ACTIVIDAD 2: Colaboración, con otros organismos del sector público estatal y otras 

entidades, en materia de prevención de riesgos laborales  
 
A) Identificación 
 

Denominación de la actividad: 
 

Apoyo, asesoramiento y colaboración con 
los órganos de gobierno de la FEPRL y los 
diversos organismos del sector público 
estatal en materia de prevención de 
riesgos laborales, así como con otras 
entidades que tengan entre sus fines la 
promoción de actividades destinadas a la 
mejora de las condiciones de seguridad y 
salud en el trabajo. 

Tipo de actividad: 
 

Actividad propia. 
 

Identificación de la actividad por 
sectores: 
 

Todos los sectores económicos. 
 

Lugar de desarrollo de la actividad: 
 

Sede Central - Madrid 
 

 
Descripción detallada de la actividad realizada: 
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 Gestionar las convocatorias de las reuniones de los distintos órganos de gobierno de 
la FEPRL, prestarles el apoyo y asesoramiento que éstos le requieran y llevar a cabo 
los trabajos necesarios para dar cumplimiento a los acuerdos tomados en ellos. En 
concreto, durante 2023, se han celebrado 4 Patronatos (16 de enero, 28 de marzo, 
24 de mayo y 15 de junio de 2023), y 6 reuniones de la Comisión Delegada del 
Patronato (11 de enero, 28 de marzo, 11 de mayo, 15 de junio, 24 de julio y 14 de 
noviembre de 2023). Ello ha conllevado, entre otras actividades: preparación de 
informes, preparación de las convocatorias remisión de la documentación pertinente, 
organización logística de las reuniones, redacción de las correspondientes actas y la 
adopción de las medidas necesarias para el cumplimiento de los acuerdos que en 
ellas se adoptaron. 
 

 Remisión al Protectorado de Fundaciones de Competencia Estatal de toda la 
documentación necesaria para el registro de modificaciones de Patronos y cargos 
de la FEPRL, cuentas anuales y planes de actuación, así como la atención a todos 
los requerimientos de subsanación o mejora de la documentación que han sido 
formulados a la FEPRL (en relación a los Planes de Actuación de 2021 y 2022), 
quedando pendiente la revisión de la documentación relativa al Plan de Actuación 
2023 por parte del Protectorado. 

 
 Durante el ejercicio de 2023 se ha elaborado toda la documentación que precisan 

los distintos órganos de gobierno de la FEPRL, se ha informado periódica y 
detalladamente de la situación de los asuntos contenciosos de la FEPRL y se han 
atendido todas las consultas e información requerida por los Patronos en el ejercicio 
de su cargo representativo. 

 
 Atención a todas las peticiones formuladas por la IGAE en su labor de fiscalización, 

en relación la Auditoria Operativa y de Cumplimiento de la FEPRL, que se desplegó 
en 2022 pero cuyos resultados se han informado en 2023, así como se han 
desarrollado y presentado las alegaciones que se han estimado necesarias por la 
Comisión Delegada al Informe provisional de la misma. 

 
 Colaboración para facilitar al MITES, en su función de tutela, toda la información y 

documentación requerida en relación a la actividad de la FEPRL, entre otras, 
manteniendo reuniones con la Presidencia del Patronato en fechas de 10 de mayo y 
14 de junio de 2023.  

 
 Colaboración técnica requerida por el MITES de cara al diseño de las nuevas Bases 

reguladoras de las subvenciones que compete aprobar al referido Ministerio, entre 
otras, reuniones de fechas 24 de enero, 31 de enero, 8 de febrero de 2023. 

 
 La Dirección Gerencia ha asistido por videoconferencia a la sesión del Pleno de la 

CNSST a la que fue convocado, de fecha 15 de febrero de 2023. 
 

 Se han mantenido con los Patronos las reuniones que han sido solicitadas, entre 
otras, con los patronos representantes de la Fundación Laboral de la Construcción 
(2 de marzo 2023), con la Confederación de Empresarios de Andalucía (7 de junio 
de 2023), así como con CEOE (5 de julio de 2023). 
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 Las Direcciones Técnica y Económico-Financiera de la FEPRL han participado en el 
Grupo de Trabajo del MITES para la elaboración del Plan Estratégico de 
Subvenciones del ejercicio 2023, cuya aprobación se ha realizado en la reunión de 
fecha 28 de febrero de 2023. 

 
 La Dirección Gerencia y la Dirección Técnica de la FEPRL han participado en la 

reunión por videoconferencia, de carácter informativo, sobre las nuevas Bases 
reguladoras, convocada por el MITES con los patronos representantes de las 
Comunidades Autónomas (7 de septiembre de 2023). 

 
 Participación institucional en actividades vinculadas con la PRL: 

- Asistencia al acto de presentación del Acuerdo de diálogo social para la 
aprobación de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-
2027, MITES, Madrid, 23 de febrero de 2023. 

- Ponencia en el “Programa en prevención de riesgos laborales y gestión 
medioambiental en la empresa Colombia-España”, en el bloque sobre: 
Organismos públicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo y con la 
inspección de las condiciones de trabajo, Escuela Sindical Muñiz Zapico 
(CCOO), Madrid, 28 de marzo de 2023. 

- Asistencia a la Jornada del Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, 
INSST, Madrid, 26 de abril de 2023. 

- Ponencia en el VI Simposio Ibérico de Riesgos Psicosociales, Alcalá de Henares, 
18-19 de mayo de 2023. 

- Asistencia Congreso: “Salud mental y precariedad laboral. La gestión de los 
riesgos psicosociales”, de la Presidencia Española de la Unión Europea,Toledo, 
26-27 de septiembre de 2023.  

- Colaboración con el Comité Organizador y Moderación de Mesa Temática en el 
Congreso Ágora Bienestar, Madrid, 25-26 de octubre de 2023. 

- Ponencia en la Mesa: “Centros de trabajo saludables: Prevención y vigilancia de 
la salud mental y los riesgos psicosociales de las personas trabajadoras”, en las 
Jornadas de orientación para la negociación colectiva y el diálogo social, UGT-
Servicios Públicos, Madrid, 15 de noviembre de 2023. 

- Ponencia: “Protección de los riesgos del trabajo. Experiencia tripartita del 
Derecho español”, en el 8º Encuentro Internacional de Derecho Laboral: El 
trabajo en tiempos modernos, ATILRA-Universidad Nacional del Litoral, 
Sunchales (Argentina), 1 de diciembre de 2023. 
 

 Presentación a los miembros de la Comisión Delegada del Patronato de la propuesta 
de Plan de Actuación de la FEPRL para 2024. 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad 

 
Tipo Número Número horas / año 

  Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 14 14 2.471 2.471 
Personal mediante contrato de 
servicios 

2     0 

Personal voluntario      
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad 

 
Tipo Número 

  Previsto 
Personas físicas 103 
Personas jurídicas 100 

 
D) Recursos económicos empleados en la actividad  

  Importe 

Gastos / Inversiones Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros:     

a) Ayudas monetarias.     

b) Ayudas no monetarias     

b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno.     

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

    

Aprovisionamientos     

Gastos de personal. 106.200,00 98.416,56 

Otros gastos de la actividad     

Amortización de inmovilizado     

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado     

Gastos financieros      

Variación de valor razonable en instrumentos financieros     

Diferencias de cambio     

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros     

Otros resultados     

Impuestos sobre beneficios     

Subtotal gastos 106.200,00 98.416,56 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico)     

Adquisiciones de bienes del Patrimonio Histórico     

Cancelación deuda no comercial     

Activos financieros, constitución de depósitos y fianzas   

Subtotal inversiones 0,00 0,00 

TOTAL 106.200,00 98.416,56 

 
 

E) Objetivos e indicadores de la actividad 
 
Objetivo Indicador Previsto Realizado 

1. Elaboración de la documentación que 
precisen los distintos órganos de 
gobierno de la FEPRL  

Documentación presentada 
oportunamente 

100 % 100 % 

2. Informar de la situación de los 
expedientes y de los asuntos 
contenciosos de la FEPRL 

Informes y cuadros elaborados 100 % 100 % 
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3. Tramitación de obligaciones en relación 
al Protectorado de Fundaciones de 
Competencia Estatal 

Trámites realizados 100 % 100 % 

4. Mantener reuniones con las entidades 
con mayor vinculación con la FEPRL 

Número de reuniones mantenidas  100 % 100 % 

5. Colaboración en las actividades cuyo 
objetivo sea la adaptación de la FEPRL 
al nuevo marco normativo 

Asistencia y participación en las 
reuniones y consultas que fuesen 
convocadas al efecto 

100 % 100 % 

6. Participación de la FEPRL en actos, 
eventos y jornadas de difusión 
relacionadas con la PRL  

Número de eventos a los que la 
FEPRL asista/participe 

100 % 100 % 

7. Elaboración del Plan de Actuación 2024  Presentación del Plan de Actuación a 
los órganos de gobierno de la FEPRL  

100 % 100 % 
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24.1.2. Recursos económicos totales empleados por la entidad 

Gastos / Inversiones Actividad 1 Actividad 2 Total actividades 
No imputados a las 

actividades 
Total 

Gastos por ayudas y otros:           

a) Ayudas monetarias. 0,00   0,00    

b) Ayudas no monetarias          

b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno. 461,05   461,05    

Variación de existencias de productos terminados y en curso 
de fabricación 

         

Aprovisionamientos          

Gastos de personal. 885.749,00 98.416,56 984.165,56   984.165,56 

Otros gastos de la actividad 461.251,16   461.251,16 181.236,85 642.488,01 

Amortización de inmovilizado 10.505,98   10.505,98   10.505,98 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado         0,00 

Gastos financieros        4.532.516,25 4.532.516,25 

Variación de valor razonable en instrumentos financieros           

Diferencias de cambio           

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos 
financieros 

          

Otros resultados       -39.478,18 -39.478,18 

Impuestos sobre beneficios 25.433,42   25.433,42   25.433,42 

Subtotal gastos 1.383.400,61 98.416,56 1.481.817,17 4.674.274,92 6.156.092,09 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 
Histórico) 

439,95   439,95   439,95 

Adquisiciones de bienes del Patrimonio Histórico           

Cancelación deuda no comercial           

Activos financieros, constitución de depósitos y fianzas          

Subtotal inversiones 439,95 0,00 439,95 0,00 439,95 

TOTAL 1.383.840,56 98.416,56 1.482.257,12 4.674.274,92 6.156.532,04 
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24.1.3. Recursos económicos totales obtenidos por la entidad 
 
A) Ingresos obtenidos por la entidad 

 
Ingresos Previsto  Realizado 

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 4.777.031,85 

Ventas y prestación de servicios de las actividades propias     

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles     

Subvenciones del sector público 26.000.000,00 14.613.101,94 
Aportaciones privadas     

Otros tipos de ingresos   4.176.313,86 

Disminución del inmovilizado 27.000,00 10.505,98 

Total ingresos obtenidos 26.027.000,00 23.576.953,63 

 
B) Otros recursos económicos obtenidos por la entidad 

 
Otros recursos Previsto  Realizado 

Deudas contraídas   
Otras obligaciones financieras asumidas   
Total otros recursos obtenidos   

 
 
24.1.4. Convenios de colaboración con otras entidades 
 
La FEPRL, en el ejercicio 2023, no ha suscrito convenios de colaboración con otras entidades. 
 
24.1.5. Desviaciones entre el plan de actuación y datos realizados 
 
A) Desviaciones entre la previsión y realización de los recursos económicos empleados en la 

actividad 
 

  Importe 

Gastos / Inversiones Previsto Realizado Desviación 

Gastos por ayudas y otros:       

a) Ayudas monetarias. 23.955.000,00 0,00 23.955.000,00 

b) Ayudas no monetarias       

b) Gastos por colaboraciones y del órgano 
de gobierno. 

10.000,00 461,05 9.538,95 

Variación de existencias de productos 
terminados y en curso de fabricación 

      

Aprovisionamientos       

Gastos de personal. 1.062.000,00 984.165,56 77.834,44 

Otros gastos de la actividad 878.000,00 642.488,01 235.511,99 

Amortización de inmovilizado 27.000,00 10.505,98 16.494,02 

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado 

  0,00 0,00 

Gastos financieros  10.000,00 4.532.516,25 -4.522.516,25 

Variación de valor razonable en instrumentos 
financieros 

      

Diferencias de cambio       
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Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros 

      

Otros resultados   -39.478,18 39.478,18 

Impuestos sobre beneficios 0,00 25.433,42 -25.433,42 

Subtotal gastos 25.942.000,00 6.156.092,09 19.785.907,91 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto 
Bienes Patrimonio Histórico) 

79.000,00 439,95 78.560,05 

Adquisiciones de bienes del Patrimonio 
Histórico 

      

Cancelación deuda no comercial       

Activos financieros, constitución de depósitos 
y fianzas 

6.000,00   6.000,00 

Subtotal inversiones 85.000,00 439,95 84.560,05 

TOTAL 26.027.000,00 6.156.532,04 19.870.467,96 

 
Las desviaciones observadas entre la previsión y realización de empleo de recursos económicos 
empleados en la actividad se explican por los siguientes motivos: 
 

a) Ayudas monetarias: Menores gastos por importe de 23.995.000,00 €, importe presupuestado 
de los créditos iniciales de la Convocatoria ordinaria 2023 que no se llegó a publicar. 

 
b) Gastos de personal: Menores gastos por importe de 77.834,44 €, debido a que no se ha 

cubierto el total de la plantilla presupuestada. 
 

c) Otros gastos de la actividad: Menores gastos por importe de 235.511,99 €, debido a la menor 
realización de los gastos previstos. 

 
d) Otros gastos financieros: Mayores gastos debidos a la dotación de provisiones por deterioro 

de intereses de demora de reintegros, por importe de 4.522.516,25 €, gasto no previsto 
inicialmente. 

 
e) Otros resultados: Otros resultados positivos por importe de 39.478,18 €, resultado de la 

diferencia de ingresos y gastos por costas judiciales, 56.661,37 € y 14.321,93 €, 
respectivamente, y por el recargo de la presentación fuera de plazo de la autoliquidación 
complementaria del impuesto de sociedades de los ejercicios 2018 y 2019, 2.861,26 €. 

 
Las desviaciones de los restantes conceptos de gasto se explican por la menor ejecución del 
presupuesto de gastos. 
 
B) Desviaciones entre la previsión y realización de los recursos económicos obtenidos en la 

actividad 
 

Ingresos Previsto  Realizado Desviación 

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 4.777.031,85 -4.777.031,85 

Ventas y prestación de servicios de las actividades propias     0,00 

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles     0,00 

Subvenciones del sector público 26.000.000,00 14.613.101,94 11.386.898,06 

Aportaciones privadas     0,00 

Otros tipos de ingresos   4.176.313,86 -4.176.313,86 

Disminución del inmovilizado 27.000,00 10.505,98 16.494,02 

Total ingresos obtenidos 26.027.000,00 23.576.953,63 2.450.046,37 
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Las desviaciones observadas entre la previsión y realización de los recursos económicos obtenidos 
en la actividad se explican por los siguientes motivos: 
 

a) Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio: La desviación se debe a la no previsión 
de la reversión de la dotación de la provisión de los intereses de demora realizada en el 
ejercicio anterior, 4.252.728,46 €, y a la no previsión de la realización de ingresos financieros. 

 
b) Subvenciones del sector público: En el ejercicio, el Ministerio de Trabajo y Economía Social 

aportó 14.610.000,00 €, correspondientes a la actividad ordinaria de la Fundación a que se 
refiere la Orden TES/774/2023, de 7 de julio, que regula las transferencias de créditos 
destinadas a financiar las acciones de la FEPRL.  

 
c) Otros tipos de ingresos: La desviación de 4.176.313,86 € se explica por los importes no 

previstos inicialmente de obligaciones anuladas, 3.807.768,06 €, los ingresos por reintegros 
de ayudas, 311.884,43 €, e ingresos de costas judiciales, 56.661,37 €. 

 
24.2. Aplicación de elementos patrimoniales a fines propios: 
 
24.2.1. Bienes y derechos que forman parte de la dotación fundacional. 
 
La dotación fundacional, 60.101,21 €, se encuentra materializada en una participación en el fondo 
de inversión “BBVA Dinero FIAMM”, suscrita el 27 de diciembre de 2001. Esta inversión se refleja 
en la cuenta de balance 260 “Inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimonio”. 
 
24.2.2. El destino de rentas e ingresos a que se refiere la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de 

Fundaciones 
 
El Patronato de la Fundación, en su reunión de fecha 24 de julio de 2019, aprobó la incorporación 
al presupuesto de gastos del ejercicio 2019 el remanente de crédito correspondiente a las 
convocatorias ordinarias de acciones 2018, 16.333.283,19 € importe que incluyen la incorporación 
de los rendimientos financieros netos del ejercicio 2017, 69.018,94 €.  
 
Por los rendimientos financieros de los años 2018 y 2019, se ha presentado autoliquidación 
complementaria del impuesto de sociedades, debido a que la falta de convocatorias de 
subvenciones durante los últimos años, de 2019 a 2023, no ha permitido cumplir la obligación de 
aplicar los rendimientos financieros netos de los años 2018 y 2019 a los fines fundacionales dentro 
del plazo de los cuatro años siguientes al cierre del respectivo ejercicio (artículo 3.2 de la Ley 
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los 
incentivos fiscales al mecenazgo),  
 
A) Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos: 
 

Ejercicio 
Excedente del 

ejercicio 
Ajustes 

negativos 
Ajustes 

positivos 
Base de 
cálculo 

Renta a destinar 

          Importe % 

n-4           100 

n-3 645.494,82 2.241.083,10 1.645.748,59 50.160,31 50.160,31 100 
n-2 370.966,01 1.529.862,07 1.321.385,66 162.489,60 162.489,60 100 
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n-1 -1.148.542,97 272.245,09 1.577.460,21 156.672,15 156.672,15 100 
N 17.353.694,19 18.732.754,43 1.623.575,84 244.515,60 244.515,60 100 

Total  17.221.612,05 22.775.944,69 6.168.170,30 613.837,66 613.837,66   

 
 

Aplicación de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines 

N-4 N-3 N-2 N-1 N 
Importe 

pendiente 

            

          50.160,31 
          162.489,60 
          156.672,15 
          244.515,60 
          613.837,66 

 
B) Recursos aplicados en el ejercicio:  
 

Recursos aplicados en el ejercicio 
    

  Importe Total 
1. Gastos en cumplimiento de fines 1.481.817,17 1.481.817,17 
  Fondos 

propios 
Subvenciones, 
donaciones y 

legados 

Deuda   

2. Inversiones en cumplimiento de 
fines (2.1 + 2.2) 

439,95   0,00 439,95 

2.1 Realizadas en el ejercicio 439,95     439,95 
2.2 Procedentes de ejercicios 
anteriores 

        

a) Deudas canceladas en el ejercicio 
incurridas en ejercicios anteriores 

        

b) Imputación de subvenciones, 
donaciones y legados de capital 
procedentes de ejercicios anteriores 

        

Total (1 + 2)       1.482.257,12 

 
24.3. Gastos de administración:  
 
Los gastos de administración del patrimonio ascienden a 461,05 € (0,00 € en 2022), reembolso de 
gastos ocasionados a los patronos y debidamente justificados, reflejados en la cuenta 654 
“Reembolso de gastos al órgano de gobierno” que recoge los gastos ocasionados a los patronos 
por su asistencia a las reuniones de los órganos de gobierno de la Fundación en concepto de gastos 
de viaje, estancia, etc. 
 

Detalle de los gastos de administración 
N.º de 
cuenta 

Partida de 
la cuenta de 
resultados 

Detalle del gasto Criterio de imputación a la función de 
administración del patrimonio 

Importe 

654 A).2.c) Locomoción Gastos resarcibles a los patronos 426,10 
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654 A).2.c) Manutención Gastos resarcibles a los patronos 34,95 

654 A).2.c) Hotel Gastos resarcibles a los patronos 0,00 

Total gastos de administración   461,05 

 
Límite de los gastos de administración: 
 

Gastos de administración  
  Límites alternativos Gastos 

directament
e 

ocasionado
s por la 

administraci
ón del 

patrimonio 

Gastos 
resarcibles 

a los 
patronos 

Total gastos 
de 

administraci
ón 

devengados 
en el 

ejercicio 

Supera, no supera el 
límite máximo Ejercicio 5% de los fondos 

propios 
20% de la base 
de cálculo del 

Art. 27 Ley 
50/2002 y Art 

32.1 
Reglamento RD 

1337/05 
  1 2 3 4 5 = 3 + 4 6 = (el mayor de 1 y 

2) - 5 
2023 1.240.190,71 48.903,12   461,05 461,05 1.239.729,66 

 
 

 
APARTADO 25.: “ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y 

OPERACIONES INTERRUMPIDAS” 
 
25.1. Operaciones interrumpidas 
 
No se dan operaciones que deban ser calificadas como interrumpidas. 
 
 
APARTADO 26.: “HECHOS POSTERIORES AL CIERRE” 
 
No han acaecido hechos significativos con posterioridad a la fecha de cierre de las cuentas anuales 
y que por su importancia requieran su inclusión en la memoria 
 
APARTADO 27.: “OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS” 
 
No se han concedido anticipos o créditos ni al personal de alta dirección, ni a los miembros de los 
órganos de gobierno, como asimismo, tampoco se han asumido obligaciones en materia de 
pensiones y de seguros de vida, con respecto a los mismos. 
 
El reembolso de gastos a los órganos de gobierno ascendió, en el ejercicio, a 461,05 € (véase 
apartado 24.3 “Gastos de administración”). 
 
El sueldo y otras remuneraciones del personal de alta dirección satisfechas en el ejercicio 2023 fue 
de 98.428,70 €. Adicionalmente, en el ejercicio se ha dotado una provisión de 7.688,76 € para 
atender el importe del complemento variable devengado durante el ejercicio, previsto en las 
retribuciones del Director Gerente, que, con cargo al ejercicio 2023, se autorice en el ejercicio 2024. 
En el ejercicio 2022, se devengaron 103.114,80 € en concepto sueldo y otras remuneraciones del 
personal de alta dirección. 
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APARTADO 28.: “OTRA INFORMACIÓN”. 
 
28.1. Cambio en los órganos de gobierno, dirección y representación 
 
Durante el ejercicio 2023 se han producido 7 sustituciones de miembros del Patronato por 
modificaciones en la designación de los mismos por parte de los grupos de representación: 4 en el 
grupo de la Administración General del Estado, 1 en el grupo de Organizaciones Empresariales 
más representativas y 2 en el grupo de Organizaciones Sindicales más representativas.  
 
La Presidencia y la Vicepresidencia Primera del Patronato han sido desempeñadas durante el 
ejercicio por sus titulares, designados por el Órgano de Gobierno. La Presidencia ha sido 
desempeñada por D. Joaquín Pérez Rey y la Vicepresidencia Primera por Dña. Verónica Martínez 
Barbero hasta el 14 de junio de 2023, y por D. Ricardo Morón Prieto a partir del 15 de junio de 2023. 
Del mismo modo, las demás Vicepresidencias han sido desempeñadas por las siguientes personas: 
en representación del grupo de Comunidades Autónomas: Dña. Virginia Abraham OrteI (CA Islas 
Baleares); en representación del grupo de las Organizaciones Empresariales: Dña. Rosa Santos 
Fernández (CEOE); así como, en representación del grupo de las Organizaciones Sindicales: D. 
Mariano Sanz Lubeiro (CCOO). 
 
Además, durante el ejercicio 2023 se ha realizado la designación temporal de un miembro de la 
Comisión Delegada por parte del grupo de Organizaciones Empresariales. 
 
28.2. Número medio de personas empleadas en el ejercicio 
 

Plantilla media por categorías profesionales 
  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 

Categorías Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 

Altos directivos: Dirección 
Gerencia 

1 0 1 1 0 1 

Otros directivos, técnicos y 
similares 

6 6 12 5,5 6 11 

Administrativos y auxiliares   1 1   1 1 
Otro personal             
TOTAL 7 7 14 6,5 7 13 

 
Plantilla media por tipo de contrato 

  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 
Categorías Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 

Personal fijo 7 7 14 6,5 7 13,5 
Personal no fijo 0 0 0 0 0 0 
TOTAL 7 7 14 6,5 7 13,5 

 
28.3. Honorarios de los auditores 
 
Tras la modificación del artículo 168 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General 
Presupuestaria (mediante Ley 31/2022, de 23 de diciembre de 2022, de Presupuestos Generales 
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del Estado para 2023), la Intervención General de la Administración del Estado comunicó a la 
FEPRL que, con base en la metodología de evaluación desarrollada por la IGAE y atendiendo a 
que, en virtud de lo previsto en el artículo 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, 
la entidad no está obligada a someter a auditoría externa sus cuentas anuales, el Plan de Auditorías 
y Control Financiero de Subvenciones y Ayudas públicas para el año 2023, aprobado por 
Resolución de 23 de diciembre de 2022, no ha incluido la realización de la auditoría de cuentas 
anuales del ejercicio 2022 de la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P., 
quedando en el ámbito de gestión de la propia entidad, por acuerdo de sus órganos de gobierno, 
la decisión de someterlas voluntariamente a auditoría externa mediante la contratación de auditores 
privados. El Patronato de la FEPRL, en sesión de 16 de enero de 2022, acordó el sometimiento de 
las cuentas a una auditoría externa mediante la contratación de una entidad auditora privada. 
 
En sesión de la Comisión Delegada del Patronato, de fecha 6 de febrero de 2023, se ha autorizado 
el encargo de adjudicación directa de la Auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2023 a una 
empresa privada auditora, en el supuesto de que la FEPRL no esté dentro de las entidades 
comprendidas en el Plan anual de auditorías de la IGAE, como así ha sucedido. 
 
28.4. Cumplimiento de los códigos de conducta de las entidades sin fines lucrativos para la 

realización de las inversiones financieras temporales aprobados por el Consejo de la 
CNMV y por el Consejo de Gobierno del Banco de España 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposición adicional tercera de la Ley 44/2002, de 22 de 
noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, bajo la rúbrica de “restricciones 
relativas a las inversiones financieras temporales de entidades sin ánimo de lucro”, la Comisión 
Nacional del Mercado de Valores (Acuerdo de 20 de noviembre de 2003, BOE 08-01-04) y el 
Consejo de Gobierno del Banco de España (Acuerdo de 19 de diciembre de 2003, BOE 08-01-04) 
aprobaron los códigos de conducta de las entidades sin ánimo de lucro para la realización de 
inversiones financieras temporales. 
 
Durante el ejercicio 2023, la FEPRL no ha realizado inversiones financieras temporales. 
 
APARTADO 29.: “INFORMACIÓN SEGMENTADA”. 
 
No se desempeñan actividades ordinarias de naturaleza mercantil. 
 
 
APARTADO 30.: “ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO” 
 

FUNDACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, F.S.P. 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 2023       

DESCRIPCIÓN Notas 2023 2022 
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 
EXPLOTACIÓN   

    

1. EXCEDENTE DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTOS 3 17.379.127,61 -1.148.542,97 
2. AJUSTES DEL RESULTADO   -18.447.846,11 -382.374,86 
a) Amortización del inmovilizado (+) 5; 8 10.505,98 14.344,06 
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 10.2.2 177.870,48 -244.969,80 
c) Variación de provisiones (+/-)   17.701,33 278.402,51 
d) Imputación de subvenciones, donaciones y legados (-) 21 -14.610.000,00 0,00 
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d.1) Para la actividad propia       
d.2) Para la actividad mercantil       
e) Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado  (+/-)       
f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos 
financieros (+/-)   

    

g) Ingresos financieros (-) 10.2.2 -4.777.031,85 -4.429.526,31 
h) Gastos financieros (+) 10.2.2 4.532.516,25 4.274.044,38 
i) Diferencias de cambio (+/-)       
j) Variación de valor razonable en instrumentos financieros (+/-)       
k) Otros ingresos y gastos (-/+)   8.359,76 -4.570,41 
l) Reintegros de ayudas y asignaciones (-/+) 17.8 -3.807.768,06 -270.099,29 
m) Ayudas monetarias (+/-)       
3. CAMBIOS EN EL CAPITAL CORRIENTE   -8.371.876,13 347.186,24 
a) Existencias (+/-)       
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-)   -56.302,66 647.743,82 
c) Otros activos corrientes (+/-)       
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-)   -8.315.573,47 -300.557,58 
e) Otros pasivos corrientes (+/-)       
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-)       
4. OTROS FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 
EXPLOTACIÓN   

62.089,82 74.196,10 

a) Pagos de intereses (-)     -1.190,22 
b) Cobros de dividendos (+)       
c) Cobros de intereses (+)   87.523,24 75.386,32 
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-)   -25.433,42   
e) Otros pagos (cobros) (-/+)       
5. FLUJOS DE EFECTIVO DE  LAS ACTIVIDADES DE 
EXPLOTACIÓN (+/-1+/-2+/-3+/-4)   

-9.378.504,81 -1.109.535,49 

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 
INVERSIÓN   

    

6. PAGOS POR INVERSIONES (-)   -439,95 -5.261,90 
a) Entidades del grupo y asociadas       
b) Inmovilizado intangible 8     
c) Inmovilizado material 5 -439,95 -5.261,90 
d) Bienes del Patrimonio Histórico       
e) Inversiones inmobiliarias       
f) Otros activos financieros       
g) Activos no corrientes mantenidos para la venta       
h) Otros activos       
7. COBROS POR DESINVERSIONES (+)   0,00 0,00 
a) Entidades del grupo y asociadas       
b) Inmovilizado intangible       
c) Inmovilizado material       
d) Bienes del Patrimonio Histórico       
e) Inversiones inmobiliarias       
f) Otros activos financieros       
g) Activos no corrientes mantenidos para la venta       
h) Otros activos       
8. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 
INVERSIÓN (7-6)   

-439,95 -5.261,90 

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE  LAS ACTIVIDADES DE 
FINANCIACIÓN   

    

9. COBROS Y PAGOS POR OPERACIONES DE PATRIMONIO   14.610.000,00 0,00 
a) Aportaciones a la dotación fundacional o al fondo social (+)       
De la Administración General del Estado       
De los Organismos Autónomos de la Administración General del 
Estado   
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De otros del sector público estatal de carácter administrativo       
Del sector público estatal de carácter empresarial o fundacional       
De otros       
b) Disminuciones del fondo social, devolución a la TGSS del 
remanente de tesorería de ejercicios anteriores (-)   

    

c) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 21 14.610.000,00 0,00 
c.1) Para la actividad propia   14.610.000,00 0,00 
De la Administración General del Estado   14.610.000,00   
De los Organismos Autónomos de la Administración General del 
Estado   

    

De otros del sector público estatal de carácter administrativo       
Del sector público estatal de carácter empresarial o fundacional       
De la Unión Europea       
De otros       
c.2) Para la actividad mercantil       
De la Administración General del Estado       
De los Organismos Autónomos de la Administración General del 
Estado   

    

De otros del sector público estatal de carácter administrativo       
Del sector público estatal de carácter empresarial o fundacional       
De la Unión Europea       
De otros       
10. COBROS Y PAGOS POR INSTRUMENTOS DE PASIVO 
FINANCIERO   

    

a) Emisión       
1.  Obligaciones y otros valores negociables (+)       
2.  Deudas con entidades de crédito (+)       
3.  Deudas con entidades del grupo y asociadas (+)       
4.  Deudas transformables en subvenciones, donaciones y 
legados (+)   

    

De la Administración General del Estado       
De los Organismos Autónomos de la Administración General del 
Estado   

    

De otros del sector público estatal de carácter administrativo       
Del sector público estatal de carácter empresarial o fundacional       
De otros       
5.  Préstamos procedentes del sector público (+)       
De la Administración General del Estado       
De los Organismos Autónomos de la Administración General del 
Estado   

    

De otros del sector público estatal de carácter administrativo       
Del sector público estatal de carácter empresarial o fundacional       
De otros       
6.  Otras deudas (+)       
b) Devolución y amortización de       
1.  Obligaciones y otros valores negociables (-)       
2.  Deudas con entidades de crédito (-)       
3.  Deudas con entidades del grupo y asociadas (-)       
4.  Otras deudas (-)       
11. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 
FINANCIACIÓN (+/-9+/-10)   

14.610.000,00 0,00 

D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE 
CAMBIO   

    

E) AUMENTO/DISMINUCIÓN NETA DEL EFECTIVO O 
EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-11+/-D)   

5.231.055,24 -1.114.797,39 

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio   29.525.108,47 30.639.905,86 

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio   34.756.163,71 29.525.108,47 
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APARTADO 31.: “INFORMACIÓN SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A 

PROVEEDORES. DISPOSICIÓN ADICIONAL TERCERA “DEBER DE 
INFORMACIÓN” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO” 

 
La Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificación de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se 
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, señala -en su 
disposición adicional tercera, “Deber de información”, según la redacción dada por la disposición 
final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre- que: 
 

“1. Todas las sociedades mercantiles incluirán de forma expresa en la memoria de sus 
cuentas anuales su período medio de pago a proveedores. 
 
4. El Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas, mediante resolución, indicará las 
adaptaciones que resulten necesarias, de acuerdo con lo previsto en esta ley, para que las 
sociedades mercantiles no encuadradas en el artículo 2.1 de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera apliquen adecuadamente 
la metodología de cálculo del periodo medio de pago a proveedores determinada por el 
Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas. Dicha resolución requerirá informe 
previo a su aprobación por parte del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas.” 

 
En cumplimiento del mandato legal, el ICAC ha aprobado la Resolución de 29 de enero de 2016, 
sobre la información a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relación con el período 
medio de pago a proveedores en operaciones comerciales. La citada resolución –en su artículo 6 
“Información sobre el período medio de pago a proveedores durante el ejercicio”- señala la 
denominación y contenido de la nota que las empresas incluirán en la memoria de sus cuentas 
anuales, así mismo señala que la información deberá suministrarse en el siguiente cuadro: 
  

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 
 

Días Días 

Período medio de pago a proveedores 0,9338 0,8392 

Ratio de operaciones pagadas 0,9203 0,5276 

Ratio de operaciones pendientes de pago 9,6890 34,69 

  Importe (€) Importe (€) 

Total pagos realizados 487.196,89 670.753,99 

Total pagos pendientes 752,81 6.172,11 
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APARTADO 32 "INVENTARIO" EJERCICIO 2023

32.1. LIBRO REGISTRO DE INMOVILIZADO NO FINANCIERO.

PRECIO VALOR CUOTA AMORTIZ. AMORTIZ.

CUENTA DESCRIPCION DE NETO AMORTIZ. ACUMULADA ACUMULADA

ADQUIS. CONTABLE ANUAL 31-12-23 31-12-22

(A) (B=A-D) (C=D-E) (D) (E)

206 Aplicaciones informáticas 264.599,75   701,97   629,50   263.897,78   263.268,28   

216 Mobiliario 119.245,54   10.286,32   2.272,44   108.959,22   106.686,78   

217 Equipos para procesos de información 74.404,13   8.824,31   7.592,06   65.579,82   57.987,76   

219 Otro inmovilizado material 818,93   104,87   11,98   714,06   702,08   
TOTAL INMOVILIZADO NO FINANCIERO PROPIO 459.068,35   19.917,47   10.505,98   439.150,88   428.644,90   



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 3.A) INFORMACIÓN RELATIVA AL PROGRAMA DE ACTUACIÓN
PLURIANUAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto) No aplica

Fichero
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ARTÍCULO 3.B) ANEXO I. LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACIÓN

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
EHA/614/2009)   (2023)  

Fecha: 20/6/2024

MILES de  EUROS

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO (DATOS

P.G.E.)
MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS
IMPORTE REALIZADO DESVIACIÓN ABSOLUTA

% REALIZADO SOBRE
PREVISTO

CAUSA DESVIACIONES

A) OPERACIONES CONTINUADAS            

1. INGRESOS DE LA ACTIVIDAD
PROPIA

1 26.000 2 0 3 18.733 4 -7.267 5 72,05

a) Cuotas de usuarios y afiliados 6 0 7 0 8 0 9 0 10 0,00

Cuotas de asociados y afiliados 11 0 12 0 13 0 14 0 15 0,00

Aportaciones de usuarios 16 0 17 0 18 0 19 0 20 0,00

b) Ingresos de promociones,
patrocinadores y colaboraciones

21 0 22 0 23 0 24 0 25 0,00

De la Administración General del Estado 26 0 27 0 28 0 29 0 30 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

31 0 32 0 33 0 34 0 35 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

36 0 37 0 38 0 39 0 40 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

41 0 42 0 43 0 44 0 45 0,00

De la Unión Europea 46 0 47 0 48 0 49 0 50 0,00

De otros 51 0 52 0 53 0 54 0 55 0,00

c) Subvenciones, donaciones y legados
incorporados al excedente del ejercicio

56 0 57 0 58 0 59 0 60 0,00

De la Administración General del Estado 61 0 62 0 63 0 64 0 65 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

66 0 67 0 68 0 69 0 70 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

71 0 72 0 73 0 74 0 75 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

76 0 77 0 78 0 79 0 80 0,00

De la Unión Europea 81 0 82 0 83 0 84 0 85 0,00

De otros 86 0 87 0 88 0 89 0 90 0,00

d) Imputación de subvenciones,
donaciones y legados de explotación

91 26.000 92 0 93 14.613 94 -11.387 95 56,20
Minoración aportación a
Comunidades Autónomas
directamente por el MITES

e) Reintegro de ayudas y asignaciones 96 0 97 0 98 4.120 99 4.120 100 0,00

Mayor importe de las
obligaciones anuladas y
reintegros de ayudas que la
previsión

2. VENTAS Y OTROS INGRESOS
ORDINARIOS DE LA ACTIVIDAD
MERCANTIL

101 0 102 0 103 0 104 0 105 0,00
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ARTÍCULO 3.B) ANEXO I. LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACIÓN

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
EHA/614/2009)   (2023)  

Fecha: 20/6/2024

MILES de  EUROS

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO (DATOS

P.G.E.)
MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS
IMPORTE REALIZADO DESVIACIÓN ABSOLUTA

% REALIZADO SOBRE
PREVISTO

CAUSA DESVIACIONES

3. GASTOS POR AYUDAS Y OTROS 106 -23.965 107 0 108 0 109 23.965 110 0,00

a) Ayudas monetarias 111 -23.955 112 0 113 0 114 23.955 115 0,00

Al sector público estatal de carácter
administrativo

116 0 117 0 118 0 119 0 120 0,00

Al sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

121 0 122 0 123 0 124 0 125 0,00

A otros 126 -23.955 127 0 128 0 129 23.955 130 0,00
En el ejercicio 2023 no se
realizó convocatoria de
subvenciones

b) Ayudas no monetarias 131 0 132 0 133 0 134 0 135 0,00

c) Gastos por colaboraciones y del órgano
de gobierno

136 -10 137 0 138 0 139 10 140 0,00
Los Gastos realizados por
este concepto son
insignificantes

d) Reintegro de subvenciones,
donaciones y legados

141 0 142 0 143 0 144 0 145 0,00

4. VARIACIÓN DE EXISTENCIAS DE
PRODUCTOS TERMINADOS Y EN
CURSO DE FABRICACIÓN

146 0 147 0 148 0 149 0 150 0,00

5. TRABAJOS REALIZADOS POR LA
ENTIDAD PARA SU ACTIVO

151 0 152 0 153 0 154 0 155 0,00

6. APROVISIONAMIENTOS 156 0 157 0 158 0 159 0 160 0,00

7. OTROS INGRESOS DE LA
ACTIVIDAD

161 0 162 0 163 0 164 0 165 0,00

a) Ingresos accesorios y otros de gestión
corriente

166 0 167 0 168 0 169 0 170 0,00

b) Subvenciones, donaciones y legados
de explotación afectos a la actividad
mercantil

171 0 172 0 173 0 174 0 175 0,00

De la Administración General del Estado 176 0 177 0 178 0 179 0 180 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

181 0 182 0 183 0 184 0 185 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

186 0 187 0 188 0 189 0 190 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

191 0 192 0 193 0 194 0 195 0,00

De la Unión Europea 196 0 197 0 198 0 199 0 200 0,00

De otros 201 0 202 0 203 0 204 0 205 0,00

c) Imputación de subvenciones,
donaciones y legados de explotación para 206 0 207 0 208 0 209 0 210 0,00
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ARTÍCULO 3.B) ANEXO I. LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACIÓN

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
EHA/614/2009)   (2023)  

Fecha: 20/6/2024

MILES de  EUROS

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO (DATOS

P.G.E.)
MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS
IMPORTE REALIZADO DESVIACIÓN ABSOLUTA

% REALIZADO SOBRE
PREVISTO

CAUSA DESVIACIONES

la actividad mercantil

8. GASTOS DE PERSONAL 211 -1.062 212 0 213 -984 214 78 215 92,66

a) Sueldos y salarios 216 -825 217 0 218 -821 219 4 220 99,52
No realización de gastos
presupuestados

b) Indemnizaciones 221 0 222 0 223 0 224 0 225 0,00

c) Seguridad Social a cargo de la entidad 226 -216 227 0 228 -147 229 69 230 68,06
No realización de gastos
presupuestados

d) Otras cargas sociales 231 -21 232 0 233 -16 234 5 235 76,19
No realización de gastos
presupuestados

e) Provisiones 236 0 237 0 238 0 239 0 240 0,00

9. OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD 241 -878 242 0 243 -642 244 236 245 73,12

a) Servicios exteriores 246 -878 247 0 248 -462 249 416 250 52,62
No realización de gastos
presupuestados

b) Tributos 251 0 252 0 253 -2 254 -2 255 0,00

c) Pérdidas, deterioro y variación de
provisiones por operaciones comerciales

256 0 257 0 258 -178 259 -178 260 0,00 Variación de las provisiones

d) Otros gastos de gestión corriente 261 0 262 0 263 0 264 0 265 0,00

e) Reintegro de subvenciones para la
actividad mercantil

266 0 267 0 268 0 269 0 270 0,00

10. AMORTIZACIÓN DEL
INMOVILIZADO

271 -27 272 0 273 -11 274 16 275 40,74
Menor dotación a la
amortización

11. SUBVENCIONES, DONACIONES Y
LEGADOS DE CAPITAL
TRASPASADAS AL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO

276 0 277 0 278 0 279 0 280 0,00

a) Afectas a la actividad propia 281 0 282 0 283 0 284 0 285 0,00

b) Afectas a la actividad mercantil 286 0 287 0 288 0 289 0 290 0,00

12. EXCESOS DE PROVISIONES 291 0 292 0 293 0 294 0 295 0,00

13. DETERIORO Y RESULTADO POR
ENAJENACIONES DEL INMOVILIZADO

296 0 297 0 298 0 299 0 300 0,00

a) Deterioro y pérdidas 301 0 302 0 303 0 304 0 305 0,00

b) Resultados por enajenaciones y otras 306 0 307 0 308 0 309 0 310 0,00

14. OTROS RESULTADOS 311 0 312 0 313 39 314 39 315 0,00

15. DIFERENCIA NEGATIVA DE
COMBINACIONES DE NEGOCIOS

316 0 317 0 318 0 319 0 320 0,00

A.1) EXCEDENTE DE LA
EXPLOTACIÓN
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14

321 68 322 0 323 17.135 324 17.067 325 25.198,53
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+15)

16. INGRESOS FINANCIEROS 326 0 327 0 328 4.777 329 4.777 330 0,00

a) De participaciones en instrumentos de
patrimonio

331 0 332 0 333 0 334 0 335 0,00

a1) En entidades del grupo y asociadas 336 0 337 0 338 0 339 0 340 0,00

a2) En terceros 341 0 342 0 343 0 344 0 345 0,00

b) De valores negociables y otros
instrumentos financieros

346 0 347 0 348 4.777 349 4.777 350 0,00
Mayores ingresos por
liquidación de intereses de
reintegros

b1) De entidades del grupo y asociadas 351 0 352 0 353 0 354 0 355 0,00

b2) De terceros 356 0 357 0 358 4.777 359 4.777 360 0,00

17. IMPUTACIÓN DE SUBVENCIONES
DE CARÁCTER FINANCIERO

361 0 362 0 363 0 364 0 365 0,00

a) Afectas a la actividad propia 366 0 367 0 368 0 369 0 370 0,00

b) Afectas a la actividad mercantil 371 0 372 0 373 0 374 0 375 0,00

18. GASTOS FINANCIEROS 376 0 377 0 378 -4.533 379 -4.533 380 0,00

a) Por deudas con entidades del grupo y
asociadas

381 0 382 0 383 0 384 0 385 0,00

b) Por deudas con terceros 386 0 387 0 388 0 389 0 390 0,00

c) Por actualización de provisiones 391 0 392 0 393 -4.533 394 -4.533 395 0,00
Dotación por insolvencias
no presupuestadas

19. VARIACIÓN DE VALOR
RAZONABLE EN INSTRUMENTOS
FINANCIEROS

396 0 397 0 398 0 399 0 400 0,00

a) Valor razonable con cambios en la
cuenta de resultados

401 0 402 0 403 0 404 0 405 0,00

b) Transferencia de ajustes de valor
razonable con cambios en el patrimonio
neto

406 0 407 0 408 0 409 0 410 0,00

20. DIFERENCIAS DE CAMBIO 411 0 412 0 413 0 414 0 415 0,00

21. DETERIORO Y RESULTADO POR
ENAJENACIONES DE INSTRUMENTOS
FINANCIEROS

416 0 417 0 418 0 419 0 420 0,00

a) Deterioro y pérdidas 421 0 422 0 423 0 424 0 425 0,00

b) Resultado por enajenaciones y otras 426 0 427 0 428 0 429 0 430 0,00

22. INCORPORACIÓN AL ACTIVO DE
GASTOS FINANCIEROS

431 0 432 0 433 0 434 0 435 0,00

A.2) EXCEDENTE DE LAS Efecto agregado de
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ARTÍCULO 3.B) ANEXO I. LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACIÓN

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
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MILES de  EUROS

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO (DATOS

P.G.E.)
MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS
IMPORTE REALIZADO DESVIACIÓN ABSOLUTA

% REALIZADO SOBRE
PREVISTO

CAUSA DESVIACIONES

OPERACIONES FINANCIERAS
(16+17+18+19+20+21+22)

436 0 437 0 438 244 439 244 440 0,00
desviaciones de gastos e
ingresos

A.3) EXCEDENTE ANTES DE
IMPUESTOS (A.1+A.2)

441 68 442 0 443 17.379 444 17.311 445 25.557,35
Efecto agregado de
desviaciones de gastos e
ingresos

23. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS 446 0 447 0 448 -25 449 -25 450 0,00
Impuesto no
presupuestado

A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
PROCEDENTE DE OPERACIONES
CONTINUADAS (A.3+23)

451 68 452 0 453 17.354 454 17.286 455 25.520,59

B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS            

24. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
PROCEDENTE DE OPERACIONES
INTERRUMPIDAS NETO DE
IMPUESTOS

456 0 457 0 458 0 459 0 460 0,00

A.5) VARIACIÓN DE PATRIMONIO
NETO RECONOCIDA EN EL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.4+24)

461 68 462 0 463 17.354 464 17.286 465 25.520,59

C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS
DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
NETO

           

1. Activos financieros a valor razonable
con cambios en el patrimonio neto

466 0 467 0 468 2 469 2 470 0,00

2. Operaciones de cobertura de flujos de
efectivo

471 0 472 0 473 0 474 0 475 0,00

3. Subvenciones, donaciones y legados
recibidos

476 26.000 477 0 478 14.610 479 -11.390 480 56,19
Minoración aportación a
Comunidades Autónomas
directamente por el MITES

4. Ganancias y pérdidas actuariales y
otros ajustes

481 0 482 0 483 0 484 0 485 0,00

5. Efecto impositivo 486 0 487 0 488 0 489 0 490 0,00

C.1) VARIACIÓN DE PATRIMONIO
NETO POR INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN
EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4+5)

491 26.000 492 0 493 14.612 494 -11.388 495 56,20

D) RECLASIFICACIONES AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

           

1. Activos financieros a valor razonable
con cambios en el patrimonio neto

496 0 497 0 498 0 499 0 500 0,00

2. Operaciones de cobertura de flujos de
efectivo

501 0 502 0 503 0 504 0 505 0,00
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3. Subvenciones, donaciones y legados
recibidos

506 -26.000 507 0 508 -14.610 509 11.390 510 56,19
Minoración aportación a
Comunidades Autónomas
directamente por el MITES

4. Efecto impositivo 511 0 512 0 513 0 514 0 515 0,00

D.1) VARIACIÓN DE PATRIMONIO
NETO POR RECLASIFICACIONES AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO
(1+2+3+4)

516 -26.000 517 0 518 -14.610 519 11.390 520 56,19

E) VARIACIONES DE PATRIMONIO
NETO POR INGRESOS Y GASTOS
IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL
PATRIMONIO NETO (C.1+D.1)

521 0 522 0 523 2 524 2 525 0,00

F) AJUSTES POR CAMBIO DE
CRITERIO

526 0 527 0 528 0 529 0 530 0,00

G) AJUSTES POR ERRORES 531 0 532 0 533 0 534 0 535 0,00

H) VARIACIONES EN LA DOTACIÓN
FUNDACIONAL O FONDO SOCIAL

536 0 537 0 538 0 539 0 540 0,00

I) OTRAS VARIACIONES 541 0 542 0 543 0 544 0 545 0,00

J) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN
DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.5+E+F+G+H+I)

546 68 547 0 548 17.356 549 17.288 550 25.523,53

 

Causa desviaciones y Justificación del cumplimiento de la normativa de modificación de los presupuestos de explotación

Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción de causas y/o justificación (texto)

Fichero (causa desviaciones)

Fichero (justificación modificaciones)
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A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN Y DE
GESTIÓN

           

1. EXCEDENTE DEL EJERCICIO ANTES
DE IMPUESTOS

1 68 2 0 3 17.379 4 17.311 5 25.557,35

2. AJUSTES DEL RESULTADO 6 -25.973 7 0 8 -18.448 9 7.525 10 71,03 Efecto agregado

a) Amortización del inmovilizado (+) 11 27 12 0 13 11 14 -16 15 40,74
Menor dotación a la
amortización

b) Correcciones valorativas por deterioro
(+/-)

16 0 17 0 18 178 19 178 20 0,00 Deterioro no presupuestado

c) Variación de provisiones (+/-) 21 0 22 0 23 17 24 17 25 0,00

d) Imputación de subvenciones,
donaciones y legados (-)

26 -26.000 27 0 28 -14.610 29 11.390 30 56,19

d.1) Para la actividad propia 31 -26.000 32 0 33 -14.610 34 11.390 35 56,19
Minoración aportación a
Comunidades Autónomas
directamente por el MITES

d.2) Para la actividad mercantil 36 0 37 0 38 0 39 0 40 0,00

e) Resultados por bajas y enajenaciones
del inmovilizado (+/-)

41 0 42 0 43 0 44 0 45 0,00

f) Resultados por bajas y enajenaciones
de instrumentos financieros (+/-)

46 0 47 0 48 0 49 0 50 0,00

g) Ingresos financieros (-) 51 0 52 0 53 -4.777 54 -4.777 55 0,00
Mayores ingresos por
liquidación de intereses de
reintegros

h) Gastos financieros (+) 56 0 57 0 58 4.533 59 4.533 60 0,00
Mayores gastos de dotación
por insolvencias no
presupuestados

i) Diferencias de cambio (+/-) 61 0 62 0 63 0 64 0 65 0,00

j) Variación de valor razonable en
instrumentos financieros (+/-)

66 0 67 0 68 0 69 0 70 0,00

k) Otros ingresos y gastos (-/+) 71 0 72 0 73 -3.800 74 -3.800 75 0,00
Efecto agregado de las
desviaciones de otros
ingresos y gastos

3. CAMBIOS EN EL CAPITAL
CORRIENTE

76 -3.642 77 0 78 -8.372 79 -4.730 80 229,87

a) Existencias (+/-) 81 0 82 0 83 0 84 0 85 0,00

b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-) 86 0 87 0 88 -56 89 -56 90 0,00

c) Otros activos corrientes (+/-) 91 0 92 0 93 0 94 0 95 0,00

d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-
96 -3.642 97 0 98 -8.316 99 -4.674 100 228,34
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)

e) Otros pasivos corrientes (+/-) 101 0 102 0 103 0 104 0 105 0,00

f) Otros activos y pasivos no corrientes
(+/-)

106 0 107 0 108 0 109 0 110 0,00

4. OTROS FLUJOS DE EFECTIVO DE
LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN
Y DE GESTIÓN

111 0 112 0 113 62 114 62 115 0,00

a) Pagos de intereses (-) 116 0 117 0 118 0 119 0 120 0,00

b) Cobros de dividendos (+) 121 0 122 0 123 0 124 0 125 0,00

c) Cobros de intereses (+) 126 0 127 0 128 87 129 87 130 0,00

d) Cobros (pagos) por impuesto sobre
beneficios (+/-)

131 0 132 0 133 -25 134 -25 135 0,00

e) Otros pagos (cobros) (-/+) 136 0 137 0 138 0 139 0 140 0,00

5. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN Y DE
GESTIÓN (+/-1+/-2+/-3+/-4)

141 -29.547 142 0 143 -9.379 144 20.168 145 31,74

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE INVERSIÓN

           

6. PAGOS POR INVERSIONES (-) 146 -79 147 0 148 0 149 79 150 0,00

a) Entidades del grupo y asociadas 151 0 152 0 153 0 154 0 155 0,00

b) Inmovilizado intangible 156 -27 157 0 158 0 159 27 160 0,00

c) Inmovilizado material 161 -52 162 0 163 0 164 52 165 0,00

d) Bienes del Patrimonio Histórico 166 0 167 0 168 0 169 0 170 0,00

e) Inversiones inmobiliarias 171 0 172 0 173 0 174 0 175 0,00

f) Otros activos financieros 176 0 177 0 178 0 179 0 180 0,00

g) Activos no corrientes mantenidos para
venta

181 0 182 0 183 0 184 0 185 0,00

h) Otros activos 186 0 187 0 188 0 189 0 190 0,00

7. COBROS POR DESINVERSIONES (+) 191 0 192 0 193 0 194 0 195 0,00

a) Entidades del grupo y asociadas 196 0 197 0 198 0 199 0 200 0,00

b) Inmovilizado intangible 201 0 202 0 203 0 204 0 205 0,00

c) Inmovilizado material 206 0 207 0 208 0 209 0 210 0,00

d) Bienes del Patrimonio Histórico 211 0 212 0 213 0 214 0 215 0,00

e) Inversiones inmobiliarias 216 0 217 0 218 0 219 0 220 0,00

f) Otros activos financieros 221 0 222 0 223 0 224 0 225 0,00
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g) Activos no corrientes mantenidos para
venta

226 0 227 0 228 0 229 0 230 0,00

h) Otros activos 231 0 232 0 233 0 234 0 235 0,00

8. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE INVERSIÓN (7-6)

236 -79 237 0 238 0 239 79 240 0,00

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN

           

9. COBROS Y PAGOS POR
OPERACIONES DE PATRIMONIO

241 26.000 242 0 243 14.610 244 -11.390 245 56,19

a) Aportaciones a la dotación fundacional
o al fondo social (+)

246 0 247 0 248 0 249 0 250 0,00

De la Administración General del Estado 251 0 252 0 253 0 254 0 255 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

256 0 257 0 258 0 259 0 260 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

261 0 262 0 263 0 264 0 265 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

266 0 267 0 268 0 269 0 270 0,00

De otros 271 0 272 0 273 0 274 0 275 0,00

b) Disminuciones del fondo social (-) 276 0 277 0 278 0 279 0 280 0,00

c) Subvenciones, donaciones y legados
recibidos (+)

281 26.000 282 0 283 14.610 284 -11.390 285 56,19

c.1) Para la actividad propia 286 26.000 287 0 288 14.610 289 -11.390 290 56,19

De la Administración General del Estado 291 0 292 0 293 0 294 0 295 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

296 26.000 297 0 298 14.610 299 -11.390 300 56,19
Minoración aportación a
Comunidades Autónomas
directamente por el MITES

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

301 0 302 0 303 0 304 0 305 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

306 0 307 0 308 0 309 0 310 0,00

De la Unión Europea 311 0 312 0 313 0 314 0 315 0,00

De otros 316 0 317 0 318 0 319 0 320 0,00

c.2) Para la actividad mercantil 321 0 322 0 323 0 324 0 325 0,00

De la Administración General del Estado 326 0 327 0 328 0 329 0 330 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

331 0 332 0 333 0 334 0 335 0,00

De otros del sector público estatal de 336 0 337 0 338 0 339 0 340 0,00
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carácter administrativo

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

341 0 342 0 343 0 344 0 345 0,00

De la Unión Europea 346 0 347 0 348 0 349 0 350 0,00

De otros 351 0 352 0 353 0 354 0 355 0,00

10. COBROS Y PAGOS POR
INSTRUMENTOS DE PASIVO
FINANCIERO

356 0 357 0 358 0 359 0 360 0,00

a) Emisión 361 0 362 0 363 0 364 0 365 0,00

1. Obligaciones y otros valores
negociables (+)

366 0 367 0 368 0 369 0 370 0,00

2. Deudas con entidades de crédito (+) 371 0 372 0 373 0 374 0 375 0,00

3. Deudas con entidades del grupo y
asociadas (+)

376 0 377 0 378 0 379 0 380 0,00

4. Deudas transformables en
subvenciones, donaciones y legados (+)

381 0 382 0 383 0 384 0 385 0,00

De la Administración General del Estado 386 0 387 0 388 0 389 0 390 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

391 0 392 0 393 0 394 0 395 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

396 0 397 0 398 0 399 0 400 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

401 0 402 0 403 0 404 0 405 0,00

De otros 406 0 407 0 408 0 409 0 410 0,00

5. Préstamos procedentes del sector
público (+)

411 0 412 0 413 0 414 0 415 0,00

De la Administración General del Estado 416 0 417 0 418 0 419 0 420 0,00

De los Organismos Autónomos de la
Administración General del Estado

421 0 422 0 423 0 424 0 425 0,00

De otros del sector público estatal de
carácter administrativo

426 0 427 0 428 0 429 0 430 0,00

Del sector público estatal de carácter
empresarial o fundacional

431 0 432 0 433 0 434 0 435 0,00

De otros 436 0 437 0 438 0 439 0 440 0,00

6. Otras deudas (+) 441 0 442 0 443 0 444 0 445 0,00

b) Devolución y amortización de 446 0 447 0 448 0 449 0 450 0,00

1. Obligaciones y otros valores
negociables (-)

451 0 452 0 453 0 454 0 455 0,00
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2. Deudas con entidades de crédito (-) 456 0 457 0 458 0 459 0 460 0,00

3. Deudas con entidades del grupo y
asociadas (-)

461 0 462 0 463 0 464 0 465 0,00

4. Otras deudas (-) 466 0 467 0 468 0 469 0 470 0,00

11. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN (+/-
9+/-10)

471 26.000 472 0 473 14.610 474 -11.390 475 56,19

D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE
LOS TIPOS DE CAMBIO

476 0 477 0 478 0 479 0 480 0,00

E) AUMENTO/DISMINUCIÓN NETA DEL
EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-
8+/-11+/-D)

481 -3.626 482 0 483 5.231 484 8.857 485 -144,26

Efectivo o equivalentes al comienzo del
ejercicio

486 16.215 487 0 488 29.525 489 13.310 490 182,08

Efectivo o equivalentes al final del
ejercicio

491 12.589 492 0 493 34.756 494 22.167 495 276,08

 

Causa desviaciones y Justificación del cumplimiento de la normativa de modificación de los presupuestos de capital

Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente
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Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
EHA/614/2009)   (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

COMUNIDAD AUTÓNOMA PROVINCIA INVERSIÓN TOTAL APROBADA PGE AÑO n INVERSIÓN REAL EFECTUADA AÑO n

    (1) (2)

Comunidad de Madrid Madrid 79,00 0,44

TOTAL GENERAL 1 79,00 2 0,44

 

(1) Los datos de esta columna deben coincidir con los que figuran, para la entidad, en la columna Inversión Total Presupuestada en el ejercicio, de los Presupuestos Generales del Estado para dicho ejercicio (Anexo de
Inversiones Reales, Distribución Orgánica de la Serie Verde).

(2) En esta columna se presentará información regionalizada de los pagos por las adquisiciones del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias.

(3) El Total General de las columnas Inversión Total Aprobada PGE año n deberá coincidir en los anexos II.A y II.B de la Orden EHA/614/2009, de 3 de marzo, para cada ejercicio.



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 3.C) ANEXO II.B. DISTRIBUCIÓN REGIONALIZADA DE INVERSIONES. DETALLE POR ENTIDADES,
PROYECTOS, COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y PROVINCIAS

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP (ORDEN
EHA/614/2009)   (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

CÓDIGO DE
PROYECTO

DENOMINACIÓN DEL PROYECTO IND. REG. COMUNIDAD AUTÓNOMA PROVINCIA
INVERSIÓN TOTAL

APROBADA PGE AÑO n
INVERSIÓN REAL

EFECTUADA AÑO n
(4) (4) (3)     (1) (2)

1000 Adquisición de mobiliario y equipos informáticos Uniprovincial Comunidad de Madrid Madrid 79,00 0,44

TOTAL GENERAL 1 79,00 2 0,44

 

(1) Los datos de esta columna deben coincidir con los que figuran, para la entidad, en la columna Inversión Total Presupuestada en el ejercicio, de los Presupuestos Generales del Estado para dicho ejercicio (Anexo de
Inversiones Reales, Distribución Orgánica de la Serie Verde).

(2) En esta columna se presentará información regionalizada de los pagos por las adquisiciones del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias.

(3) El Total General de las columnas Inversión Total Aprobada PGE año n deberá coincidir en los anexos II.A y II.B de la Orden EHA/614/2009, de 3 de marzo, para cada ejercicio.

(3) P: Proyecto Pluriprovincial; U: Proyecto Uniprovincial

(4) En las columnas Código de Proyecto y Denominación del Proyecto los datos deberán coincidir con los que figuran, para la entidad, en las columnas de Código de Proyecto y Denominación de los Presupuestos Generales
del Estado para dicho ejercicio (Anexo de Inversiones Reales, Distribución Orgánica de la Serie Verde), añadiendo aquellos proyectos que inicialmente no aparecían en los PGE y en los cuales se haya efectuado inversión.



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 4. INFORMACIÓN RELATIVA A LA EJECUCIÓN DE LOS CONTRATOS-
PROGRAMA

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto) No aplica

Fichero



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 5. ANEXO III. INFORMACIÓN RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DEL TEXTO
REFUNDIDO DE LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO, APROBADO POR

REAL DECRETO LEGISLATIVO 3/2011, DE 14 DE NOVIEMBRE

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

(La información aportada en este anexo vendrá referida a los contratos licitados en el ejercicio por la entidad)

 

Poder adjudicador NO  

     

  CONTRATOS SUJETOS A REGULACIÓN ARMONIZADA
   

PROCEDIMIENTO NÚMERO
IMPORTE TOTAL (IVA

incluido)

TOTAL 1 0,00 2 0,00

   

  CONTRATOS NO SUJETOS A REGULACIÓN ARMONIZADA

   

PROCEDIMIENTO (1) SISTEMA DE ADJUDICACIÓN (2) NÚMERO
IMPORTE TOTAL

(IVA incluido)

NÚMERO DE
CONTRATOS

PUBLICADOS EN EL
PERFIL DEL

CONTRATANTE

Negociado Negociado sin publicidad 6,00 33,79 0,00

TOTAL   3 6,00 4 33,79 5 0,00

 

(1) Deberá justificarse el procedimiento de adjudicación aplicado, especialmente cuando difiera del procedimiento abierto y cuando se modifique el
procedimiento utilizado respecto a contratos anteriores.

(2) Deberá describirse brevemente el sistema de adjudicación utilizado en cada uno de los procedimientos que se reflejan en el cuadro.

 

Justificación del procedimiento y descripción del sistema de adjudicación (1) y (2)

Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

 

Justificación y
descripción (texto)

N-1: Servicio deteccion de plágio, importe: 6,97 miles de euros. N-2: Gestor documental, importe: 9,76 miles de euros. N-3:
Servicios de asesoría jurídica, importe: 6,45 miles de euros. N-4: Seguro de responsabilidad civil para administradores, 7,38
miles de euros. N-5: Renting fotocopiadora, 2,52 miles de euros. N-6: Servicio de prevención ajeno, 0,71 miles de euros.

Fichero



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 5. SEGUNDO PÁRRAFO. INFORMACIÓN SOBRE LA SUJECIÓN A LA
LEY 31/2007, DE 30 DE OCTUBRE, Y SOBRE LA NORMATIVA INTERNA EN

MATERIA DE PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)
Las instrucciones de contratación no sujetas a regulación armonizada se han aprobado por el Patronato de la Fundación en su
reunión de fecha 20 de diciembre de 2016

Fichero Documento_M441_1.pdf



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 6. INFORMACIÓN RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS
QUE EN MATERIA DE PERSONAL Y DISPOSICIÓN DE FONDOS HAN DE CUMPLIR

LAS ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO FUNDACIONAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)
1. SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL: En el ejercicio 2023 no se han aprobado procesos de selección de
personal. 2. DISPOSICIÓN DINERARIA DE FONDOS SIN CONTRAPRESTACIÓN DIRECTA DE LOS BENEFICIARIOS: En el
ejercicio 2023 no se han publicado convocatorias de subvenciones de acciones.

Fichero



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 7. INFORMACIÓN SOBRE GARANTÍAS RECIBIDAS O CONCEDIDAS A
OTRAS ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO ESTATAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto) No aplica

Fichero



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 8.A) ANEXO IV. 1. INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL. SISTEMAS
EMPLEADOS PARA LA SELECCIÓN DEL PERSONAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

1. DESCRIPCIÓN DE LOS SISTEMAS EMPLEADOS PARA LA SELECCIÓN DEL PERSONAL.

 

Sistemas con convocatoria pública:

 

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)
- Publicación de la convocatoria de oferta de empleo en el perfil del contratante y portal Funciona. - Valoración de méritos y
preselección de candidatos cuyo curriculum mejor se adecúe al perfil del puesto de trabajo - Entrevista persona

Fichero

   

 

 

Sistemas sin convocatoria pública:
 

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)

Fichero

   



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 8.B) ANEXO IV. 2. INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL. EVOLUCIÓN DE
LOS SUELDOS Y SALARIOS, PLANTILLA MEDIA Y SUELDO MEDIO DE PERSONAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

2. EVOLUCIÓN EN LOS TRES ÚLTIMOS EJERCICIOS DE LOS SUELDOS Y SALARIOS, LA PLANTILLA MEDIA Y EL SUELDO MEDIO DE
PERSONAL.

 

CONCEPTO AÑO AÑO
TASA DE

VARIACIÓN
AÑO

TASA DE
VARIACIÓN

  (n-2) (n-1)
[((n-1)- (n-2)) / (n-2)] x

100
n

[((n)- (n-1)) / (n-1)] x
100

(1) Sueldos y salarios 1 660,50 2 811,71 3 22,89 4 821,23 5 1,17

           

(2) Plantilla media total 6 13,00 7 13,50 8 3,85 9 14,00 10 3,70

Hombres 11 6,00 12 6,50 13 8,33 14 7,00 15 7,69

- Temporales 16 0,00 17 0,00 18 0,00 19 0,00 20 0,00

- Fijos 21 6,00 22 6,50 23 8,33 24 7,00 25 7,69

Mujeres 26 7,00 27 7,00 28 0,00 29 7,00 30 0,00

- Temporales 31 0,00 32 0,00 33 0,00 34 0,00 35 0,00

- Fijos 36 7,00 37 7,00 38 0,00 39 7,00 40 0,00

(1)/(2) Sueldo medio de
personal

41 50,81 42 60,13 43 18,34 44 58,66 45 -2,44



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 8.C) Y D) ANEXO IV. 3. INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL. NORMAS O
ACUERDOS QUE DETERMINAN LOS INCREMENTOS SALARIALES Y EL ORIGEN DE

LAS MODIFICACIONES EN LOS SUELDOS Y SALARIOS

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

3. NORMAS O ACUERDOS DEL ÓRGANO DE GOBIERNO QUE DETERMINAN INCREMENTOS SALARIALES Y ORIGEN DE LAS
MODIFICACIONES EN LOS SUELDOS Y SALARIOS RESPECTO AL EJERCICIO ANTERIOR.

 

INCREMENTO RETRIBUTIVO GENERAL: NORMA O ACUERDO DEL ÓRGANO DE GOBIERNO QUE AUTORIZA EL INCREMENTO RETRIBUTIVO

 

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)

N-1: Incremento Ley 31/2022 (3,5%) 27,21 miles de euros. N-2: Efecto del computo de nómina anual del director técnico
incorporado en julio de 2022, 40,53 miles de euros. N-3: Otros. Antigüedad, 1,29 miles de euros. N-4: Provisión demandas
equiparación salarial trabajadores, menor provisión que la efectuada en 2022 por 59,54 miles de euros. N-5: Otros, varios: 0,04
miles de euros.

Fichero

   

CONCEPTO IMPORTE

Incremento retributivo general 1 27,21

(+) Altas 2 40,53

- Temporales 3 0,00

- Fijos 4 40,53

(-) Bajas 5 0,00

- Temporales 6 0,00

- Fijos 7 0,00

(+/-) Revisiones individuales 8 0,00

- Con cambio de categoría 9 0,00

- Sin cambio de categoría 10 0,00

(+/-) Otros 11 -58,21

Variación del concepto de sueldos y salarios 12 9,53

 

INCREMENTO RETRIBUTIVO GENERAL: Incremento acordado por la entidad con carácter general en base a convenio colectivo, acuerdo del órgano de
gobierno o, en su caso, cláusulas contractuales. En texto aparte deberán explicarse las normas aplicables y porcentajes por grupos homogéneos de
personal si existen varios.

ALTAS: Importe total cobrado por todos los conceptos por personas que fueron alta en el ejercicio.

BAJAS: Diferencia entre retribución total percibida por las personas que fueron baja durante el año, excluidas indemnizaciones, y las que les habría
correspondido de haber permanecido en la empresa durante todo el año.

REVISIONES INDIVIDUALES: Incrementos acordados por la entidad individualmente en lo que supere el incremento aplicado con carácter general.

OTROS: Se recogerán los siguientes componentes: (+) Antigüedad: Importe pagado por nuevos complementos por antigüedad devengados. (+/-)
Cambios en régimen de dedicación, jornada, horas extraordinarias, incapacidad laboral temporal y otras condiciones. (+/-) Otros no incluidos en los
demás apartados.

 



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 8.E), F) Y G) ANEXO IV. 4 A 6. INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL.
ALTAS, BAJAS E INDEMNIZACIONES Y OTRA INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

MILES de  EUROS

4. ALTAS.

       

ALTAS   EFECTIVOS  

  HOMBRES MUJERES TOTAL

Mediante sistemas de selección con convocatoria
pública

1 0 2 0 3 0

Mediante sistemas de selección sin convocatoria
pública

4 0 5 0 6 0

Total altas del ejercicio 7 0 8 0 9 0

       

5. BAJAS E INDEMNIZACIONES.
       

BAJAS   EFECTIVOS  

  HOMBRES MUJERES TOTAL

Con derecho a indemnización 10 0 11 0 12 0

Sin derecho a indemnización 13 0 14 0 15 0

Total bajas del ejercicio 16 0 17 0 18 0

       

CONCEPTO NÚMERO IMPORTE

Indemnizaciones fijadas judicialmente 19 0,00 20 0,00

Indemnizaciones por despido no fijadas judicialmente 21 0,00 22 0,00

Importe medio de indemnización   23 0,00

Importe de la indemnización mas alta   24 0,00

     

6. OTRA INFORMACIÓN.

   

CONCEPTO VALOR

Sueldos y salarios/Ingresos de explotación (70,73,74,75) 25 0,00

(Ingresos de explotación (70,73,74,75)/plantilla media) x 100 26 0,00

Servicios de profesionales independientes (623)/Sueldos y salarios 27 0,10

Importe satisfecho a empresas de trabajo temporal (*) 28 0,00

   

(*) Contemplado en la disposición adicional quinta de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Público.  



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 8.H) ANEXO IV. 7. DISTRIBUCIÓN REGIONALIZADA DEL PERSONAL.
DETALLE POR COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y PROVINCIAS

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

7. DISTRIBUCIÓN REGIONALIZADA DEL PERSONAL: DETALLE POR ENTIDADES, COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y PROVINCIAS

COMUNIDADES AUTÓNOMAS PROVINCIAS NÚMERO DE EMPLEADOS

Comunidad de Madrid Madrid 14

TOTAL GENERAL 1 14



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 9. ANEXO V.A. INFORMACIÓN SOBRE LA COMISIÓN DE AUDITORÍA Y
CONTROL. CONSTITUCIÓN Y MIEMBROS

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

 
Indique si la entidad ha constituido la Comisión de Auditoría y Control en virtud de lo dispuesto en el artículo 180.3 de la Ley 33/2003, de 3
de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Públicas

NO  

  En caso de que la entidad no esté sujeta a dicho artículo, indique si ha constituido una Comisión de Auditoría y Control. NO  

       

  FECHA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN:  

       

MIEMBROS DE LA COMISIÓN:
  Presidente

 

   

  Secretario

 

   

Vocales



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 9. ANEXO V.B. INFORMACIÓN SOBRE LA COMISIÓN DE AUDITORÍA Y
CONTROL. FUNCIONES

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

 

   

1. Indique si entre las funciones encomendadas se encuentran las
siguientes:

   

  a) Supervisión de la información financiera que se rinde al Consejo de Administración. NO

  b) Selección y propuesta de nombramiento del auditor de cuentas. NO

 
c) Informar al Consejo de Administración de los resultados de la auditoría de las cuentas anuales realizada por el auditor externo o de
otras actuaciones de control llevadas a cabo por la Intervención General de la Administración del Estado o el Tribunal de Cuentas.

NO

  d) Seguimiento de las recomendaciones efectuadas por los auditores. NO

  e) Velar por el diseño y cumplimiento de unos adecuados procesos de gestión económico financiera. NO

  f) Supervisar el funcionamiento de la auditoría interna. NO

g) Alguna otra distinta de las anteriores, especificar:

2. Indique el número de reuniones mantenidas en relación con las cuentas anuales del ejercicio correspondiente al
presente Informe.

0

     

3. Si entre las funciones encomendadas se encuentra la selección de los auditores de cuentas, indique el sistema y criterio seguido.



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ARTÍCULO 10. OTRA INFORMACIÓN RELATIVA A OTRAS OBLIGACIONES DE
CARÁCTER ECONÓMICO-FINANCIERO QUE ASUMA COMO CONSECUENCIA DE

SU PERTENENCIA AL SECTOR PÚBLICO

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

   

  Se introducirán el texto y/o el/los ficheros que se crea conveniente

Descripción (texto)

Fichero



FD1390 - Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

NIF: G82354176

ANEXO VI. DILIGENCIA DEL RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO

Anual

INFORME DEL ART. 129.3 LGP
(ORDEN EHA/614/2009)
  (2023)  

Fecha: 30/4/2024

"DILIGENCIA:

Para hacer constar que toda la información contenida en el presente informe de

la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales, F.S.P.

(indicar el nombre de la entidad) concuerda con la información contenida en las cuentas anuales

individuales

(indicar si son cuentas anuales individuales o consolidadas) aprobadas.

 

En el informe se incluye la siguiente información: (marcar lo que proceda)

Artículo 3:

a. Información relativa al Programa de Actuación Plurianual. SI

b. Liquidación de los Presupuestos de explotación y capital. SI

c. Información regionalizada de inversiones. SI

Artículo 4. Información sobre ejecución de contratos programa. SI

Artículo 5. Información relativa al cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector Público y otra normativa en materia de procedimientos
de contratación.

SI

Artículo 6. Información relativa al cumplimiento de los principios que en materia de personal y disposición de fondos han de cumplir las
entidades del sector público fundacional.

SI

Artículo 7. Información sobre garantías recibidas o concedidas. SI

Artículo 8. Información sobre personal. SI

Artículo 9. Información sobre la Comisión de Auditoría y Control. SI

Artículo 10. Otra información. SI

   

   

En Madrid , a 21 de marzo de 2024 ."




