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1. INTRODUCCIÓN 
 

El artículo 40.2 de la Constitución Española establece, como uno de los principios rectores de la 
política social y económica, el deber de los poderes públicos de velar por la seguridad e higiene 
en el trabajo. Este mandato constitucional exige el desarrollo de una política orientada a 
garantizar la protección de la seguridad y la salud de las personas trabajadoras mediante la 
prevención de los riesgos derivados de su actividad laboral. Dicho objetivo se materializó con la 
aprobación de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (en 
adelante, LPRL). 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposición adicional quinta de la LPRL, y de conformidad 
con la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y su normativa de desarrollo, se 
constituyó la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales (en adelante, FEPRL), 
entidad sin ánimo de lucro participada por las Administraciones Públicas y las organizaciones 
empresariales y sindicales más representativas. Posteriormente, la entrada en vigor del Real 
Decreto 1066/2015, de 27 de noviembre, por el que se modificó el Real Decreto 257/2012, de 27 de 
enero, determinó su adscripción al Protectorado de Fundaciones de Competencia Estatal. 
Actualmente, la FEPRL se encuentra adscrita al Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
conforme a lo previsto en el apartado 2 de la citada disposición adicional quinta de la LPRL. 

 

La referida disposición adicional quinta fue objeto de una profunda reforma mediante el Real 
Decreto-ley 16/2022, de 6 de septiembre, que modificó la LPRL con el fin de adaptar la estructura 
y el funcionamiento de la FEPRL tanto a las recomendaciones de los órganos de control y 
fiscalización como a la necesidad de articular un modelo de territorialización de las actuaciones 
preventivas acorde con el reparto constitucional de competencias. 

 

La FEPRL mantiene como finalidad esencial la promoción de la mejora de las condiciones de 
seguridad y salud en el trabajo, con especial atención a las pequeñas empresas, mediante la 
gestión e impulso de actuaciones de información, asistencia técnica, formación y fomento del 
cumplimiento de la normativa en materia de prevención de riesgos laborales. 

 

De acuerdo con lo previsto en el apartado 2 de la disposición adicional quinta de la LPRL, 
corresponde a la FEPRL la gestión de las acciones ordinarias de impulso de la prevención de 
riesgos laborales de ámbito estatal, cuya financiación representa el 33 % del presupuesto total 

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

5 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

destinado a estas actuaciones, así como de las actuaciones correspondientes a las ciudades 
autónomas de Ceuta y Melilla y de aquellas que se deriven de la Estrategia Española de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. La financiación de estas actividades se encuentra regulada por 
la Orden TES/774/2023, de 7 de julio, por la que se regulan las transferencias de crédito 
destinadas a financiar las acciones de la FEPRL. 

Asimismo, de conformidad con la disposición adicional quinta.3.d) de la LPRL, corresponde a la 
Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST) proponer orientaciones 
materiales al Ministerio de Trabajo y Economía Social y a las comunidades autónomas para la 
elaboración y aprobación de las respectivas convocatorias de subvenciones en el ámbito de sus 
competencias. 

En consecuencia, la FEPRL tendrá en consideración dichas orientaciones para determinar los 
temas, materias, sectores y colectivos prioritarios que serán objeto de valoración en las 
convocatorias que se desarrollen durante 2025, de acuerdo con lo previsto en los Planes de 
Actuación correspondientes a los ejercicios 2025 y 2026, aprobados por el Patronato en sus 
sesiones de 20 de diciembre de 2024 y 11 de noviembre de 2025, respectivamente. En este 
contexto, la presente convocatoria se alinea con las líneas prioritarias de actuación definidas por 
los objetivos estratégicos de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-
2027 (EESST). 

Las convocatorias se regirán por las bases reguladoras aprobadas mediante la Orden 
TES/237/2026, de 10 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión, 
en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones destinadas a la realización de 
actividades en el ámbito de la prevención de riesgos laborales, de conformidad con la Ley 31/1995, 
de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. 

Asimismo, la FEPRL se encuentra expresamente habilitada para la concesión de subvenciones, 
dado que su objeto fundacional consiste en la realización de actividades de interés general, tal 
y como establece la Orden TES/865/2023, de 21 de julio, en cumplimiento de lo previsto en la 
disposición adicional quinta.2 de la LPRL y en la disposición adicional decimosexta de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

De conformidad con las bases reguladoras y dentro del ámbito definido en la presente 
convocatoria, el procedimiento de concesión se iniciará de oficio mediante la aprobación de las 
correspondientes convocatorias de asignación de recursos por el órgano competente previsto 
en los Estatutos de la FEPRL. Dichas convocatorias se publicarán en la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones (BDNS) y en el sitio web de la Fundación. 

La FEPRL instruirá el procedimiento de concesión y llevará a cabo cuantas actuaciones resulten 
necesarias para la determinación, conocimiento y comprobación de los datos que deban servir 
de fundamento para la propuesta de resolución. Una vez evaluadas las solicitudes por el órgano 
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instructor, la Comisión de Valoración emitirá el correspondiente informe, en el que se recogerá 
el resultado de la evaluación efectuada. 

Por todo ello, se recomienda a las entidades interesadas consultar detenidamente tanto las 
bases reguladoras aprobadas mediante la Orden TES/237/2026, de 10 de marzo, como las 
convocatorias específicas a las que pretendan concurrir. Toda la documentación podrá 
consultarse y descargarse a través del sitio web de la FEPRL: https://feprl.es/. 

Finalmente, para la presentación de solicitudes será imprescindible disponer previamente del 
alta de usuario en la aplicación Gestor de Acciones 4.0, accesible desde el sitio web de la 
Fundación. 

 

 
 
 
A los efectos de las convocatorias: 
 
- Se entenderá por “Acción” el conjunto de actividades y actuaciones encaminadas al 
cumplimiento de los objetivos enumerados en la disposición primera y la consecución de los 
correspondientes resultados. La acción podrá estar compuesta y desarrollada por el 
beneficiario a través de uno o más proyectos e incorporará información sobre datos generales 
de la misma, proyectos y documentación asociada a estos. 
 
- Se entenderá por “Proyecto” el conjunto de actividades de la misma tipología que se 
compromete a desarrollar el beneficiario, y que se concretan en los productos resultantes. 
Cada proyecto sólo puede desarrollarse por una única entidad beneficiaria. 
 
- Se entenderá por “Producto”, cada uno de los diferentes resultados en que se plasman los 
proyectos y para los que habrá que identificar, en solicitud, sus fases de ejecución y el 
presupuesto asociado a cada uno de ellos. 
 
Antes de cumplimentar la solicitud es imprescindible definir con claridad la estructura y el 
contenido de la acción, los proyectos y productos que la integran, así como los gastos 
vinculados a cada uno de ellos. Asimismo, deberá verificarse que los contenidos propuestos 
cumplen los requisitos establecidos en la correspondiente convocatoria. 
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2. NAVEGAN POR LA APLICACIÓN: PASOS A SEGUIR 
 

Alta de usuarios 
 
Al acceder al Gestor de Acciones V.4.0, se mostrará la siguiente pantalla: 

 

 

 
Para dar de alta un usuario nuevo en el G.A.V.4.0, deberá pinchar en el enlace situado en la 
parte superior izquierda de la pantalla. 
 
Una vez haya pinchado el enlace, le aparecerán las opciones de alta de usuario tal y como se 
muestra a continuación: 
 

 
 
ALTA BENEFICIARIO 
 
Pinchando sobre el icono que aparece al lado del botón “Alta beneficiario” se muestra el 
siguiente mensaje:  
 

Podrán ser beneficiarios, en régimen de concurrencia competitiva, las organizaciones a las que 
se refiere el artículo 12 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, las organizaciones empresariales y 
sindicales representativas, que tengan entre sus fines la representación, promoción y defensa de 
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los intereses de trabajadores o empresarios en materia de prevención de riesgos laborales, así 
como las fundaciones u otras entidades constituidas por estas y aquellas para la consecución de 
cualquiera de sus fines, que cumplan los requisitos establecidos en el artículo 6 de la Orden 
TES/237/2026, de 10 de marzo. En particular:  
  
- En las convocatorias de acciones territoriales para Ceuta y Melilla: las organizaciones 

empresariales y sindicales más representativas, sin ánimo de lucro, que representen a todos 
los sectores productivos en los territorios de las Ciudades Autónomas de Ceuta o Melilla, 
respectivamente. 

- En las convocatorias de acciones intersectoriales ordinarias y de la EESST 2023-2027: las 
organizaciones empresariales y sindicales más representativas, sin ánimo de lucro, que 
representen a todos los sectores. 

- En las convocatorias de acciones sectoriales ordinarias y de la EESST 2023-2027: las 
organizaciones empresariales y sindicales más representativas y representativas, sin ánimo 
de lucro, en su ámbito sectorial correspondiente. 

 
 
Formulario de Alta beneficiario: 

 
Pinchando sobre el icono que aparece al lado del botón “Alta beneficiario” aparece el texto 
siguiente:  
 

 

 

  Sí tras la búsqueda, el usuario no aparece dado de alta, aparecerá el siguiente mensaje: 

 

Para proceder al ALTA, se deberá completar los campos requeridos en «Datos de la entidad», 
«Datos de actividad económica», y «Datos del representante legal».  
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Por último, deberá aceptarse la Política de Protección de Datos y, de forma opcional, autorizar la 
recepción de comunicaciones comerciales. 

 

 

Una vez creado el usuario, se mostrará en pantalla la siguiente información con las indicaciones 
para cada tipo de beneficiario: 

El usuario se creó satisfactoriamente. 

Se ha enviado un correo electrónico a la dirección indicada con las credenciales para el acceso 
al Gestor de acciones V.4.0. 
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ALTA AGRUPACIÓN 
 
Al hacer clic sobre el icono situado junto al botón «Alta agrupación», se mostrará información 
relativa a las agrupaciones de entidades beneficiarias y a los requisitos aplicables para su 
constitución y participación en la convocatoria. 
 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2 de la Orden TES/237/2026, de 10 de marzo, 
deberán darse de alta en este apartado las agrupaciones constituidas por organizaciones 
sindicales o empresariales a las que se refiere el artículo 12 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, 
así como por las organizaciones empresariales y sindicales representativas en su 
correspondiente ámbito sectorial. Del mismo modo, podrán formar parte de estas agrupaciones 
las fundaciones u otras entidades constituidas por aquellas para la consecución de cualquiera 
de sus fines que, aun careciendo de personalidad jurídica, puedan ejecutar los proyectos, 
actividades o actuaciones objeto de la subvención o se encuentren en la situación que motiva su 
concesión. 
 
En la solicitud deberá indicarse expresamente el compromiso de ejecución asumido por cada 
miembro de la agrupación, así como la parte de la subvención que corresponda a cada uno de 
ellos, ya que todos tendrán la consideración de beneficiarios. Asimismo, deberá designarse un 
representante o apoderado único de la agrupación, con facultades suficientes para cumplir las 
obligaciones que correspondan a esta en su condición de beneficiaria. 
La agrupación no podrá disolverse hasta que haya transcurrido el plazo de prescripción previsto 
en los artículos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Además, 
todas las entidades integrantes deberán haber suscrito, con carácter previo a la presentación de 
la solicitud, un acuerdo interno de agrupación que regule su funcionamiento, cuyo contenido 
mínimo se establecerá en la correspondiente convocatoria. 
 
Todas las entidades que formen parte de la agrupación tendrán la condición de beneficiarias de 
la ayuda y responderán solidariamente respecto del conjunto de actividades desarrolladas por 
la agrupación. Esta responsabilidad incluirá, entre otras obligaciones, la justificación de la 
subvención, el reintegro de las cantidades percibidas cuando proceda y las responsabilidades 
derivadas de posibles infracciones, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 40.2 y 69 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. 

  
Formulario de Alta agrupación: 

 
Deberán cumplimentarse todos los campos requeridos en los apartados «Datos de la entidad», 
«Datos sobre la actividad económica» y «Entidades que constituyen la agrupación». 

En el apartado «Datos sobre la actividad económica», para esta modalidad de alta, deberá 
seleccionarse en el campo «Tipo de beneficiario» la opción del desplegable correspondiente a 
«Personas físicas que no desarrollan actividad económica». 
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Posteriormente, en el apartado «Entidades que constituyen la agrupación», deberán asociarse 
los beneficiarios que vayan a integrarla, los cuales deberán haber sido previamente dados de 
alta como beneficiarios individuales. 

Es importante señalar que, una vez formalizada la constitución de la agrupación, no se admitirá 
la incorporación de nuevos miembros, por lo que se recomienda verificar previamente que todos 
los beneficiarios que deban formar parte de ella han sido correctamente asociados. 
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Una vez añadido el beneficiario, se visualizará según la siguiente imagen: 

 

 

En caso de que el NIF introducido en el apartado «Selección de beneficiarios por NIF» no se 
encuentre registrado en la base de datos de la FEPRL, el sistema mostrará un mensaje de aviso. 

 

En tal supuesto, será necesario verificar que el beneficiario haya sido dado de alta previamente 
en la aplicación como beneficiario individual y que el NIF introducido sea correcto. Hasta que 
dicho beneficiario figure correctamente registrado en la base de datos, no podrá ser 
incorporado a la agrupación. 
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Una vez cumplimentados los apartados anteriores, deberán consignarse los datos requeridos 
relativos al representante legal, de acuerdo con las indicaciones que se detallan a continuación. 

Asimismo, será necesario aceptar la Política de Protección de Datos. De forma adicional y 
voluntaria, podrá autorizarse la recepción de comunicaciones informativas de la FEPRL. Dada 
la naturaleza y fines de la Fundación, estas comunicaciones estarán relacionadas 
exclusivamente con información de interés en materia de prevención de riesgos laborales, tales 
como nuevas convocatorias de subvenciones, jornadas, eventos, publicaciones u otras iniciativas 
vinculadas a sus fines fundacionales. 

 

 

 

Una vez creado el usuario, se mostrará en pantalla la siguiente información con las indicaciones 
para cada tipo de beneficiario: 

 

El usuario se creó satisfactoriamente. 

Se ha enviado un correo electrónico a la dirección indicada con las credenciales para el acceso 
al Gestor de acciones V.4.0. 
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Para acreditar la capacidad de obrar del solicitante, y que la FEPRL pueda validar su usuario, 
deberá aportarse la siguiente documentación en el apartado ''Gestión de la entidad'': 

 

a) Para las Organizaciones sindicales y empresariales: 

• Remisión Tarjeta de Identificación Fiscal, con código de verificación seguro. 

• Certificación del depósito de estatutos de ámbito nacional o autonómico de la Dirección 
General de Empleo, o autoridad laboral competente para el caso de organizaciones de 
ámbito territorial inferior, validado electrónicamente. 

• Certificación de cargo del representante legal autorizado que formula la solicitud, 
validado electrónicamente. 

• Declaración responsable sobre obligaciones de reembolso. 

b) Para las Fundaciones: 

• Remisión Tarjeta de Identificación Fiscal, con código de verificación seguro. 

• Certificación del depósito de estatutos del Protectorado de Fundaciones, validado 
electrónicamente. 

• Certificación de cargo del representante legal autorizado que formula la solicitud, 
validado electrónicamente.  

• Declaración responsable sobre obligaciones de reembolso. 
c) Para las Agrupaciones: 

• Documento que acredite la designación de la persona representante de la agrupación, 
otorgándole facultades suficientes para actuar en su nombre en el presente 
procedimiento, mediante la copia digital del poder especial de representación. 
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Una vez completado el proceso, se enviará un correo electrónico con las credenciales de acceso 
(usuario y contraseña), como el que se muestra en siguiente imagen: 

 

 

 

A partir de este momento, podrán iniciarse y presentarse solicitudes en representación de la 
agrupación. No obstante, el perfil no se considerará validado de forma definitiva hasta que la 
FEPRL haya revisado y verificado la documentación aportada. 
 

Una vez recibidas las credenciales, será posible acceder a la aplicación a través de la pantalla 
de inicio de sesión: 
 

 
 
En el primer acceso a GESTOR DE ACCIONES, será necesario modificar la contraseña 
proporcionada inicialmente. 
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Asimismo, en la pantalla siguiente se ofrece la posibilidad de sustituir el nombre de usuario por 
otro de libre elección. 
 

 
 

 

Recepción de credenciales de acceso 

 

Una vez presentada la documentación, la persona usuaria recibirá un correo electrónico con las 
credenciales de acceso (usuario y contraseña), similar al que se muestra en la siguiente imagen. 
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A partir de ese momento, podrá acceder a la aplicación e iniciar y presentar solicitudes en 
representación de la entidad o, en su caso, de la agrupación. No obstante, es importante tener 
en cuenta que el perfil aún no estará validado de forma definitiva, ya que la FEPRL deberá 
comprobar previamente la documentación aportada. 

 

Inicio de sesión 

 

Con las credenciales recibidas, la persona usuaria podrá acceder a la plataforma a través de la 
pantalla de inicio de sesión. 

 

 
 
La primera vez que acceda a la aplicación, el Gestor de Acciones solicitará el cambio de la 
contraseña proporcionada inicialmente por una nueva definida por la persona usuaria.  
 

 
 
Asimismo, desde esta pantalla podrá solicitarse, si se considera necesario, la modificación del 
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nombre de usuario asignado. 
 

 

Las entidades que ya dispongan de un usuario en el Gestor de Acciones por haber participado 
en convocatorias anteriores podrán acceder directamente a la aplicación e iniciar nuevas 
solicitudes utilizando las credenciales de las que ya disponen, sin necesidad de realizar ningún 
trámite adicional de alta. 

En caso de haber olvidado la contraseña, podrán restablecerla mediante la opción «¿Ha 
olvidado su contraseña?» disponible en la pantalla de acceso, o a través del siguiente enlace: 

 

El sistema solicitará la dirección de correo electrónico vinculada al usuario. Tras su validación, se 
remitirá un correo electrónico con las instrucciones necesarias para restablecer la contraseña y 
recuperar el acceso a la aplicación. 
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Aspectos a tener en cuenta una vez realizado el alta de usuario: 
 

Una vez completado el proceso de alta, las personas usuarias podrán iniciar y presentar 
solicitudes. No obstante, es importante tener en cuenta que el perfil no quedará validado de 
forma definitiva hasta que la FEPRL revise y valide la documentación aportada. 

 

Para llevar a cabo dicha validación, la entidad beneficiaria deberá acceder a la aplicación con las 
credenciales facilitadas y dirigirse al apartado «Gestión de entidad» > «Gestión de usuarios». Una 
vez seleccionado el usuario correspondiente, deberá adjuntar la documentación requerida, 
remitirla a la FEPRL y esperar a que esta sea revisada y validada. 

 

La validación del usuario constituye un requisito necesario para la realización de determinados 
trámites posteriores dentro del GAV04 y permite verificar que la entidad reúne las condiciones 
necesarias para adquirir la condición de beneficiaria de las subvenciones. En caso de que la 
documentación presentada resulte incorrecta, incompleta o insuficiente, la FEPRL remitirá el 
correspondiente requerimiento de subsanación. 

 

Asimismo, cuando alguno de los documentos incorporados en el apartado «Gestión de 
usuarios» haya perdido su vigencia o haya sido modificado, deberá aportarse la documentación 
actualizada en el campo de carga correspondiente para su revisión y validación por parte de la 
FEPRL. 

 

Por último, una misma entidad beneficiaria podrá contar con varios usuarios con perfil de 
responsable de la acción, siempre que ostenten la representación legal de la entidad y así quede 
acreditado mediante la correspondiente certificación de cargo. La gestión de estos usuarios se 
realizará a través del apartado «Gestión de usuarios». 

 

En el apartado «Expedientes vinculados» se mostrarán todas las acciones correspondientes a 
convocatorias anteriores asociadas a la entidad, en caso de existir, así como aquellas que se 
vayan creando durante la convocatoria en curso. 
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Por otra parte, el apartado «Lista de distribución» permite dar de alta direcciones de correo 
electrónico adicionales para la recepción de avisos y comunicaciones relacionados con nuevas 
notificaciones generadas por la aplicación. De este modo, varias personas de la entidad podrán 
recibir la información remitida a través del sistema y realizar un adecuado seguimiento de los 
expedientes. 
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3. INICIAR SOLICITUD 
 

Para iniciar una nueva solicitud de acción, deberá seleccionar la opción «Iniciar solicitud», 
situada en el menú lateral izquierdo del GA V.04.  
 

 
 

Al acceder a esta opción, se abrirá el formulario correspondiente para la creación de una nueva 
solicitud, desde el que podrá cumplimentar los datos requeridos y gestionar su tramitación. 
 
En primer lugar, deberá seleccionar la convocatoria para la que desea presentar la solicitud, 
entre aquellas que se encuentren disponibles en el menú «Iniciar solicitud». Únicamente se 
mostrarán las convocatorias cuyo plazo de presentación de solicitudes se encuentre abierto, 
de acuerdo con las fechas y condiciones establecidas en cada una de ellas. 
 
Una vez seleccionada la convocatoria correspondiente, el sistema le dirigirá al formulario de 
solicitud para que pueda cumplimentar los datos requeridos y continuar con el procedimiento 
de presentación. 
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Cumplimentación de la solicitud 

La solicitud de la acción se estructura en dos niveles de cumplimentación: 

- Formulario de solicitud 

En este apartado deberán consignarse los datos generales de la acción, así como la información 
correspondiente al proyecto o proyectos que la integren y a los productos asociados a cada uno 
de ellos. 

Cada acción contará con una única persona usuaria responsable, que será la encargada de 
cumplimentar y gestionar toda la información requerida en la solicitud. Los datos incorporados 
en este formulario quedarán asociados al expediente y podrán ser modificados durante el 
período de elaboración de la solicitud y hasta el momento de su presentación ante la FEPRL. 

En el caso de las acciones presentadas por agrupaciones de beneficiarios, la cumplimentación 
inicial del formulario corresponderá a la persona representante de la agrupación, quien deberá 
incorporar la información previamente acordada entre todas las entidades que la integran. 

Para poder avanzar desde el nivel «Datos generales de la acción» al nivel «Datos a nivel 
expediente», deberá acceder previamente a la pantalla «Confirmar datos» y seleccionar el botón 
«Confirmar datos generales de la acción». 

Mediante esta acción, el sistema validará y consolidará la información introducida en el 
formulario, permitiendo continuar con la cumplimentación del resto de apartados de la 
solicitud. 

Por su parte, la opción «Validar sin confirmar» permite comprobar si todos los campos 
obligatorios y datos imprescindibles del formulario de solicitud han sido correctamente 
cumplimentados, sin que ello suponga la confirmación definitiva de la información introducida. 
Esta funcionalidad resulta especialmente útil para identificar posibles errores u omisiones antes 
de proceder a la confirmación de los datos generales de la acción. 
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- Formulario Expediente  

Una vez cumplimentados y confirmados los datos generales de la acción, la persona usuaria 
responsable deberá completar, para cada producto incluido en la solicitud, la información 
correspondiente al presupuesto, cronograma, recursos humanos, así como el resto de los datos 
requeridos a nivel de expediente. 

En el caso de las agrupaciones de beneficiarios, cada entidad integrante será responsable de 
cumplimentar los datos correspondientes de los proyectos asignados en el formulario de 
solicitud. Tras completar la información requerida, cada beneficiario deberá proceder a su 
confirmación. 

Una vez que todas las entidades integrantes de la agrupación hayan cumplimentado y 
confirmado la información de sus respectivos proyectos, la persona representante de la 
agrupación podrá realizar la revisión final de la solicitud y proceder a su presentación ante la 
FEPRL con los datos aportados por el conjunto de beneficiarios que forman parte de la 
agrupación. 
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4. FORMULARIO DE SOLICITUD  
El mismo integra los siguientes apartados: 

Datos generales de la acción 
 
En este apartado deberá consignarse el título de la acción. Se recomienda prestar especial 
atención a su redacción, ya que esta denominación se incorporará posteriormente a distintos 
apartados, comunicaciones y documentos relacionados con la tramitación y ejecución de la 
acción. 
 
Con el fin de facilitar su identificación y diferenciación respecto de otras propuestas, tanto en 
la presente convocatoria como en futuras convocatorias, se recomienda utilizar un título 
suficientemente claro, preciso y descriptivo del contenido y finalidad de la acción. 
 
Asimismo, deberá designarse la persona responsable de la acción, seleccionándola entre los 
usuarios previamente dados de alta y validados en el apartado «Gestión de la entidad». La 
persona designada será la encargada de la cumplimentación, gestión y seguimiento de la 
solicitud durante todo el procedimiento. 
 

 

Entidad solicitante de la acción 
 

En este apartado se identificará la entidad solicitante de la acción. Cuando la solicitud sea 
presentada por una agrupación de beneficiarios, se mostrarán todas las entidades que formen 
parte de la misma. 
 
Es importante comprobar que la información de las entidades participantes es correcta, ya que 
estos datos se utilizarán posteriormente en la tramitación de la solicitud y en los documentos 
autogenerados asociados al expediente. 
 

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

25 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

 

 
 
 

Marco de la acción 
 

En esta pantalla, la persona responsable de la solicitud deberá cumplimentar la información 
relativa a las características generales de la acción, de acuerdo con los requisitos específicos 
establecidos en la convocatoria correspondiente. 

 

A modo de ejemplo, en la siguiente imagen se muestran las distintas opciones disponibles 
para la selección del ámbito territorial. 

En esta pantalla el solicitante responsable de la acción deberá aportar información sobre las 
siguientes características generales de la acción, en función de los requisitos específicos de 
cada una de las convocatorias. 
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Ámbito territorial 

 
En este apartado deberá seleccionarse el territorio en el que se desarrollará la acción, de acuerdo 
con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente. 
 

En el caso de las acciones destinadas a Ceuta y Melilla, esta opción aparecerá ya predefinida 
por el sistema en función del tipo de convocatoria seleccionado al iniciar la solicitud, por lo que 
no será necesario realizar ninguna selección adicional por parte de la entidad solicitante. 

 

 
 
Ámbito sectorial 
 
En las solicitudes correspondientes a las convocatorias de acciones intersectoriales  ordinarias o 
de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo (EESST) y acciones dirigidas a Ceuta 
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y Melilla, deberá seleccionarse un mínimo de dos sectores de actividad entre los disponibles en 
la aplicación. 
 
La selección de los sectores deberá realizarse atendiendo al ámbito de intervención y a los 
destinatarios de la acción, procurando que exista una adecuada correspondencia entre los 
sectores elegidos y las actividades previstas en el proyecto. 
 
Una vez seleccionados, los sectores quedarán asociados a la acción y se utilizarán para la 
valoración y clasificación de la solicitud conforme a los criterios establecidos en la convocatoria. 
 

 
 
En las solicitudes correspondientes a las convocatorias de acciones sectoriales, tanto ordinarias 
como vinculadas a la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo (EESST), deberá 
seleccionarse el CNAE destinatario al que se dirige la acción. 
 

 
 
De acuerdo con lo establecido en las respectivas convocatorias, la acción podrá financiarse con 
cargo al presupuesto específicamente asignado al CNAE seleccionado. Alternativamente, 
cuando el CNAE no disponga de una asignación presupuestaria directa, la solicitud podrá 
imputarse al presupuesto reservado para acciones sin asignación específica, con el límite 
máximo de financiación previsto en la convocatoria, que asciende a 30.000 euros. 
 
Por ello, es importante verificar que el CNAE seleccionado se corresponde con los destinatarios 
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y objetivos de la acción, ya que esta elección determinará el marco presupuestario aplicable a la 
solicitud. 
 

Periodo de ejecución de la acción 

En este apartado se mostrarán las fechas establecidas para el desarrollo de la acción 
correspondientes a cada una de las convocatorias. 
 

 
 

 
Concepción global y justificación de la propuesta 

 
Este apartado se corresponde con las especificaciones recogidas en la Disposición 
Decimocuarta de cada una de las convocatorias. En ellas se establecen los requisitos específicos 
que deberán cumplirse para obtener la valoración correspondiente en este criterio.  

 

A modo de ejemplo, para las acciones sectoriales podrían contemplarse los siguientes requisitos: 

 

 

Objetivos generales 
 
En este apartado podrán seleccionarse los objetivos previstos en las distintas convocatorias. Es 
importante tener en cuenta que los objetivos marcados deberán asociarse posteriormente a los 
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productos concretos que se definan, en función del objetivo al que cada producto pretenda dar 
cumplimiento. 
 
Asimismo, este apartado se corresponde con las especificaciones recogidas en la Disposición 
Decimocuarta de las distintas convocatorias, relativa a la evaluación de las acciones solicitadas. 
 
 

 

 
Deberá seleccionarse, al menos, una línea de actuación dentro de cada objetivo. Asimismo, será 
necesario justificar la coherencia de la acción propuesta y su contribución al cumplimiento de 
los objetivos seleccionados. 
 
En el caso de las acciones sectoriales de la EESST que incluyan entre sus productos la realización 
de visitas a empresas o centros de trabajo, será obligatorio haber seleccionado el Objetivo 3, 
Línea de Actuación 4, al estar este tipo de actuaciones directamente vinculadas al cumplimiento 
de dicho objetivo. 
 

 
 
Cuando se seleccione el Objetivo 3, Línea de Actuación 4, se habilitará un nuevo campo de 
selección en este apartado con la siguiente pregunta: 
 

¿Su acción contiene visitas dirigidas a empresas de menos de 50 trabajadores, sin representación 
legal de los trabajadores, en los sectores que hayan llegado a acuerdos bipartitos, de acuerdo 
con lo previsto en la EESST 2023-2027? 
 

o Sí. 

o No. 
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En caso de seleccionar la opción "Sí", será obligatorio aportar, en el apartado Documentos 
adjuntos, la documentación acreditativa de la existencia de acuerdos bipartitos en los sectores 
afectados por la acción. Esta documentación deberá adjuntarse dentro de la categoría 
correspondiente a DOCUMENTOS ADJUNTOS. 
  
Destinatarios 

 
Deberá indicarse el número de destinatarios previstos para el conjunto de la acción en cada uno 
de los colectivos destinatarios seleccionados. Asimismo, deberá explicarse de qué manera la 
acción propuesta tendrá repercusión sobre dichos colectivos, detallando los beneficios 
esperados y su contribución a los objetivos perseguidos. 

 

 
 
Impacto poblacional del proyecto 
 
En este apartado deberá aportarse la información necesaria para valorar los siguientes aspectos: 
 

• El ámbito territorial de actuación, así como el número de personas trabajadoras y/o 
empresas sobre las que se proyectará la acción propuesta, y su capacidad para alcanzar 
e incidir en colectivos o ámbitos sociales a los que hasta el momento no se hubiera 
llegado. 

• El impacto de la acción en el sector de aplicación, considerando la capacidad de difusión 
de los productos resultantes del proyecto, su potencial para generar transformaciones 
duraderas en el contexto en el que se desarrolla y su adecuación a la necesidad social 
previamente identificada. 

• El número de afiliados o asociados de la entidad solicitante, como indicador de su 
representatividad y capacidad de alcance. 
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Actividades de promoción y Difusión de la Acción 
 
Este apartado únicamente deberá cumplimentarse cuando la acción incluya actividades de 
promoción y difusión destinadas a dar a conocer la acción a sus destinatarios durante su 
ejecución, así como a difundir los resultados obtenidos. Estas actividades se encuentran 
recogidas en el Bloque 1, epígrafe B, apartado 1 de la Disposición Decimocuarta, relativa a la 
“Evaluación de acciones solicitadas”. 
 
Para su cumplimentación, deberá seleccionarse al menos una de las opciones que se indican a 
continuación: 
 

 
 
En este apartado deberá incluirse una descripción detallada y completa que permita a la 
Fundación valorar la adecuación, coherencia y consistencia de la información presentada en 
relación con la disposición anteriormente mencionada. 
 
La descripción deberá contemplar, como mínimo, los siguientes aspectos: 
 

• Detalle de las actuaciones previstas para la promoción y difusión de la Acción, incluyendo: 

o Información sobre los potenciales destinatarios de la Acción y los beneficios que se 
espera generar para ellos. 

o Identificación y justificación de los canales de comunicación seleccionados, tanto 
físicos como digitales. 

o Descripción de las estrategias, herramientas y acciones de promoción y difusión 
que se emplearán, tales como publicidad en medios de comunicación, campañas 
de publicidad online, email marketing, redes sociales, contenidos multimedia, 
jornadas, eventos u otras iniciativas similares. 

• Calendario o planificación temporal de las actuaciones de promoción y difusión, 
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especificando los hitos, fases y periodos previstos para su ejecución. 

• Diseño y elaboración de contenidos de interés, útiles, relevantes y atractivos para los 
potenciales destinatarios de la Acción, alineados con los objetivos de comunicación y 
difusión establecidos. 

• Evaluación del impacto esperado de las actuaciones previstas, incluyendo una estimación 
de los resultados que se pretende alcanzar y, en su caso, los indicadores que permitan 
medir su eficacia y alcance. 

 
Esta información deberá presentarse de forma clara, estructurada y suficientemente 
argumentada para facilitar la valoración de la propuesta. 

 
Adecuación de la acción a colectivos prioritarios. 

 
Deberá seleccionarse, al menos, una de las opciones indicadas a continuación y describirse de 
forma detallada cómo la Acción contribuirá a mejorar las condiciones de seguridad y salud de 
los colectivos destinatarios.  
 
La justificación deberá explicar la relación entre las actuaciones previstas y los beneficios 
esperados, indicando los cambios, mejoras o resultados que se prevé alcanzar en materia de 
prevención de riesgos laborales, protección de la salud, bienestar laboral o cualquier otro ámbito 
relacionado con la seguridad y salud de las personas trabajadoras. 
 
 

 
 
Antecedentes y Justificación. 

 
Este apartado se corresponde con las especificaciones establecidas en la Disposición 
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Undécima de las distintas convocatorias relativas al contenido mínimo de la solicitud y tiene 
por finalidad justificar la necesidad de ejecutar la Acción propuesta a partir de los antecedentes 
y circunstancias que fundamentan su realización. 
 
La información deberá presentarse de forma clara, argumentada y suficientemente detallada 
desarrollando los siguientes aspectos: 
 
Antecedentes 
Descripción del contexto, situación de partida o problemática que motiva la propuesta, 
incluyendo, en su caso, datos, estudios, diagnósticos, experiencias previas, resultados 
obtenidos en actuaciones similares o cualquier otra información relevante que permita 
comprender el origen y alcance de la necesidad identificada. 
 
Justificación de la necesidad de realizar la Acción 
Explicación razonada de las necesidades, carencias o retos detectados que hacen necesaria la 
ejecución de la Acción. Deberá ponerse de manifiesto cómo las actuaciones propuestas 
contribuyen a dar respuesta a dichas necesidades y qué beneficios o mejoras se espera obtener 
para los colectivos destinatarios. 
 
Carácter innovador y originalidad de la Acción 
Descripción concreta de los elementos innovadores y diferenciadores de la Acción respecto a 
iniciativas similares ya existentes. Deberá explicarse de qué manera la propuesta incorpora 
enfoques, metodologías, herramientas, contenidos o soluciones novedosas, así como el valor 
añadido que aporta a sus destinatarios. Asimismo, deberá justificarse cómo dicha innovación 
contribuye a mejorar la eficacia, el alcance, la calidad o el impacto de los resultados esperados. 
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Participación en la negociación de convenios colectivos o acuerdos 
 
Este apartado es de aplicación exclusivamente a las acciones sectoriales ordinarias y de la 
EESST. 

• Se otorgarán 5 puntos a las entidades solicitantes que participen o hayan participado 
directamente en la negociación de convenios colectivos estatutarios vigentes del sector, 
aunque estos se encuentren en situación de ultraactividad. Asimismo, obtendrán esta 
misma puntuación las asociaciones empresariales que, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 87.3.c), párrafo segundo, del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, participen o hayan participado en la negociación de convenios colectivos 
sectoriales. 

• Se otorgarán 2 puntos a las entidades solicitantes que participen o hayan participado 
directamente en la negociación de acuerdos marco o acuerdos sobre materias 
concretas vigentes en el sector de actividad para el que se solicita la acción, aunque 
dichos acuerdos se encuentren en situación de ultraactividad, siempre que su ámbito de 
aplicación sea estatal o supraautonómico, de acuerdo con lo previsto en los apartados 2 
y 3 del artículo 83 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. 

 
En el caso de las Fundaciones, se les reconocerá la misma valoración que corresponda a las 
entidades integrantes de su Patronato. 
 
Acreditación 
 
Para acreditar estas circunstancias, la entidad solicitante deberá presentar la siguiente 
documentación: 
 

• Si es parte signataria del convenio o acuerdo: Declaración responsable, conforme al 
modelo disponible en el Gestor de Acciones, en la que se identifiquen los convenios 
colectivos o acuerdos sectoriales en cuya negociación haya participado la entidad 
solicitante. La declaración deberá estar firmada electrónicamente por la persona 
representante legal con facultades suficientes. 

• Si no es parte signataria, pero ha formado parte de la negociación: Certificado o acta 
de la Comisión Negociadora en la que conste expresamente su participación en la 
negociación del convenio o acuerdo colectivo correspondiente. 

• En el caso de fundaciones: Certificado identificativo de las entidades integrantes del 
Patronato, firmado electrónicamente por la persona representante legal con facultades 
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suficientes, junto con la documentación acreditativa, por parte de dichas entidades, de 
las circunstancias previstas en los apartados anteriores. 

 
Verificación de la información 
 
La FEPRL podrá recabar la colaboración de la Dirección General de Trabajo del Ministerio de 
Trabajo y Economía Social (MITES) con el fin de verificar que la información declarada por la 
entidad solicitante coincide con la registrada en la base de datos de convenios colectivos de 
trabajo. 
 
• En caso de ser parte signataria, declaración responsable conforme al modelo descargable a 
través del "Gestor de Acciones" en la que consten los convenios colectivos o acuerdos del sector 
en cuya negociación haya participado el solicitante, firmado digitalmente por el representante 
legal autorizado. 
 
• En caso de no ser parte signataria, sino solamente parte negociadora del convenio o acuerdo 
colectivo del sector, certificado o acta de la Comisión Negociadora en la que conste tal 
circunstancia. 
 
• En el caso de Fundaciones, certificado que identifique a sus patronos, firmado digitalmente 
por el representante legal autorizado, así como la acreditación, por parte sus patronos, de lo 
solicitado en los puntos anteriores. 
 
La FEPRL podrá solicitar la colaboración de la Dirección General de Trabajo del MITES con el fin 
de constatar que la información de la declaración responsable se corresponde con la existente 
en la base de datos de convenios colectivos de trabajo. 
 
Acuerdos Interprofesionales de ámbito estatal vigentes 
 
Este apartado se muestra sólo en acciones intersectoriales ordinarias y de la EESST. 
 
En este apartado se incluirá, sí existieran, la Relación de los Acuerdos Interprofesionales de 
ámbito estatal vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 83, apartados 2 y 3, de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores (texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2015, de 23 de octubre), de los que sean signatarias las entidades beneficiarias. 

En el caso de las fundaciones, entidades o agrupaciones contempladas en la Disposición Sexta 
de esta Convocatoria, podrán acreditar dicho carácter en relación a sus patronos o partícipes. 
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Contribución esperada de la acción frente a la siniestralidad y/o morbilidad. 
 
En este apartado se pretende justificar cómo la acción contribuirá a la reducción de la 
siniestralidad y/o morbilidad en el ámbito de la actuación de ésta, con indicación del porcentaje 
de reducción previsto tras su realización. 
 

 

 

Resumen de la acción en su conjunto 
 
En este apartado deberá exponer en términos generales el contenido de su acción una máximo 
de 1000 caracteres, incluyendo el sector, los destinarios y los productos finales contenidos en la 
misma. 
 
Metodología de la acción en su conjunto 
 
En este apartado deberá exponer en términos generales la metodología de desarrollo de la 
acción en su conjunto. 
 
Perspectiva de género e integración del principio de igualdad en la programación y el 
desarrollo de las actividades 
 
En este apartado deberá explicar concretamente cómo la acción incorpora perspectiva de 
género e integración del principio de igualdad en la programación y el desarrollo de las 
actividades. 
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Gestión de proyectos 
 
En este epígrafe es importante tener en cuenta que existen distintas tipologías de proyectos, 
cuyas especificaciones se recogen en la Disposición Tercera de cada una de las convocatorias, 
y son las siguientes: 
 
• Asistencia técnica.  

• Información y promoción del cumplimiento de la normativa. Estas dos tipologías de 
proyectos se presentan de forma conjunta debido a que comparten productos y 
actuaciones comunes.  

• Formación. Disponible únicamente en la convocatoria de Acciones Sectoriales Ordinarias 
y en la Convocatoria Sectorial EESST 2023-2027. 

 
Para dar de alta un proyecto se debe de cumplimentar la información general correspondiente 
para cada uno de ellos. Los destinatarios del proyecto serán aquellos a los que se dirija 
concretamente el mismo. 
 
En acciones de agrupaciones será el representante de ésta quien cumplimentará el apartado 
con la información suministrada por los distintos beneficiarios y que se integra en el propio 
acuerdo de agrupación para la realización de la acción.  
 
Una misma acción podrá contener 2 o más proyectos de la misma tipología. 
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Cumplimentada la pantalla de “Gestión de Proyectos”, se procederá a relacionar los proyectos 
creados con sus productos. En el caso de los proyectos de Asistencia Técnica, de forma 
automática se generan dos productos, uno de Asistencia Técnica y otro Encuesta de 
satisfacción: 
 

 
 
Para el resto de los productos, que puedan asociarse a un proyecto, utilicen el selector de 
productos para su creación. Es importante saber que sólo en esta fase se pueden crear 
productos. 
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En acciones de agrupaciones, además, deberá asignarse en el campo entidad solicitante, el 
beneficiario encargado de realizar este producto: 
 

 
 

Modelos y documentos adjuntos 
Para acciones solicitadas por una agrupación, el responsable de la misma deberá adjuntar, el 
convenio de la agrupación de beneficiarios.  
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Para acciones solicitadas por un beneficiario individual, en esta fase no se pueden aportar 
documentos y se muestra la siguiente pantalla: 

 

 
 

Confirmar datos 
 
El responsable de la acción, una vez haya completado la cumplimentación de los datos 
generales, deberá pulsar el botón «Confirmar datos generales de la acción». 
Si posteriormente fuera necesario modificar algún dato del Formulario de solicitud (por 
ejemplo, añadir nuevos proyectos o actualizar la información de los ya existentes), podrá 
acceder de nuevo a este apartado a través de la ruta «Confirmar datos», «Redefinición de 
datos generales de la acción 
 

 

 
La opción «Validar sin confirmar» permite comprobar si existen incidencias o errores en los 
datos introducidos antes de realizar el envío definitivo. En caso de detectarse alguna 
incidencia, el sistema mostrará los correspondientes mensajes de error, como el que se 
muestra a continuación: 
 

 

Una vez confirmados los datos generales de la acción en el Formulario de Solicitud, se 
habilitarán en el menú principal nuevos apartados que deberán cumplimentarse en función 
de las características, particularidades y requisitos específicos de la acción. 
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Cronograma 
 
Este apartado hace referencia al marco temporal en el que se desarrollará la acción. Su 
contenido se cumplimentará automáticamente a partir de la información proporcionada para 
cada uno de los productos asociados al expediente, reflejando de forma consolidada la 
planificación temporal de la acción. 

 

 

Presupuesto general de la acción 
Sí la acción esta cofinanciada, deberán rellenar el siguiente apartado: 

 

 

 

Este apartado recogerá los costes imputados por el solicitante, desglosados por proyecto y 
producto, de acuerdo con los distintos epígrafes de gasto establecidos. De este modo, se 
reflejará de forma detallada la distribución de los costes asociados a la ejecución de la acción. 

 

 
 
Indicadores de la acción 
 
Este apartado muestra los indicadores previstos para cada una de las convocatorias. 
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Plan de Mejoras 
 
Este apartado se muestra únicamente para las acciones desarrolladas en las Ciudades 
Autónomas de Ceuta y Melilla. Su cumplimentación es voluntaria; no obstante, la información 
aportada será tenida en cuenta en la valoración de la acción, de acuerdo con los criterios y 
términos establecidos en la convocatoria correspondiente. 
 
En este sentido, se valorarán especialmente aquellas acciones que contribuyan a 
complementar los programas e iniciativas en materia de prevención de riesgos laborales 
desarrollados en las Ciudades Autónomas de Ceuta y Melilla. 
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Bloque de valoración 
El apartado «Bloque de valoración» mostrará aquellos aspectos de la acción susceptibles de 
evaluación, así como los formularios habilitados para adjuntar la documentación y la 
información que, de acuerdo con lo establecido en las distintas convocatorias, puedan ser 
objeto de valoración. 

Se recuerda que los modelos que requieran la firma del representante legal deberán estar 
debidamente firmados electrónicamente antes de ser adjuntados a la solicitud. 

Una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes, no será posible aportar 
documentación o información adicional en este apartado. 

Asimismo, en el caso de las solicitudes presentadas por agrupaciones, será el responsable de 
la agrupación quien deba aportar la documentación correspondiente a cada una de las 
entidades beneficiarias en los apartados que así lo requieran, a fin de que pueda obtenerse la 
puntuación que corresponda según los criterios de valoración establecidos en la convocatoria. 

Modelos y documentos adjuntos 
En el apartado «Modelos y documentos adjuntos» se incorporarán los documentos que deban 
formar parte obligatoriamente del expediente, de acuerdo con los requisitos establecidos en 
cada convocatoria. 
 
Muchos de estos documentos corresponden a modelos autogenerados por la aplicación, que 
deberán descargarse, cumplimentarse y firmarse electrónicamente e incorporarse 
nuevamente al expediente. El procedimiento se muestra en el siguiente ejemplo: 
 

 

Es responsabilidad del solicitante verificar que la documentación adjunta es correcta, está 
debidamente firmada y cumple los requisitos exigidos por la convocatoria antes de proceder a 
la presentación de la solicitud. 
 

En el caso de las agrupaciones, cada entidad beneficiaria deberá incorporar la documentación 
que le corresponda en este apartado. 
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Exclusivamente para las Acciones Sectoriales de la EESST, se habilitarán los modelos y 
documentos específicos exigidos por la convocatoria, los cuales deberán ser aportados por cada 
beneficiario de acuerdo con los requisitos establecidos. Estos documentos pasarán a formar 
parte del expediente y serán objeto de revisión durante el proceso de evaluación y tramitación 
de la solicitud. 

 

5. FORMULARIO EXPEDIENTE 
Productos - Datos generales 

En este apartado se visualizarán los productos creados en el Formulario de Solicitud, dentro 
del epígrafe “Gestión de Productos”. Para cada tipo de producto será necesario cumplimentar 
una serie de campos específicos relacionados con sus características. 

El objetivo de estas pantallas es definir de forma clara y estructurada las características de cada 
producto, proporcionando una descripción adecuada sin necesidad de extensas explicaciones 
o justificaciones en campos de texto. De este modo, tanto la entidad solicitante como la FEPRL 
podrán conocer de antemano los resultados esperados de las acciones financiadas. 

Determinados tipos de productos requerirán información específica. Por ejemplo, en las 
publicaciones periódicas deberá indicarse su periodicidad, mientras que en la asistencia 
técnica será necesario aportar información sobre el número de consultas previstas y la jornada 
máxima anual del técnico superior en Prevención de Riesgos Laborales (PRL). 

Como primer paso, deberá seleccionarse para cada producto el objetivo u objetivos que 
persigue, así como los destinatarios a los que va dirigido. 
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Defina los objetivos generales 

Se deberá identificar a cuáles de los objetivos seleccionados en la actuación contribuye 
directamente el producto. 

 

 
 

Destinatarios del producto 

Deberá indicarse el número estimado de personas trabajadoras y tamaño de empresas 
destinatarias del producto, entendiendo como tales aquellas que lo reciban o accedan a él en 
cualquiera de sus formatos o canales de difusión. 

 
 

Contenido del producto 

Describa el contenido del producto, indicando sus principales características, formato, alcance 
y los elementos que lo integran, así como su contribución a los objetivos de la actuación. 
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Temas 

Selección de los temas que serán abordados por el producto. 

 

 
 
 
Sectores 
Selección de los sectores destinatarios del producto entre aquellos contemplados en el marco 
de la acción. Este apartado no será de aplicación en las acciones sectoriales ni en las acciones 
sectoriales de la EESST. 
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Metodología 
Describa la metodología empleada para el diseño, elaboración o ejecución del producto, 
indicando las técnicas y herramientas utilizadas para la obtención, análisis o validación de la 
información. 
 
Para más información consulte las preguntas frecuentes: DOC.0074 Y DOC.0075. 
 

 
 
 
Resultado previsto del producto 
Describa los resultados que se espera alcanzar con el producto y su contribución al 
cumplimiento de los objetivos de la actuación. 
 
La descripción deberá centrarse en los resultados esperados y en la contribución del producto 
a la prevención de riesgos laborales, evitando limitarse a la mera descripción de sus contenidos 
o características. 
 
Cuando resulte posible, los resultados previstos deberán expresarse de forma concreta y 
verificable, indicando el alcance esperado en términos de sensibilización, información, 
formación, generación de conocimiento, mejora de la cultura preventiva o apoyo a empresas 
y personas trabajadoras. 
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Categorías 
Seleccione la/s categoría/s que mejor se corresponda/n con la naturaleza y finalidad principal 
del producto. A estos efectos, se consideran las siguientes categorías: 
 

- Material didáctico: materiales destinados a la formación, sensibilización o capacitación en 
materia preventiva. 

- Herramientas PRL: aplicaciones web o móviles, aplicaciones y otras herramientas de 
apoyo a la gestión preventiva. 

- Publicaciones periódicas: revistas, boletines, newsletters o publicaciones de difusión 
recurrente. 

- Documentos: guías, informes, estudios, folletos, dípticos, trípticos, fichas, hojas 
informativas y documentos análogos. 

- Estadísticas: boletines estadísticos, cuadros de indicadores y otros productos de análisis y 
explotación de datos. 

- Catálogos: recopilaciones o repositorios de productos, recursos o actuaciones 
desarrollados en convocatorias anteriores. 

- Páginas web: sitios web o portales de información específicos. 

- Otros: productos que, por sus características, no encajen en ninguna de las categorías 
anteriores. En caso de seleccionar la categoría “Otros”, deberá describirse brevemente la 
naturaleza del producto. 
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Para las guías, manuales y publicaciones periódicas deberá indicarse el porcentaje de 
originalidad del producto, entendido como el grado de contenido elaborado 
específicamente para su desarrollo frente al contenido procedente de fuentes o 
materiales preexistentes. 

 

Canal de comunicación: Se debe indicar el canal a través del cual se ha prestado el servicio de 
asistencia técnica. 

 
 
Jornada máxima anual técnico superior en PRL: Todos los servicios de asesoramiento y 
asistencia técnica deberán contar entre su personal con, al menos, un Técnico Superior en 
Prevención de Riesgos Laborales o una titulación equivalente.  
 
A efectos de justificación, en cada servicio de asesoramiento y asistencia técnica podrá 
imputarse hasta la jornada máxima anual correspondiente a un Técnico Superior en 
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Prevención de Riesgos Laborales o titulación equivalente, con independencia de que dicha 
dedicación sea asumida por una o varias personas.  
 
Esta imputación estará condicionada a la realización de un mínimo de 50 consultas durante el 
período de referencia. 
 

 
 

Indicación número consultas: Para el producto Asistencia técnica, se deberá indicar el 
número de consultas que atenderán, diferenciando su tipología y entidad ejecutora, así como 

las fechas de inicio y finalización del servicio. 
 

De este apartado se extrae información para el cálculo del indicador de cumplimiento del 
número de consultas previstas para un gabinete técnico.  

 

El objetivo de cumplimiento es del 100% y se determinará en función del número de consultas 
previstas en solicitud y el número de consultas cuya realización haya sido verificada por el 
órgano de seguimiento, conforme a las disposiciones de esta convocatoria. 

 

 

 
Periodicidad: Para el producto Publicaciones Periódicas, deberá indicarse la periodicidad de la 
publicación (mensual, trimestral, semestral, etc.), el número de publicaciones previstas durante 
el período de ejecución y el título de cada una de ellas. 
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Productos - Datos específicos  
 

En este epígrafe se pretende conocer el alcance de los productos en función de la modalidad 
de distribución o difusión empleada. Para ello, y según el tipo de producto, se solicitará 
información específica sobre si este se edita o se difunde. 

 

Se entiende por difusión la distribución de materiales a través de canales en línea o en 
cualquier formato no tangible.  

 

Por su parte, la edición hace referencia a materiales físicos y tangibles, independientemente 
del soporte utilizado (papel, electrónico u otros). 

 

Deberá seleccionarse la opción que corresponda cuando la propia naturaleza del producto 
determine de forma inequívoca su modalidad de distribución. Por ejemplo, los productos del 
tipo Pegatinas se clasificarán siempre como Edición, debido a su carácter físico e impreso. En 
cambio, los Anuncios en medios audiovisuales se categorizarán siempre como Difusión, al 
tratarse de materiales que no admiten un formato físico. 

 

Los productos deben haber sido registrados previamente durante la fase de «Formulario de 
solicitud». Este apartado está destinado exclusivamente a la definición de sus características, 
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por lo que no permite la creación de nuevos productos. 

 

A continuación, se muestran las imágenes del formulario correspondientes a la tipología Libros 
y Manuales. 

 
 

 

 

Se deberá seleccionar un tipo de formato de entre las opciones disponibles en el desplegable. 
Una vez realizada la selección, el Gestor generará automáticamente una nueva línea en la que 
se solicitará información adicional, que deberá cumplimentarse en los campos 
correspondientes. 

En aquellos casos en los que un mismo producto disponga de varios formatos, deberán añadirse 
tantas líneas como sea necesario, seleccionando cada uno de los tipos de formato aplicables e 
introduciendo la información requerida para cada uno de ellos. 
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Una vez cumplimentados estos campos y tras hacer clic en «Actualizar formato», el Gestor de 
Acciones solicitará la información relativa a las vías de difusión previstas para el producto. 

 

Para ello, deberá seleccionarse la opción correspondiente en el campo «Tipo de vía» y, a 
continuación, pulsar el botón «Crear vía de difusión». 

Si un mismo producto va a difundirse a través de varias vías, deberán registrarse todas las que 
correspondan, creando tantas vías de difusión como sea necesario e incorporando la 
información requerida para cada una de ellas. 
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Una vez cumplimentados los campos «Detalle del nº de destinatarios previstos de la vía de 
difusión: correo electrónico» y «Destinatarios del producto», el proceso de registro del producto 
quedará completado y este habrá sido creado correctamente. 

 

Productos - Info. de reutilización 

Este epígrafe únicamente deberá cumplimentarse cuando se vayan a reutilizar materiales 
procedentes de convocatorias anteriores. 

Para ello, deberá completarse el formulario correspondiente en función del uso final previsto 
para el producto: 

• Difusión: cuando el producto vaya a publicarse en una página web, utilizarse en una 
ponencia o destinarse a cualquier otro uso que no implique su reedición en formato físico 
o tangible. 

• Edición: cuando el producto vaya a volver a distribuirse en formato físico o tangible, 
independientemente del soporte utilizado. 

La selección de una u otra modalidad determinará la información que deberá aportarse 
posteriormente en el formulario. 

 

En primer lugar, el Gestor de Acciones V.04 permitirá seleccionar si se trata de una reedición o 
de una redifusión del producto. 

Una vez elegida la opción correspondiente, se mostrará un cuestionario que deberá ser 
cumplimentado con la información requerida. Aunque la modalidad seleccionada sea 
diferente, el cuestionario a completar es el mismo tanto para los casos de reedición como de 
redifusión. 
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Este proceso debe repetirse para cada uno de los productos que se desee reeditar o redifundir. 

 

Fases 
 

Las fases necesarias para la elaboración de cada producto deberán cumplimentarse de forma 
individualizada, siguiendo un orden cronológico y aportando un nivel de detalle suficiente 
que permita identificar claramente las actividades realizadas en cada una de ellas. 
 

Cada fase deberá describirse de manera precisa, reflejando las actuaciones llevadas a cabo 
durante el proceso de elaboración del producto y facilitando la correcta comprensión y 
seguimiento de su desarrollo. 
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Presupuesto del expediente 

 
Este apartado muestra los costes totales asociados a los distintos productos y epígrafes 
registrados en el expediente. 
 
Asimismo, se incluyen los importes procedentes de otras fuentes de financiación que 
financian la actuación, así como el importe correspondiente al informe de auditoría, cuando 
este resulte exigible. 
 
La información presentada permite disponer de una visión global de la estructura económica 
del expediente y de las distintas fuentes de financiación vinculadas al mismo. 
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A.1 Personal interno  
 

Se considerará personal interno el integrado por las personas físicas que mantengan una 
relación laboral con la entidad beneficiaria. Dicho personal deberá formar parte de la plantilla 
de la entidad y podrá dedicar al proyecto la totalidad o una parte de su jornada laboral. 

 

La entidad beneficiaria deberá elaborar registros horarios individualizados de las horas 
dedicadas al proyecto por cada persona trabajadora, los cuales deberán contar con la validación 
y firma de la persona responsable del proyecto. 

 

No tendrán la consideración de gastos subvencionables las horas imputadas correspondientes 
a contratos de trabajo de duración determinada cuyo objeto no guarde relación directa con la 
ejecución del proyecto. 

 

La financiación de las retribuciones salariales del personal interno se determinará mediante el 
siguiente sistema de módulos, en función de las horas efectivamente dedicadas al proyecto: 

- Funciones sin referencia a grupo de cotización: 

Funciones Personal Interno 

Módulo  

(euros) 

– 

Hora dedicada 

Director/a. 60,00 

Coordinador/a. 44,00 

 

- Funciones con referencia a grupo de cotización: 

Grupo de cotización Personal Interno (según contrato de trabajo) 

Módulo 
(euros) 

– 

Hora dedicada 
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Personal que desarrolla funciones de Técnico/a Superior (Licenciado/a o 
Ingeniero/a), incluidos los/as Técnicos/as Superiores en prevención de 
riesgos laborales y otro personal incluido en el grupo 1 de cotización a la 
Seguridad Social. 

39,00 

Ingenieros/as Técnicos/as, Personal Técnico de Apoyo, Técnicos/as en 
prevención de riesgos laborales que desarrollan funciones de Nivel 
Intermedio, Técnicos/as 

de Gestión de Proyectos, Personal Informático, Personal Administrativo 
Cualificado o Especialista Administrativo y otro personal incluido en los 
grupos 2 y 3 de cotización a la Seguridad Social. 

34,50 

Personal que desarrolla funciones administrativas y técnicas auxiliares, 
Visitadores/as, Técnicos en prevención de riesgos laborales de nivel básico 
y otro personal incluido en los grupos 4 a 8 de cotización a la Seguridad 
Social. 

32,00 

Personal Auxiliar, Oficiales Administrativos de segunda y tercera y otro 
personal incluido en los grupos 9 y 10 de cotización a la Seguridad Social. 

31,00 

 

Las cuantías subvencionables se incrementarán en un 33 % en concepto de cotizaciones a la 
Seguridad Social, sin que, en ningún caso, puedan superar la base máxima de cotización vigente 
en cada momento. 

No podrán imputarse al proyecto costes que hayan sido financiados o sufragados por otros 
organismos o instituciones. 

Respecto de cada una de las personas trabajadoras que participen en la ejecución de la acción, 
deberán facilitarse los datos recogidos en el formulario correspondiente. Las categorías 
profesionales asignadas deberán coincidir con aquellas por las que la persona trabajadora se 
encuentre cotizando a la Seguridad Social. 

La fecha de alta y la fecha de baja se referirán exclusivamente al período de participación en el 
proyecto, es decir, al momento de inicio y finalización de la intervención de dicho recurso 
humano en la ejecución de la actuación. 

Asimismo, deberán identificarse los productos en cuya ejecución participará cada recurso, así 
como las funciones que desempeñará. Debe tenerse en cuenta que una misma persona podrá 
asumir varias funciones, cuya dedicación horaria y coste se detallarán posteriormente en la Tabla 
A.3. Dedicación horaria y coste por producto. 
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 Grupo de cotización: 

 
 

Titulación en prevención de riesgos laborales  

Será necesario acreditar la titulación en materia de prevención de riesgos laborales. 
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En aquellos casos en que, en la fecha de presentación de la solicitud, no se disponga de los datos 
identificativos de alguna de las personas integrantes del personal interno que vayan a participar 
en la acción, los campos relativos a nombre, primer apellido, segundo apellido y NIF/NIE deberán 
dejarse sin cumplimentar. 

Adicionalmente, deberá indicarse en qué productos participará cada persona trabajadora, así 
como la tipología de funciones que desarrollará en el marco del proyecto. 

 

 

 

A.2 Dedicación y coste anual 
 

En esta pantalla deberá consignarse, para cada recurso humano participante en la acción, el 
número total de horas dedicadas al proyecto. 

 

La jornada máxima anual corresponde al número de horas de trabajo anuales establecido en 
el convenio colectivo de aplicación. 

 

En los supuestos de contratación a tiempo parcial, deberán indicarse las horas de trabajo 
pactadas, aportando la documentación acreditativa correspondiente, como el contrato de 
trabajo, acuerdo laboral u otros documentos de naturaleza equivalente. 
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El Gestor de Acciones V.04 calculará automáticamente el coste máximo anual imputable de 
cada recurso humano, de acuerdo con los criterios establecidos y conforme al procedimiento 
que se describe a continuación. 
 
El cálculo del coste máximo anual (CMA) del personal interno se realiza teniendo en cuenta 
los siguientes parámetros:  

 
a) Tarifa horaria según grupo de cotización (TH): 

Director/a   60,00 € 
Coordinador/a  44,00 € 
Grupo 1   39,00 € 
Grupo 2,3   34,50 € 
Grupo 4,5,6,7,8  32,00 € 
Grupo 9,10   31,00  € 

 
b) Base máxima cotización anual (BMA): 61.214,40 €  

(5.101,20 € x 12 meses), según Orden PJC/297/2026, de 30 de marzo, por la que se 
desarrollan las normas legales de cotización a la Seguridad Social, desempleo, 
protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y formación profesional 
para el ejercicio 2026. 

 
c) Porcentaje de cotización a la Seguridad Social (PC): 33% 

 
d) Jornada máxima anual indicada por entidad beneficiaria (JMA) 

 
e) Horas de dedicación anuales (HDA) indicada por entidad beneficiaria 

 
Fórmulas aplicadas:  

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

62 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

CMA = Horas de dedicación anuales (HDA) * Coste Hora (CH) 
CH = Tarifa horaria según grupo de cotización (TH) + Coste hora SS Topado 
Coste hora SS Topado =mínimo entre  (TH* PC) y (BMA*PC/ JMA) 

 
Con el fin de facilitar los cálculos, el Gestor de Acciones redondea a dos decimales en las 
siguientes operaciones:  
 

TH * PC: resultado de multiplicar la tarifa hora por el porcentaje de cotización 
 
BMA * PC / JMA: resultado de dividir la base máxima de cotización anual por el 
porcentaje de cotización entre la jornada máxima anual 
 
HDA * CH:  resultado de multiplicar las horas de dedicación anuales por el coste hora 

 
El tope máximo de cotización aplicable en el ejercicio 2026 será el aplicable para todo el 
periodo de ejecución. 

A.3 Dedicación horaria 

En esta pantalla deberán consignarse, para cada uno de los recursos humanos participantes 
en el proyecto, las horas de dedicación previstas para la ejecución de los distintos productos, 
diferenciadas según las funciones desempeñadas y distribuidas conforme a los siguientes 
períodos: 

Convocatorias Sectorial e Intersectorial 2025: 

− P1: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación por producto, 
comprendidas entre el 01/03/2027 al 31/12/2027. 

− P2: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación 
comprendidas por producto, desde el 01/01/2028 hasta el 29/02/2028. 

   

Convocatoria Territorial Ceuta y Melilla 2025: 

− P1: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación por producto, 
comprendidas entre el 01/03/2027 al 31/12/2027. 

− P2: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación 
comprendidas por producto, desde el 01/01/2028 hasta el 29/02/2028. 
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Convocatorias EESST Sectorial e Intersectorial 2025: 

− P1: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación por producto, 
comprendidas entre el 01/03/2027 al 31/12/2027. 

− P2: Deberán consignar en este apartado el número de horas de dedicación 
comprendidas por producto, desde el 01/01/2028 hasta el 31/08/2028. 

 

Una vez cumplimentados los datos de la tabla siguiente, la aplicación podrá generar los costes 
imputables correspondientes a cada una de las personas trabajadoras participantes en el 
proyecto. 
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Importante: Para cada persona trabajadora y período, la suma de las horas consignadas en esta 
tabla deberá coincidir necesariamente con el total de horas reflejado en la Tabla A.2. En caso de 
discrepancia, los datos deberán revisarse y corregirse antes de continuar con la tramitación. 

Deberán tenerse en cuenta las limitaciones establecidas en la Disposición Séptima. Requisitos 
comunes a todos los proyectos y acciones, de la Convocatoria. 

Las horas imputadas a funciones de dirección y/o coordinación de las acciones no podrán 
superar, en conjunto, el 10 % de la jornada presupuestada correspondiente al total del 
personal interno adscrito al proyecto. 

En caso de que se prevea la subcontratación de actividades, las tareas de coordinación de los 
trabajos técnicos subcontratados podrán imputarse con el límite máximo del 5 % del coste de 
la jornada presupuestada del personal interno. 

El tiempo dedicado a reuniones de seguimiento con la FEPRL no tendrá la consideración de 
tiempo de ejecución del proyecto y, por tanto, no podrá imputarse como horas de coordinación. 

Asimismo, las horas correspondientes a funciones administrativas no podrán exceder del 20 % 
de la jornada presupuestada del conjunto del personal interno que preste servicios en el 
proyecto. 

 

B.1 Medios propios 
 
Este apartado incluye los gastos de amortización correspondientes a los equipos informáticos y 
demás medios técnicos empleados de forma directa en la ejecución de la acción, tales como 
ordenadores, impresoras, escáneres u otros equipamientos de naturaleza análoga. 
 
A estos efectos, se distinguirá entre medios técnicos propios, entendidos como aquellos que 
forman parte del patrimonio de la entidad ejecutora y medios técnicos externos, entendidos 
como aquellos que hayan sido objeto de alquiler o arrendamiento para el desarrollo de la acción. 
 
Los medios técnicos propios deberán vincularse al producto concreto del proyecto para cuya 
ejecución vayan a utilizarse. Cuando un mismo equipo informático o medio técnico se destine 
al desarrollo de varios productos, su coste deberá distribuirse de forma proporcional entre ellos, 
atendiendo al grado de utilización y a las horas de dedicación necesarias para la elaboración de 
cada producto. 
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Se aplicará un porcentaje de imputación temporal en función del período efectivo de 
utilización del equipo, comprendido entre la fecha de inicio y fin de ejecución de la acción 
establecida en la correspondiente convocatoria, así como de la dedicación del personal asignado 
a su utilización. 

 

El importe imputable se determinará mediante el resultado de las operaciones que se detallan 
a continuación. 

 

 

 

El porcentaje de imputación temporal deberá calcularse de forma independiente para cada uno 
de los años naturales incluidos en el período de ejecución de la convocatoria (P1, P2). En 
consecuencia, deberá generarse una línea de imputación de gasto diferenciada por cada año 
natural y por cada medio técnico utilizado en el desarrollo del proyecto. 
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B.2.1 Medios externos. Uso continuado 
 
Este apartado comprende los gastos derivados del alquiler o renting de equipos informáticos 
y otros medios técnicos utilizados de forma directa en la ejecución del proyecto, tales como 
ordenadores, impresoras, escáneres u otros equipos de características similares, siempre que su 
contratación se mantenga de manera continuada durante el período de desarrollo de la acción. 
 
Serán admisibles los costes correspondientes a facturas de alquiler o renting de equipos, con el 
límite máximo de imputación que resulte de aplicar los coeficientes de amortización y los 
porcentajes de imputación temporal que correspondan al valor de mercado de un equipo nuevo 
de características equivalentes. 
 
En ningún caso el coste imputado por este concepto podrá superar el importe que habría 
resultado subvencionable de haberse adquirido el equipo en propiedad y aplicado sobre el 
mismo los criterios de amortización e imputación temporal establecidos. 

 
 
 

B.2.2 Medios externos. Uso puntual 
 

Este apartado comprende los gastos derivados del alquiler puntual de equipos informáticos 
y otros medios técnicos utilizados de forma directa en la ejecución del proyecto, tales como 
ordenadores, impresoras, escáneres u otros equipos de naturaleza análoga, cuando su 
contratación responda a necesidades concretas durante el período de desarrollo de la acción. 
 
Serán admisibles las imputaciones correspondientes a facturas de alquiler, una vez deducidos 
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los gastos financieros, impuestos y seguros incluidos en las mismas, siempre que el coste total 
imputado no supere el importe que resultaría subvencionable si dichos equipos o medios 
técnicos fueran propiedad de la entidad y su coste se imputara mediante amortización. 
 
Para la cumplimentación de este apartado deberán consignarse los mismos datos y campos 
requeridos en el apartado B.1. Medios técnicos propios. 
 

 

C. Adquisición de material de apoyo 
 
Bajo este epígrafe se incluyen los gastos derivados de la adquisición de los materiales necesarios 
para la ejecución de la acción. Entre otros conceptos, podrán comprender la compra de 
bibliografía, el acceso a bases de datos informatizadas y cualquier otra documentación cuya 
necesidad para el desarrollo del proyecto quede debidamente justificada. 

 

El gasto imputado por adquisición de bibliografía no podrá superar el 1 % de la subvención 
concedida. 

 

No tendrán la consideración de gastos subvencionables los importes correspondientes a 
suscripciones a revistas, publicaciones periódicas o boletines oficiales. 

 

En la pantalla correspondiente deberán cumplimentarse, para cada uno de los productos del 
proyecto, los datos que se indican a continuación: 

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

68 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

 

 
 

D.1 Gastos específicos 
 

En este epígrafe deberán incluirse todos los gastos vinculados a la organización y celebración 
de eventos, tales como el alquiler de salas, servicios de catering, medios audiovisuales, alquiler 
de equipos informáticos y otros gastos de naturaleza análoga, siempre que se justifiquen 
mediante la aportación de las correspondientes facturas, con identificación detallada e 
individualizada de los conceptos facturados. 
 
Asimismo, se imputarán en este apartado los gastos de desplazamiento, manutención y 
alojamiento de las personas participantes en los eventos que no formen parte del personal 
interno del proyecto. En todos los casos deberá justificarse la necesidad del gasto, el objeto del 
desplazamiento y su vinculación con la ejecución del proyecto, identificando de forma individual 
a la persona que lo haya originado. 
 
A estos gastos les serán de aplicación los límites establecidos en la normativa vigente en materia 
de indemnizaciones por razón del servicio y dietas, de conformidad con la Orden EHA/3771/2005, 
de 2 de diciembre, y con el artículo 9 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas, aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo. 
 
En el caso de desplazamientos realizados en transporte público, únicamente serán financiables 
los gastos correspondientes a billetes de ida y vuelta en clase turista entre la localidad de 
residencia de la persona usuaria y el lugar de realización de la actividad. Cualquier modalidad 
de transporte o clase distinta deberá justificarse mediante escrito motivado. 
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El coste financiable de los obsequios o detalles entregados a ponentes y personas galardonadas 
no podrá superar, en ningún caso, los 60 euros por unidad. 
Los gastos correspondientes al diseño y maquetación de los productos finales, cuando dichos 
servicios sean prestados directamente por empresas cuyo objeto social incluya la impresión de 
estos materiales, deberán presupuestarse y justificarse igualmente en este epígrafe. 
 
También se incluirán en este apartado los gastos de distribución de los productos finales. Para 
su justificación será necesaria la presentación de las correspondientes facturas de mensajería o 
servicios postales, acompañadas de los albaranes de entrega o de los certificados de recepción 
emitidos por las personas o entidades destinatarias. 
 
Salvo autorización expresa en contrario, los gastos destinados a material promocional para la 
difusión de la acción no podrán superar el 3 % del presupuesto total del proyecto. 
 
Los productos deberán distribuirse durante el período de ejecución de la acción. No obstante, 
se admitirá un remanente máximo de productos no distribuidos equivalente al 15 % del total 
producido. En estos casos, la entidad beneficiaria deberá aportar un compromiso formal, 
suscrito por su representante legal, de distribución posterior de dicho remanente. 

 
 

En la pantalla correspondiente deberán cumplimentarse, para cada uno de los productos del 
proyecto, los siguientes datos: 
 

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

70 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

 
 

Debe tenerse en cuenta que, dentro del gasto subvencionable, se incluye el Impuesto sobre el 
Valor Añadido (IVA) no deducible soportado por los beneficiarios, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 31.8 de la Ley General de Subvenciones (LGS), que establece lo siguiente: 
 

«Los tributos son gasto subvencionable cuando el beneficiario de la subvención los 
abona efectivamente. En ningún caso se consideran gastos subvencionables los 
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperación o compensación, ni los 
impuestos personales sobre la renta.» 

 
En consecuencia, el IVA no deducible forma parte del gasto subvencionable y debe 
computarse a efectos de determinar la aplicación de lo previsto en el artículo 31.3 de la LGS. Así, 
cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas para el contrato 
menor en la normativa de contratación pública vigente, el beneficiario deberá solicitar, con 
carácter previo a la contratación de la obra, la prestación del servicio o la adquisición del bien, 
un mínimo de tres ofertas de diferentes proveedores; salvo que por sus especiales características 
no exista en el mercado suficiente número de entidades que los realicen, presten o suministren, 
o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvención. 
 

D.2 Dietas y desplazamientos 

 
Este epígrafe comprende los gastos de manutención, locomoción, alojamiento y otros de 
naturaleza análoga correspondientes al personal interno adscrito al proyecto, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 9 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas. 
 
En el caso de desplazamientos realizados en transporte público, únicamente serán financiables 
los gastos correspondientes a billetes de ida y vuelta en clase turista entre la localidad de 
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residencia de la persona trabajadora y el lugar de realización de la actividad. La utilización de 
una clase superior o de medios de transporte distintos deberá justificarse mediante la 
presentación de un informe motivado. 
 
Los gastos de alojamiento serán subvencionables hasta un máximo equivalente a 
establecimientos de categoría cuatro estrellas. 
 
En todos los casos deberá justificarse la necesidad del gasto, el objeto del desplazamiento y su 
vinculación con la ejecución del proyecto. Asimismo, deberá identificarse tanto la actividad que 
ha generado el gasto como la persona que lo ha efectuado. 
 
Con carácter general, estos gastos deberán circunscribirse al ámbito territorial de ejecución de 
la acción, salvo que exista autorización expresa del organismo concedente para actuaciones 
fuera de dicho ámbito. 
 
Resultarán de aplicación los límites establecidos en la Orden EHA/3771/2005, de 2 de diciembre, 
y en el artículo 9 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, que 
considera gastos de estancia y manutención aquellos derivados de la permanencia en 
restaurantes, hoteles y demás establecimientos de hostelería, siempre que se produzcan en un 
municipio distinto del lugar habitual de trabajo y de residencia de la persona perceptora. 
 
Asimismo, salvo en aquellos casos debidamente justificados, la elegibilidad de los gastos de 
manutención estará limitada a las cuantías máximas previstas para el grupo 1 en el Real Decreto 
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio. 
La entidad beneficiaria deberá abstenerse de imputar gastos de dietas, alojamiento o 
desplazamiento que no cumplan la totalidad de los requisitos establecidos, dado que dichos 
gastos no tendrán, en ningún caso, la consideración de financiables. 
 
En la pantalla correspondiente deberán cumplimentarse, para cada uno de los productos del 
proyecto, los siguientes datos: 
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Subcontratación 
 
Se incluirán en este epígrafe los costes derivados de la contratación de servicios externos 
prestados por personas físicas o jurídicas cuya actividad profesional o empresarial guarde 
relación directa con el objeto del servicio o actividad contratada y que acrediten la capacidad 
técnica y la experiencia necesarias en trabajos de naturaleza similar. 
 
Estos servicios deberán ser necesarios para el adecuado desarrollo de actuaciones o contenidos 
específicos del proyecto subvencionado y, por causas debidamente justificadas en la memoria 
explicativa que acompañe a la solicitud, no podrán ser ejecutados directamente por la entidad 
beneficiaria. 
 
Quedan expresamente excluidos de este concepto los gastos en que incurra la entidad 
beneficiaria para la ejecución directa de la actuación subvencionada. 
 
La ejecución de la actividad subvencionada constituye una obligación propia de la entidad 
beneficiaria, sin perjuicio de los supuestos de subcontratación expresamente previstos en estas 
bases reguladoras y con sujeción a los límites, condiciones y requisitos establecidos en el artículo 
29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
 
En ningún caso podrán subcontratarse actividades que no aporten un valor añadido al 
contenido o desarrollo de la actuación subvencionada y cuya realización únicamente suponga 
un incremento de su coste. 
 
Con independencia de la denominación que reciban en el correspondiente contrato, no podrán 
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ser objeto de subcontratación ni financiarse con cargo a la subvención las siguientes 
actividades: 
 

- La planificación, organización, dirección, coordinación y supervisión general de la 
actuación, entendidas como funciones propias de gestión y dirección del proyecto. No 
obstante, esta limitación no será aplicable a la dirección científica o técnica que, en su 
caso, pueda asumir la entidad subcontratada. 

- La evaluación del programa, proyecto o de sus contenidos. 

- La realización de auditorías, salvo el informe de auditor previsto en el artículo 16 de las 
presentes bases reguladoras. 

- Los procesos de selección del personal de la entidad solicitante o de las entidades 
subcontratadas. 

- La formación del personal de la entidad solicitante o de las entidades subcontratadas. 

 
Para cada uno de los productos o servicios objeto de contratación, deberán cumplimentarse en 
el apartado correspondiente de la solicitud, al menos, los siguientes datos: 
 

 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19 de la Orden TES/237/2026, de 10 de marzo, se 
entenderá por subcontratación la concertación con terceros de la ejecución total o parcial de la 
actividad que constituye el objeto de la asignación de recursos. 
 
El importe acumulado de las actividades subcontratadas no podrá superar el 50 % de la 
cuantía total de la asignación. No obstante, de acuerdo con lo previsto en el artículo 18.2 de la 
citada Orden, las subcontrataciones realizadas con asociaciones profesionales de personas 
trabajadoras autónomas no computarán a efectos de dicho límite. 
 
En todo caso, queda prohibida la subcontratación en cadena, por lo que las entidades 
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subcontratadas no podrán concertar con terceros la ejecución, total o parcial, de las actividades 
que les hayan sido encomendadas por la entidad beneficiaria. 
 
A estos efectos, en el formulario se ha habilitado una casilla de verificación que deberá marcar 
la entidad beneficiaria cuando la entidad con la que se formaliza la subcontratación tenga la 
condición de asociación profesional de personas trabajadoras autónomas. La selección de esta 
casilla permitirá identificar dichas subcontrataciones para que no sean consideradas en el 
cálculo del límite máximo de subcontratación aplicable. 
 

  
 

Las subcontrataciones previstas por la entidad beneficiaria deberán estar expresamente 
autorizadas en la resolución de concesión. A tal efecto, junto con la solicitud deberá aportarse 
una memoria justificativa en la que se describan las razones que motivan la necesidad de 
recurrir a la subcontratación para la realización de determinadas fases, actividades o 
actuaciones del proyecto. 
 
Con este fin, una vez creada la correspondiente línea de subcontratación en la aplicación, se 
habilitará un apartado específico para la carga de dicha memoria justificativa. 
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Tras la subida del documento, se pulsará el botón “Cancelar edición” para volver a la pantalla 
principal de Subcontratación. 
 
Habrá de atenderse las siguientes limitaciones, respecto a la subcontratación con personas 
físicas o jurídicas vinculadas a los beneficiarios de las subvenciones: 
 
No podrá subcontratarse la ejecución parcial de las actividades subvencionadas con personas o 
entidades que se encuentren incursas en las prohibiciones para obtener la condición de 
beneficiaria de las subvenciones, establecidas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, así como aquellas en las que concurra alguna de las causas previstas en los párrafos 
b), c), d) y e) del artículo 29.7 del mismo texto legal, y en el artículo 68.2 del Reglamento de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre. 
 
Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realización de la actividad 
objeto de contratación. 
 
Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de 
la operación, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del 
trabajo realizado o los servicios prestados. 
 
Personas o entidades vinculadas con el solicitante, salvo que concurran las siguientes 
circunstancias: 
 
1.ª Que se obtenga la previa autorización expresa del órgano concedente. 
2.ª Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada.  
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La acreditación del coste se realizará en la justificación en los mismos términos establecidos 
para la acreditación de los gastos del beneficiario. 
 
Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvención en la misma convocatoria y programa, 
que no hayan obtenido subvención por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoración 
suficiente. 
 
No podrá fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir su cuantía y eludir el cumplimiento 
de este requisito. Se entiende que se fragmenta un contrato cuando el mismo proveedor emite 
varias facturas con cargo al mismo proyecto, aunque todas ellas hagan referencia a diferentes 
actividades. 
 
En el caso subcontrataciones con personas o entidades vinculadas al beneficiario, en los 
términos previstos en el artículo 68 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, solo 
serán admisibles aquellas que cuenten con autorización expresa por parte del órgano gestor y 
se realicen de acuerdo con las condiciones normales de mercado, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. 
 
Cuando la actividad subcontratada con terceros exceda del veinte por ciento del importe de la 
ayuda y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratación estará sometida al 
cumplimiento de los principios de publicidad y concurrencia. 
 
Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la Ley 30/2007, 
de 30 de octubre, de Contratos del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá 
solicitar como mínimo tres ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la 
contracción del compromiso para la obra, la prestación del servicio o la entrega del bien, salvo 
que por sus especiales características no exista en el mercado suficiente número de entidades 
que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad 
a la subvención. 
 
La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en su caso, 
en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y economía, 
debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga en la 
propuesta económica más ventajosa. 
 
 

mailto:fundacion@feprl.es
https://www.feprl.es/


 

77 
Plaza Santa Bárbara, n. 5, 3ª planta                                                           MANUAL DE SOLICITUDES – CONVOCATORIAS FEPRL 2025 
28004 Madrid 
Teléfono: (+34) 915 358 915 
E-mail: fundacion@feprl.es 
https://www.feprl.es 
DIR3: EA0041832 

   

 
 

D.4 Costes indirectos 
 
Tendrán la consideración de gastos indirectos subvencionables aquellos gastos generales de 
funcionamiento de la entidad beneficiaria que, sin estar vinculados de forma directa a una 
actividad concreta del proyecto, resulten necesarios para su adecuada ejecución y constituyan 
un soporte indispensable para el desarrollo de las actuaciones subvencionadas. 
 
Los costes indirectos deberán acreditarse mediante certificación emitida por la persona que 
ostente la representación legal de la entidad beneficiaria. 
 
El importe de los costes indirectos imputados no podrá superar el 10% del gasto justificado del 
apartado del presupuesto sobre retribuciones de personal interno que realiza la acción. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31.9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, y en el artículo 83.3 de su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, los costes indirectos deberán imputarse por la entidad beneficiaria en 
la proporción que razonablemente corresponda, de acuerdo con los principios y normas de 
contabilidad generalmente aceptados. En todo caso, dichos costes deberán corresponder al 
período de ejecución de la actividad subvencionada y guardar una relación adecuada con la 
misma. 
 
 

Los datos que deberán cumplimentarse en el apartado correspondiente de la solicitud, en 
relación con cada uno de los gastos indirectos imputados, serán los siguientes: 
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D.5 Informe auditor 
 
Cuando el importe total del proyecto supere los 100.000 euros, la memoria justificativa deberá 
ir acompañada de un informe emitido por un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en 
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), dependiente del Instituto de Contabilidad 
y Auditoría de Cuentas. 
 
El gasto derivado del informe de un auditor de cuentas, en caso de que sea requisito exigible 
conforme a estas bases, tendrá carácter financiable, hasta un límite de un 5% de la subvención 
concedida. Este es el único gasto dentro del proyecto que no está vinculado a un producto 
concreto. 
 

En el apartado habilitado al efecto de la solicitud deberán cumplimentarse los siguientes datos, 
cuando resulte preceptiva o se pretenda imputar la realización de este gasto: 

 

 
 

Datos bancarios 
 
En este apartado deberán consignarse los datos bancarios de la entidad solicitante de la 
subvención. La cuenta bancaria indicada será la utilizada por el órgano concedente para 
efectuar, en su caso, los pagos correspondientes a los anticipos de la ayuda, así como el abono 
del importe resultante de la liquidación final de la subvención. 
 
La titularidad de la cuenta deberá corresponder a la entidad beneficiaria y cumplir los requisitos 
establecidos para la percepción de fondos públicos. 
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Dado el carácter finalista de estas subvenciones, no se admitirán modificaciones de la cuenta 
bancaria consignada en la solicitud una vez concedida la ayuda.  
 
Únicamente con carácter excepcional, podrá autorizarse la modificación de la cuenta bancaria 
inicialmente declarada cuando la entidad beneficiaria acredite de forma fehaciente la 
imposibilidad de utilizarla por haber dejado de estar operativa por una causa debidamente 
justificada. 
 
 

Modelos y documentos adjuntos 
 

En el apartado «Modelos y documentos adjuntos» deberán incorporarse aquellos documentos 
que, de acuerdo con lo previsto en la convocatoria y sus bases reguladoras, deban formar parte 
obligatoriamente del expediente. 

 
Los modelos correspondientes deberán ser descargados, cumplimentados y firmados 
electrónicamente por la persona que ostente la representación legal de la entidad solicitante. 
Una vez formalizados, deberán adjuntarse en los apartados habilitados en esta pantalla. Son los 
siguientes:  
 

- Declaración responsable sobre la capacidad de obrar 

 
- Certificación sobre la existencia de evaluación de riesgos  

 
- Certificación responsable sobre la veracidad de la información  
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- Certificación sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales  

 
- Certificación sobre la percepción de subvenciones  

 
- Acreditación de la solvencia técnica  

 
- Acreditación de la solvencia económica  

 
- Copia escaneada del certificado de datos bancarios en los que se ingresará la 

subvención 

 
- Modelo no vinculación entre beneficiarios y destinatarios 

 

Confirmar datos 
 

Seleccione la opción “Redefinición de datos generales de la acción” si desea modificar los 
datos generales, los del marco de la acción o los de alguno de sus proyectos. 

Los datos aportados en el expediente por el solicitante que se vean afectados por las 
modificaciones (únicamente en el caso de eliminación de productos) serán eliminados, a fin de 
que puedan ser cumplimentados nuevamente. 

Si ya ha finalizado la cumplimentación de los datos de su expediente, por favor, pulse el botón 
“Confirmar datos de la acción”. Una vez que estos datos sean confirmados por el beneficiario, 
no podrán modificarse, se integrarán con los datos generales de la acción y la solicitud será 
remitida a la FEPRL. 

 

 

 
Si la solicitud contiene campos obligatorios sin cumplimentar o presenta errores de validación, 
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el sistema impedirá su envío y mostrará un mensaje de aviso similar al siguiente, en el que se 
indicarán los apartados que requieren revisión o subsanación, antes de proceder a su 
presentación. 
 
 
 

 
 

Una vez que la solicitud ya no contiene errores, se confirman los datos de acción, y en ese 
momento se genera la versión imprimible de la solicitud realizada, para su descarga y posterior 
firma digital de la misma, adjuntándose para su incorporación al expediente: 
 
 

 
 
 

El sistema validará que el documento “Impreso de solicitud firmado digitalmente” que se 
adjunte, cuente con una forma electrónica digital válida. 
 
 

Una vez subido el documento, el proceso concluye con el envío a la FEPRL de la solicitud. 
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La solicitud cambiará de estado a “Solicitud remitida a la FEPRL”, y el beneficiario y la FEPRL 
recibirán una notificación comunicando la remisión definitiva de la solicitud. 
 
 

 

6. BANDEJA DE COMUNICACIONES 
 
En este apartado se recogerán todas las comunicaciones y notificaciones relacionadas con la 
tramitación del expediente. Asimismo, la entidad solicitante podrá utilizar este espacio para 
remitir nuevas comunicaciones a la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales 
(FEPRL), así como para consultar el historial completo de intercambios realizados durante la 
gestión del procedimiento. 
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7. IMPRESIÓN DE LA SOLICITUD 
 

Desde este apartado, mediante la selección del botón «Imprimir solicitud», se generará un 
documento en formato PDF con el contenido completo de la solicitud, que podrá descargarse 
e imprimirse para su consulta o archivo. 
Debe tenerse en cuenta que la generación del documento puede tardar un tiempo. El 
contenido del archivo reflejará exclusivamente la información registrada en la aplicación en el 
momento de su generación, por lo que cualquier modificación realizada con posterioridad no 
quedará incorporada al PDF ya emitido. 
 
 

 
 

8. PLAZO DE SOLICITUD 
 

Las solicitudes podrán presentarse en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente al de 
la publicación del extracto de la correspondiente convocatoria en el Boletín Oficial del Estado 
(BOE). 

Cuando el último día del plazo de presentación sea inhábil, este se entenderá prorrogado 
automáticamente hasta el primer día hábil siguiente, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. 

Por tanto, el plazo de presentación de las solicitudes para todas las convocatorias del ejercicio 
2025 gestionadas por la FEPRL se inicia el día 2 de septiembre de 2026, y finaliza el día 2 de 
octubre de 2026, hasta las 23:59:59. 
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